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Identifikacné udaje

Nazov vysokej Skoly

Vysoka Skola Danubius

Sidlo vysokej Skoly

Fucikova 269, 925 21 Sladkovi¢ovo

Identifikac¢né Cislo vysokej Skoly

36264113

Nazov fakulty Fakulta prava J.Jesenského

Sidlo fakulty Richterova ul. 1171, 925 21 Sladkovicovo
Nazov §tudijného programu a Pravo

¢islo podPa registra Studijnych Kod : 11114

programov

Stupen vysokoskolského Studia Druhy stupen (Mgr.)

Miesto/-a uskuto¢iiovania $tudijného
programu

Richterova ul. 1171,
92521 Sladkovicovo

Studijny odbor 6835 Pravo
Udelovany akademicky titul Magr.

Forma Studia denna

Jazyk alebo jazyky, v ktorych sa slovensky jazyk

Studijny program uskutociiuje

Standardna dizka $tidia vyjadrena v
akademickych rokoch

2 roky — magisterské Stadium

Akademicky rok za ktory sa sprava
predklada

2024/2025

Osoba zodpovedna za Studijny
program

Prof. JUDr. Jozef Kralik, CSc. MBA

Datum posledného schvalenia SP 18.6.2022
akredita¢nou agentirou, resp.

Utvarom splnomocnenca vnutorného

systému kvality VSD

Datum vypracovania spravy 20.6.2025

Programovou radou fakulty a podpis
osoby zodpovednej za SP

Odkaz na vnitorné hodnotiace spravy

https://fpjj.vsdanubius.sk/Kvalita/\V/ nutorne-
hodnotiace-spravy-VPVS

Zhodnotenie Studijného programu za dany akademicky rok
Informadcie o prijimacom konani

Planovany pocet Studentov 30
Pocet prijatych Studentov 24
Pocet zapisanych Studentov so slovenskym ob¢ianstvom 20
Pocet zapisanych Studentom s inym obc¢ianstvom ako slovenskym 4
Zaver: Vv komparacii s predchadzajucim akademickym rokom sa zvysil pocet | nie
zaujemcov o $tudium ( nehodiace sa preskrtnut’)
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Zhodnotenie vysledkov vysokoskolského vzdeldvania, vysledkov dotaznikov, podnetov Studentov
a gainteresovanych strdan

Absolventi II. (magisterského) stupia Studijného programu Pravo ziskavaju zru€nosti a
vedomosti, ktoré im umoznia efektivne vykonavat’ ulohy v oblasti prava, riadit’ pracoviska,
efektivne spolupracovat s predstavitelmi inych sektorov, implementovat’ zdkony, aktivne sa
podielat’ na reforme urcitych oblasti prava. Absolventi II. (magisterského) stupna dokazu
vykonavat’ samostatne naro¢nejsie prace v oblasti Statnej spravy a samospravy, su schopni
pracovat’ ako Cakatelia v justi¢nej sfére (sudnictvo, prokuratara, advokacia, notarstvo a pod.).
Absolventi odboru maji dobry prehlad z historie prava, teorie prava, legislativnej ¢innosti,
¢o vytvara predpoklady pre ich posobenie v legislativnom procese, ¢i uZ v ramci Narodnej
rady SR, vlady SR, ako aj tGstrednych organov statnej spravy. Dokazu metodicky analyzovat’
programové a procedurdlne problémy pravnej praxe, ovladdaju poznatky a postupy pri
poskytovani pravneho poradenstva. Maju teoretické poznatky z oblasti tedrie prava rozumeju
podstatnym suvislostiam, principom a teériam pravneho poriadku v su€asnom spolo¢enskom
kontexte, poznaju suvislosti pravnych odvetvi pravneho poriadku a komparuju ich vo
vzajomnej suvislosti, maji poznatky z tedrie a aplikdcie pravnych noriem s osobitnym
zretelom na ich efektivne posobenie. V praxi samostatne a kvalifikovane rieSia pravne
problémy reflektuju svoju pracu a posudzuju jej kvalitu a efektivnost’ vlastnym poznanim
tvorivo uplatituju zakladné principy a postulaty pravneho poriadku, vedia spolupracovat’ s
pracovnikmi pribuznych profesii (psycholog, socioldég, ekonom a pod.) vedia skimat
pri¢inné suvislosti a javy jednotlivych pravnych disciplin, v zavislosti od spolocenskych
potrieb a zauymov. Ciel'om tohto Studijného programu je dosiahnut’, aby buduci absolventi
prava vedeli aplikovat’ ziskané vedomosti v praxi a aby sa vedeli uplatnit’ na trhu prace ako
fundovani odbornici.

- Pozna ramcové procesy fungovania verejnej politiky, jej priority a problémy.

- Rozumie funkénym vztahom vo verejnom sektore.

- Vie pracovat s predstavitelmi inych sektorov, pdsobit’ v pracovnych kolektivoch

zameranyCh na rieSenie problému.

- Vykonava procesy a ¢innosti vo verejnej sprave.

- Efektivne komunikuje pri rieSeni problémov a konfliktov.

- Tvori podklady pre tvorbu rozhodovacich a normativnych aktov.
Absolventi Stidia programu Pravo II. stupiia st schopni:
* spolupracovat’ s predstaviteI'mi inych sektorov, hladat’ spoloénu dohodu, a vytvérat
multisektorové timy zamerané na definovanie a rieSenie komplexnych problémov,
* chépu pravo ako vednu disciplinu — teorie, kategorialny aparat a metddy, ¢ porozumeju
pravu nielen vednej discipline ale v spojeni socioekonomickych , kultrnych a politickych
suvislostiach, ¢ ovladaju pravo pre potreby praxe na zaklade ukonceného 2.stupia
vysokoskolského stidia a vedia rozhodnut o ich aplikécii v roznych pravnych oblastiach (vie
diagnostikovat" roznost’, Specifika spoloCenskych situacii, problémov v jednotlivych
sektoroch prava.
Absolvent magisterského Studijného programu ziska predpoklady na realizaciu pravnej
agendy v ramci vykonu stavovskych/regulovanych pravnickych profesii a pravnickych
¢innosti, vo vztahu ku ktorym sa v stlade so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi
vyzaduje vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia v odbore pravo a pripadne splnenie
d’al$ich podmienok, na splnenie ktorych dohliadaju prislusné stavovskeé organizacie, prip. iné
zdkonom urCené organy Ci inStitlicie (najmd regulované povolania - advokat, sudca,
prokurator, notar, sudny exekutor).
Dalej st schopni:
» vydavat’ jednoduch¢ individudlne pravne akty ¢i uz na prvom stupni, resp. na druhom stupni
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prislusného organu verejnej spravy,

- planovat’ a organizovat’ pripravné procesy a ¢innosti v $tatnej sprave, vo verejnej ako aj v
sukromnej, « implementovat’ teoretické vedomosti pri zlepSovani a efektivnejSom fungovani
prava v konkrétnych sférach,

* spracovavat’ a Statisticky vyhodnocovat jednoduché analyzy pomocou pouzitia modernych
metdd vypoctovej techniky a ovladat’ techniku prace s hromadnymi udajmi,

» vyuzivat zasady a principy komunikacnej zrucnosti vnutri organizdcie aj vo vztahu
zamestnanec — ob¢an — pravnik.

su spoOsobili vykonavat’ tieto profesie: ¢ vyssi sudny uradnik e justicny cakatel'  sudny
tajomnik ¢ sudny poradca pri konkrétnom sude * ¢akatelia u notarov, exekutorov, advokatov
mediatorov a podobne.

Hlavné vystupy vzdelavania Studijného programu zahfiiaji nasledujice vedomosti, zruc¢nosti a
kompetencie absolventa, ktory je vdaka nadobudnutému vzdelaniu schopny: ( uvedené
v nasledovnom linku)

Spokojnost’ Studentov s kvalitou vyucby a ucitel’mi Studijného programu
( hodnotenie na zdaklade dotaznikov zameranych na povinné predmety)
Vyhodnotenie dotaznika:

https://fvpvs.vsdanubius.sk/files/fvpvs/75/sk/spatna-vazba-od-zainteresovanych-stran-
2024 2025 bc_studenti_ls.pdf ( Be. stadium)

https://fvpvs.vsdanubius.sk/files/fvpvs/75/sk/spatna-vazba-od-zainteresovanych-stran-studenti-
zs.pdf(Bc. studium)

Pre jednotlivé oblasti kvality vyuéby ma Fakulta verejnej politiky a verejnej spravy pripravené
nastroje ich merania (dotazniky) ktorymi mozno zistovat’ troven pedagogického procesu,
spokojnost’ s kvalitou vyucby a spokojnost’ s pedagogickym vykonom ucitel’a. Poslanim hodnotenia
predmetu je posudit’ kvalitu Struktiry a koncepcie hodnoteného predmetu , pristup ucitela
K posluchacom a pod.. Hlavnymi aktérmi procesu hodnotenia vzdelavacieho procesu, spokojnost'ou
s vyucovacim procesom boli Studenti FVP VS, ktori svoje nazory vyjadrili anonymne
prostrednictvom dotaznika.

Hodnotené boli nasledovné povinné predmety:

Studenti hodnotili nasledovné povinné profilové predmety:
e Medzinarodné pravo stkromné 1 a 2

e Repetitorium z ob¢ianskeho prava

¢ Finan¢né pravo 1 a 2

¢ Obcianske pravo procesné 1 a 2

e Medzinarodné pravo verejné 1 a 2

e Trestné pravo procesné 2

e Repetitorium z trestného prava
Na zaklade hodnotenia $tudentov Bc. $tidia (ZS) ( navratnost’ 32 dotaznikov) m6zeme vyvodit
nasledovné zdvery:.
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Dotaznik obsahoval 13 otazok tykajuce sa kvality vyucby, odbornosti vyucujucich a celkového
prinosu jednotlivych predmetov. Hodnotenie prebichalo na skale A (vel'mi vysoky stupen kvality)
az C (stredny stupen kvality).

V zhrnuti :

Vel’mi vysoky stupeii kvality (A): 65 % odpovedi

Vysoky stuperi kvality (B): 25 % odpovedi

Stredny stuperi kvality (C): 10 % odpovedi

Pozitivne zistenia:
e Organizacia a jasnost’ vyucby:

Predmety ako Ob¢ianske pravo procesné 1 a 2 ziskali ve'mi vysoké hodnotenie za jasné
formulovanie poZiadaviek a prehl'adné vedenie vyucby (viac ako 65 % respondentov hodnotilo
znamkou A).

e Odborna pripravenost’ vyucujucich:

Predmety ako Medzinarodné pravo sikromné 1 a 2 boli hodnotené vel'mi pozitivne za
odbornost’ a schopnost’ spristupnit’ poznatky Studentom (60 % A, 25 % B).
e Pozitivna atmosféra a diskusia:

Studenti ocenili pozitivnu atmosféru a moznost’ otvorene diskutovat’ najmé na vyssie
spomenutych predmetoch.
e Prakticka orientdcia vyucby:

Predmety ako Trestné pravo procesné bolo hodnotené B (25% odpovedi) viac by prijali
praktickych pripadov.

Hodnotenie Letného semestra Studenti (Mar.)ndvratnost 21 dotaznikov

Na zéklade vyhodnoteni mozno konstatovat’, ze vac¢Sina pedagogov dosahuje vysoku troven kvality
vyucby, st odborni, vytvaraju pozitivnu atmosféru a motivuji Studentov k prehlbovaniu vedomosti.
Hodnotenie stupnom E a D sa nevyskytlo. Najlepsie hodnotené oblasti boli odborné vedomosti
pedagogov a atmosféra na vyucovani. V praxi by bolo vhodné venovat’ vac§iu pozornost’ motivacii
Studentov a prepajaniu teorie s praxou, ked’ze tieto kritéria dostali v priemere nizSie hodnotenie.

Pozitivne zistenia:

Vysledky dotaznika ukazali, ze Studenti hodnotia vyucbu vel'mi pozitivne. Najvyssie skore ziskali
kritéria odbornosti pedagogov, atmosféry na vyucovani a moznosti otvorenej diskusie, ¢o naznacuje
kvalitnu a podnetna vyucbu. Taktiez bola vysoko hodnotena ustretovost’ ucitelov a ich schopnost’
zrozumitelne vysvetlovat’ u¢ivo. Vac¢sina Studentov vyjadrila spokojnost’ s organizaciou predmetov
a ich praktickou vyuzitelnostou. Celkovo mozno konstatovat, ze vyucba efektivnhe motivuje
Studentov k samostatnému mysleniu a prehlbovaniu vedomosti.

Hodnotenie predmetov ZS Studentmi (Mgr) ndvratnost 21 dotaznikov

Je potrebné sa zamerat’ /posilnit’:
e Posilnit’ diskusie o aktualnych problémoch a zapojit' Studentov do riesenia praktickych
problémov.
e Rozsirit moznosti analyzy uspeSnych prikladov z praxe, najméd pri ekonomickych a
politickych témach.
e Zvysit zapojenie odbornikov z praxe ako hosti na vyucovani.
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Letna semester (Mgr.) navratnost 21 dotaznikov

Navrhy na zlepSenie:

e  Prikazdom povinnom predmete viac odbornych praktickych pripadov. Pripady z praxe nielen
v ramci sudnych konani ale aj vradmci dafiovej a financnej spravy. V rdmci predmetov
Z trestného prava prepojenie pripadné aj s prokuratarou.

Spokojnost’ Studentov s kvalitou Studijného programu
(zistenia a zdvery z dotaznikov)

Vysledky hodnotenia:
Na zaklade udajov z grafov je mozné vyvodit’ tieto slovné zavery pre jednotlivé oblasti dotaznika:

e  Vhodnost (skladba) predmetov vzhl'adom na profil absolventa
Vigsina tudentov (41 %) hodnoti skladbu predmetov vel'mi pozitivne zndmkou A. Dalich 27 %
Studentov ju vnima pozitivne (B). Menej priaznivé hodnotenie (C a D) uviedlo priblizne 27 %
respondentov, priCom len mala ¢ast’ (5 %) si mysli, Ze skladba predmetov je vel'mi slaba alebo ju
nevedia posudit’.

e Logicka postupnost’ a nadvidznost’ predmetov
Najviac Studentov (34 %) vnima postupnost’ predmetov velmi pozitivne (A), a dalSich 24 % ju
hodnoti pozitivne (B). Priemerné hodnotenie (C) dosiahlo 24 %, zatial’ ¢o nizku kvalitu (D alebo E)
uviedlo menej ako 17 % respondentov. Hodnotenie F bolo zanedbatel'né.

e  Obsah studijného programu reaguje na aktualne poznatky
Obsah programu povazuje za velmi aktudlny 52 % Studentov, ktori ho ohodnotili zndmkou A.
Dalsich 21 % zvolilo znamku B, pri¢om 14 % $tudentov uviedlo priemernti uroved (C). Menej ako
13 % respondentov povazuje obsah za menej aktualny alebo ho nevedelo posudit’.

e Moznost vyberu povinne volitelnych predmetov rozvijajucich odborni1 profilaciu
Priblizne 28 % respondentov hodnoti moznost’ vyberu povinne volitenych predmetov najvysSou
znamkou A, pricom d’al§ich 34 % ju oznacilo znamkou B. Priemerné a slabsie hodnotenie (C, D, E)
uviedlo dokopy priblizne 35 % Studentov, pricom len mala Cast’ (3 %) nevie tito moznost’ posudit’.

e Moznosti $tadia odbornych predmetov v cudzom jazyku
Moznosti Stidia odbornych predmetov v cudzom jazyku povazuje za velmi dobré 17 %
respondentov (A) a d’alsich 24 % za dobré (B). Priemerné hodnotenie C dosiahlo 28 %, no az 31 %
respondentov uviedlo nizke hodnotenie (D a E). Tieto vysledky poukazujii na potrebu zlepsenia tejto
oblasti.

Je potrebné sa zamerat’ /posilnit’:

1. Logicka postupnost a nadvdznost predmetov

Problém: Menej nez polovica respondentov (34 %) hodnoti tato oblast’ najvy$§im stupiiom kvality.
Priemerné alebo slabsie hodnotenie (C, D) uviedlo az 41 % Studentov.

Riesenie: Prehodnotit’ logické prepojenie predmetov v ramei $tudijného programu (tiprava SP)

2. Obsah Studijného programu a jeho aktudlnost
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Problém: Napriek vysokej spokojnosti (52 % respondentov hodnotilo obsah A) niektori Studenti
uvadzaju priemerné (C) alebo slabé hodnotenie (D/E), o naznacuje, Zze niektoré casti obsahu
nezohladiiuju aktualne trendy a poznatky.

Riesenie: Pravidelne aktualizovat' obsah Studijnych programov na zéaklade vyvoja v danych
oblastiach. Poskytnut’ viac prednasok vedenych externymi odbornikmi.

3. Moznost vyberu povinne volitelnych predmetov
Problém: Priblizne 35 % Studentov povazuje tato oblast’ za priemernu alebo slabu.

Riesenie: Rozsirit ponuku povinne voliteI'nych predmetov. Zahrnit' medzi povinne voliteI'né
predmety také, ktoré st prepojené s modernymi technoldgiami alebo trendmi v danom odbore. Lepsie
komunikovat’ moznosti vol'by predmetov.

4. Informovanost a technicka podpora Studentov

Problém: V niektorych otdzkach, napriklad v oblasti dostupnosti literarnych zdrojov alebo
materialneho zabezpecenia, mohli byt naznac¢ené nedostatky.

Riesenie: Posilnit’ komunikaciu so Studentmi cez informacné kanaly (web, e-mail, socidlne siete),
aby boli aktualne informovani o podmienkach a moznostiach $tadia. Zabezpecit’ SirSiu dostupnost’
online zdrojov a ucebnic, najma pre Studentov s externou formou stadia.

Hodnotenie Studijného programu zamestndavatel’mi
(zdvery a zistenia 7 dotagnikového prieskumu)
Vysledky hodnotenia dotaznika: https:/fvpvs.vsdanubius.sk/files/fvpvs/75/sk/spatna-vazba-
od-zainteresovanych-stran-2024 2025 _zamestnavatelia.pdf

Opatrenia a ciele : Na zaklade hodnotenia zamestnavatel'ov ( 18 dotaznikov) mézeme vyvodit’
nasledovné zdavery.
Celkova troveti absolventov VSD: Vi&sina zamestnavatel'ov hodnoti iroveti absolventov vel'mi
pozitivne, pricom 65 % odpovedi oznacilo uroven za ,,vel'mi vysoku“. To naznacuje, zZe absolventi
maju silné teoretické zaklady a st dobré pripraveni na prax.
Ocakavania od absolventov: Zamestnavatelia si najviac cenia pripravenost’ aplikovat’ teoretické
poznatky v praxi (40 % zamestnavatel'ov hodnoti tito vlastnost’ ako vel'mi d6lezitu) a schopnost’
efektivne komunikovat’ (35 %). Takisto je zrejmé, Ze schopnost’ flexibilne tvorit’ isudky a
samostatne sa rozhodovat’ je vnimana ako vel'mi dolezita (40 %).
Zameranie na inovaciu a vzdelavanie: Inovacia v odbore a otvorenost novym poznatkom su tiez
dolezité, ale menej prioritné, o naznacuje, Ze zamestnavatelia si Zelaji, aby absolventi boli schopni
prisposobit’ sa a aplikovat’ existujlice poznatky efektivne.
Ocakavania na zmeny v priprave Studentov: VécSina zamestnavatel'ov by chcela posilnit’ schopnost’
aplikovat’ teoretické poznatky v praxi (45 %) a schopnost’ flexibilne tvorit’ usudky (50 %). Existuje
vSak aj tendencia udrziavat’ kvalitu teoretickych vedomosti na vysokej urovni, pricom 40 %
zamestnavatel'ov by nechalo tento aspekt nezmeneny.

Hodnotenie Studijného programu absolventmi

(zdvery a zistenia z dotaznikového prieskumu)
Vysledky hodnotenia: https://fvpvs.vsdanubius.sk/files/fvpvs/75/sk/spatna-vazba-od-
zainteresovanych-stran-2024_2025_absolventi.pdf

1. Rok ukoncenia Stadia
Respondenti dotaznika ukon¢ili §tidium v rokoch 2020 — 2022, pricom vécSina (40 %) absolvovala
v roku 2022. To m6ze naznaCovat, ze dotaznik oslovil predovsetkym nedavnych absolventov.
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2. Najvyssi ukonceny stupen Stadia
Az 87 % absolventov dosiahlo titul Mgr., ¢o potvrdzuje, Ze vécSina Studentov pokracovala v
nadvézujucom magisterskom S$tidiu po bakalarskom stupni. Iba 13 % ukoncilo vzdelanie na Grovni
Bc.
3. Pohlavie
V dotazniku dominovali Zeny (60 %), zatial’ co muzi tvorili 40 % respondentov. Tato disproporcia
moze suvisiet’ s vy$§im zaujmom zien o Stadium v odbore ,,Verejna politika a verejna sprava“.
4. Pracovna situdcia
Vicsina respondentov (60 %) je zamestnana na trvaly pracovny pomer, ¢o naznacuje stabilni
zamestnanost’ absolventov. MenSia €ast’ pracuje na ¢iastocny uvizok (15 %) alebo je zapojend do
podnikania ¢i absolventskych praxi. Len 5 % respondentov uviedlo nezamestnanost’.
5. Obdobie zamestnania po ukoncéeni §tidia
Vyrazna vicsina (71 %) respondentov uz pracovala pocas stadia, ¢o poukazuje na dobrt prileZitost
kombinovat’ vzdelanie s praxou. Zvysni respondenti si nasli zamestnanie najcastejSie do 0 — 3
mesiacov (18 %).
6. Praca vo vystudovanom odbore
V odbore pracuje 45 % respondentov, zatial ¢o 30 % uviedlo, ze pracuji v pribuznom odbore.
Zvysnych 25 % pracuje mimo oblasti svojho Studia, Co poukazuje na urcita flexibilitu absolventov na
trhu prace.
7. Spokojnost’ s pracovnym miestom
Viac ako polovica respondentov (55 %) je spokojna so svojim pracovnym miestom, pricom 25 %
oznacilo svoju spokojnost’ na najvyssej trovni. Iba 5 % respondentov vyjadrilo nespokojnost, ¢o
svedc¢i o vSeobecne pozitivnych skiisenostiach na trhu prace.
8. Pracovna pozicia podla kraja
Najviac respondentov (30 %) pracuje v Bratislavskom ale aj v KoSickom kraji, ¢o potvrdzuje vysoka
koncentraciu pracovnych prilezitosti v hlavnom meste. Ostatni st rovnomerne rozloZeni medzi iné
kraje, pricom len minimum pracuje v zahranici.
9. Vyuzitie vzdelania v zamestnani
Iba 30 % respondentov uviedlo, Ze uplne uplatituje vedomosti zo §tidia, zatial’ ¢o vacsina (40 %) ich
uplatiiuje Ciastocne. To mdze naznaCovat, ze nie vSetky ziskané vedomosti su priamo aplikovatel'né
Vv praxi.
10. Plan hl'adat’ nové miesto
Priblizne 45 % respondentov zvazuje hl'adat’ nové pracovné miesto, zatial' ¢o 30 % to jednoznac¢ne
neplanuje. To naznacuje, Ze Cast’ respondentov by chcela zlepsit’ svoje pracovné podmienky.
11. Opitovné $tadium na VSD
Vigcsina respondentov (55 %) by sa rozhodla opatovne Studovat’ na tej istej vysokej skole, pricom 20
% uviedlo, ze by si VSD nezvolilo. To moze signalizovat’ celkova spokojnost’, ale aj priestor na
zlepSenie.
12. Opédtovné $tadium rovnakého programu
Az 65 % respondentov by opat’ zvolilo rovnaky Studijny program, ¢o poukazuje na ich spokojnost’ s
odborom. Zvysnych 25 % by si program nezvolilo, pricom 10 % si nebolo istych.
. Vysoky podiel respondentov pracoval uz pocas §tadia, ¢o naznaCuje dobré uplatnenie
absolventov v praxi.
. Vicsina respondentov je spokojna s pracovnymi miestami a Studiom, aj ked’ ¢ast’ uvadza len
Ciastocné uplatnenie ziskanych vedomosti.
. Bratislavsky kraj je dominantnym zamestnavatelom, o poukazuje na nerovnomerné
rozloZenie prileZitosti.

Pripomienky k S$tudijnému programu z pozicie Studentov a navrhy rieSeni

Pripomienky a ndmety : Opatrenia a ndvrhy rieSeni:
e ZvySovanie atraktivity teoretickych e zvySenie atraktivity a interaktivity
predmetov: vyucby: pripadové $tadia, odborné
prednasky
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programu Pravo
Obdobie hodnotenia: 2024/2025

Priebezna monitorovacia sprava a hodnotenie Studijného

Predmety ako Trestné pravo procesné:
zameranie prikladov z praxe a zapojenie
aktudlnych tém do vyucby.

e Podpora kreativity a samostatnosti:
Predmety s  vyS§im  teoretickym
zameranim by mohli viac reflektovat
aktualne spolocenské a politické vyzvy,
ako aj samotné prepojenie
s digitalizaciou ako aj elektronizaciou pri
danej oblasti

e podpora samostatného myslenia: zaradit’
viac semestralnych prac
spolupracovat’ s odbornikmi z praxe

e viac podporovat ziujem o predmety
prostrednictvom ukazok ich
uplatnitelnosti v praxi a aktualnych
pripadov z kazdodennej ¢innosti verejnej
spravy a politiky.

Pripomienky k Studijnému programu

z pozicie absolventov a ndavrhy rieseni

Pripomienky a ndmety:
e prepojit’ Stidium s praxou
e uvaZovat o tiprave SP

Opatrenia a ndvrhy rieSeni:

e Prepojenie  Studia s  praxou:
vzhladom na to, Ze velky podiel
absolventov pracoval pocas Studia,
Skola by mohla posilnit’ spolupracu s
instituciami v odbore (napr. verejna
sprava, neziskovy sektor).

e Uprava Studijného programu. na
zaklade spdtnej viazby by mohli byt
do osnov zaradené¢ kurzy, ktoré

rozvijaji  konkrétne  zrucnosti,
napriklad: riadenie projektov a
procesov VO  verejnej  sprave;
Digitalne technologie a sprava dat
a pod..

e Marketing a komunikdcia: Vysoka
Skola by mohla zlepsit’ informovanie
potencialnych Studentov o tom, ¢o
konkrétne moézu od programu
oCakavat, a prisposobit’ marketing
redlnym vysledkom $tadia.

Pripomienky k Studijnému programu z pozicie zamestndvatel’ov a ndavrhy rieSeni

Z vysledkov vyplyva, Ze zamestnavatelia
vnimaju potrebu zlepsit' schopnosti absolventov
v oblasti inovacii a samostatného rozhodovania.
Existuje tiez niekol’ko ocakavani tykajicich sa
zlepSenia komunikacie a otvorenosti novym
poznatkom.

e Zlepsit praxorientované vzdelavanie:
zamerat’ sa na projekty a staze

e Simulécie a case studies na seminaroch

e Spolupraca s praxou: zapojenie
odbornikov z praxe do vyucby

e Komunikaéné tréningy: semestralne
prace — prezentéacia

Persondlne zabezpecenie Studijného programu

Profesor + DrSc.

profesor 2

univerzitny profesor

docent 3




Priebezna monitorovacia sprava a hodnotenie Studijného

programu Pravo
Obdobie hodnotenia: 2024/2025

univerzitny docent 1

odborny asistent 3

asistent

lektor

Priemerny vek ucitel'ov 50
zabezpecujucich profilové
predmety

Predpoklad udrzatel'nosti ano
Studijného programu

odkaz na VUPCH: https://fpjj.vsdanubius.sk/Kvalita/\VUPCH

Spokojnost’ zamestnancov FP JJ
(zdvery a zistenia z dotaznikového prieskumu)

Silné stranky Je potrebné poslnit’

vztah nadriadeny-podriadeny nedostatoc¢né platové ohodnotenie

systém komunikovania v ramci pracoviska systém komunikovania v ramci celej organizacie
V8D

podpora kariérneho rastu zamestnavatelom nedostato¢né personalne zabezpecenie a S tym
spita administrativna zat'az na vyucujucich

systém riadenia organizacie nadriadenym image VSD

(dekana)

materialno-technické vybavenie skoly -

Vedecko-vyskumnd éinnost’

Odkaz na VTC: https://fpjj.vsdanubius.sk/Kvalita/Personalne-zabezpecenie-studijneho-
programu/VTC-Bc-Magr

Materidlno —technické zabezpecenie SP

Budova na Richterovej ulici bola povodne postavena ako 18 triedna zakladna skola podla
projektov a eurdpskej Stidie. Primarne je teda urCend na vyuCovaci proces a ma ergonomické
rozdelenie jednotlivych traktov. Budova ma tri samostatné trakty so Styrmi, resp. tromi podlaziami, v
ktorych st umiestnené seminarne miestnosti a prednaskové miestnosti, kuchyna a jedalen, kniznica,
edicné stredisko a rozmnozovna. Budova je vybavena pocitacovou sietou vo vSetkych ucebniach a
kancelariach skoly, taktiez vlastnou telefonnou digitadlnou ustrediiou a GSM bréanami a
zabezpetovacim zariadenim, vratane poziarnych hlasi¢ov. V priestoroch VSD sa nachadzaju 2
prednaskové miestnosti pre 140 Studentov, 2 prednaskové miestnosti s kapacitou po 120 Studentov,
6 menSich miestnosti pre cca. od 25 do 47 Studentov a pocitacova miestnost’ pre 47 Studentov.
Vyucébové priestory su dobre vybavené audiovizualnou a vypocétovou technikou a vSetky prednaskové
miestnosti maju zabudované projektory. Celkove VSD disponuje 137 PC, 48 tlagiarfiami, 30
projektormi, 20 NTB, 5 servermi a 6 iPadmi.

Komplexnt agendu a potreby Studijného oddelenia pokryva informacny systém AIS 2, ktorého
nasadenie v roku 2010 malo za nasledok odburanie ¢asti administrativnej agendy, zjednodusSenie
pristupu k informécia, a to nielen zo strany pedagogov, ale najmé zo strany Studentov, nakol’ko im
priniesol moZnost’ jednoduchsieho a hlavne prehladnejSieho spravovania Studijnych povinnosti a
zalezitosti aj mimo fakultnych priestorov. V suvislosti s jeho nasadenim bolo v minulosti potrebné
zrealizovat’ na Studijnom oddeleni projekt zmeny pocitacovej siete za ethernetovu kabelaz. Celkovi
prevadzku ako pocitacového vybavenia, multimedialnej techniky potrebnej pre ucely vyucovacieho
procesu, tak 1 komplexni prevadzku fakultnej siete, serverov, systému elektronickej posty
zabezpecCuje referat informaénych technologii, ktory spolu v kooperacii s referatom obsluznych
¢innosti zabezpecuje aj jej nakup a v pripade potreby sa stara aj o jej zarucny i pozarucny servis.
Kontinualne poc¢as roka postupne prebichala aj vymena dalSich starSich pocitacov, kopirovacich
zariadeni a tladiarni za novsie typy, pri¢om ¢o sa tyka poziadaviek na nakup novych poéitaov, Coraz
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programu Pravo
Obdobie hodnotenia: 2024/2025

Priebezna monitorovacia sprava a hodnotenie Studijného

viac su namiesto nich poZadované prave notebooky, ¢i tablety. V sulade s poziadavkami jednotlivych
fakultnych pracovisk bude fakulta verejnej politiky a verejnej spravy v tomto procese ich postupnej
vymeny uspesne pokracovat’ aj v budicnosti.

V oktobri 2015 ziskala VSD grant ,Modernizacia a budovanie technickej infrastruktiry na
podporu a rozvoj vedecko-vyskumného potencialu Vysokej §koly Danubius®. Predmetom projektu
je zabezpecenie a dodavka technologického a softvérového vybavenia pre IKT (informacno-
komunika¢na technoldgia) a suvisiaceho softvérového vybavenia, vratane sluzieb suvisiacich s
plnenim predmetu zakazky, ktoré zabezpecujii modernizaciu a skvalitnenie technickej infraStruktary
IKT pre vyskumno-vyvojové laboratorium a nasledne zavedenim vysledkov vyskumu aj pre proces
vyucby, a to najma v oblastiach novatorskych foriem jazykovej vyucby, modelovania geopolitickych
pravnych a socidlnych zmien a predikovania ich désledkov, napr. aj pre krizovy manazment pri
eskalacii konfliktov v Europe.

Spokojnost’ zamestnancov s materidlno- technickym vybavenim

(podla dotaznika)

bez pripomienok (v percentach) S pripomienkami na zlepSenie (IT, Studijna

literatara, priestory, niektoré notebooky st
92% nefunkéné ..(v percentach)
8%
ZlepSenie v komparacii s minulym Opatrenia a ndvrhy rieSent.
akademickym rokom : zabudovanie klimy na | e zakupenie prezenénej literatiry do kniznice na
sekretariate dekana aj rektora. zaklade Ziadosti vyucujuceho
o k dispozicii na recepcii pracovné notebooky

(je potrebna revizia notebookov)

Ndvrh opatreni na zlepSenie kvality vzdeldvania

- navrhy a opatrenia st sucast’ou sprav zo spatnych vézieb zainteresovanych stran a zaroven
uz boli zakomponované do priebeznej periodickej spravy v texte vyssie.

- k uvedenym opatreniam si FVPVS stanovuje aj ciele politiky kvality na akademicky rok
2025/2026:

1. Zabezpecenie dokumentacie a formalnych nalezitosti suvisiacich s tpravou studijnych
programov ( personalna vymena- s tym spéta aktualizacia ILP, VUPCH, VTC).

Sposob hodnotenia: predlozena dokumentacia schvalena Programovou radou a USVSKV VSD.
Zodpovednost’: osoba zodpovedna za Studijny program, prodekan pre $tadium

Termin: 12/2025

2. Zaradit’ do $tudijného programu prepojenie s praxou. Takze zvazit pri niektorych
predmetoch prepojenie s odbornou praxou na Mgr. Stidiu, ako napr. odborna prax na konkrétnych
Statnych organoch.

Termin: 12/2025

3. Zvysit pocet publikaénych vystupov kategorie A, a to najma v domacich aj zahrani¢nych
karentovanych vedeckych ¢asopisoch a zbornikoch. Ciel'om je systematicky podporovat’ vedecko-
vyskumnu ¢innost” akademickych pracovnikov, zvySovat’ vedecku viditel'nost’ fakulty a posilnit’ jej
postavenie v oblasti spolocenskych vied. Déraz bude kladeny na publikovanie v recenzovanych
¢asopisoch evidovanych v databazach WoS a Scopus, ako aj na interdisciplinarne vystupy s
medzinarodnym dopadom. (Kazdy vyucujuci na fakulte s tvéizkom 100 % minimalne jeden
publikacny vystup kategorie A za akademicky rok)

Zodpovednost: osoba zodpovedna za SP, prodekan pre §tadium

Termin: 7/2026

stanovisko Programovej rady fakulty a USVSKV VSD

VSD ( predlozena dekanom)
(Datum) 08.08 2025

Vyjadrenie Programovej rady SP Sprava je odpori¢anad na predlozenie USVSK
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Priebezna monitorovacia sprava a hodnotenie Studijného

programu Pravo
Obdobie hodnotenia: 2024/2025

Stanovisko USVSKV VSD Hodnotiaca spriva SP schvilena /

Hodnotiaca  sprava  SP schvalena s
pripomienkami /

Hodnotiaca sprava neschvalena.

(nehodiace sa preskrtnut)

22.8. 2025

(datum + podpis predsedu)
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