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Identifikačné údaje 

 

Názov vysokej školy Vysoká škola Danubius 

Sídlo vysokej školy Fučíkova 269,  925 21 Sládkovičovo 

Identifikačné číslo vysokej školy 36264113 

Názov fakulty Fakulta práva J.Jesenského 

Sídlo fakulty Richterova ul. 1171, 925 21 Sládkovičovo 

 

Názov študijného programu a 

číslo podľa registra študijných 

programov 

Právo 

Kód :           11114 

Stupeň vysokoškolského štúdia  Druhý stupeň (Mgr.) 

 

Miesto/-a uskutočňovania študijného 

programu 

Richterova ul. 1171,   

92521 Sládkovičovo 

Študijný odbor 6835 Právo 

Udeľovaný akademický titul  Mgr. 

Forma štúdia denná 

Jazyk alebo jazyky, v ktorých sa 

študijný program uskutočňuje 

slovenský jazyk 

Štandardná dĺžka štúdia vyjadrená v 

akademických rokoch 

2 roky – magisterské štúdium 

Akademický rok za ktorý sa správa 

predkladá  

2024/2025 

Osoba zodpovedná za študijný 

program  

Prof. JUDr. Jozef Králik, CSc. MBA 

 

Dátum posledného schválenia ŠP 

akreditačnou agentúrou, resp. 

Útvarom splnomocnenca vnútorného 

systému kvality VŠD 

18.6.2022 

Dátum vypracovania správy 

Programovou radou fakulty a podpis 

osoby zodpovednej za ŠP 

20.6.2025 

Odkaz na vnútorné hodnotiace správy https://fpjj.vsdanubius.sk/Kvalita/Vnutorne-

hodnotiace-spravy-VPVS 

 

 

Zhodnotenie študijného programu za daný akademický rok 

Informácie o prijímacom konaní 

Plánovaný počet študentov 30 

Počet prijatých študentov 24 

Počet zapísaných študentov so slovenským občianstvom 20 

Počet zapísaných študentom s iným občianstvom ako slovenským 4 

Záver: v  komparácii s predchádzajúcim akademickým rokom sa zvýšil počet 

záujemcov o štúdium ( nehodiace sa preškrtnúť)      

nie 

https://fpjj.vsdanubius.sk/Kvalita/Vnutorne-hodnotiace-spravy-VPVS
https://fpjj.vsdanubius.sk/Kvalita/Vnutorne-hodnotiace-spravy-VPVS


Priebežná monitorovacia správa a hodnotenie študijného 

programu Právo 

Obdobie hodnotenia:  2024/2025 

2 

 

Zhodnotenie výsledkov vysokoškolského vzdelávania, výsledkov dotazníkov, podnetov študentov 

a zainteresovaných strán 

Absolventi II. (magisterského) stupňa študijného programu Právo získavajú zručnosti a 

vedomosti, ktoré im umožnia efektívne vykonávať úlohy v oblasti práva, riadiť pracoviská, 

efektívne spolupracovať s predstaviteľmi iných sektorov, implementovať zákony, aktívne sa 

podieľať na reforme určitých oblastí práva. Absolventi II. (magisterského) stupňa dokážu 

vykonávať samostatne náročnejšie práce v oblasti štátnej správy a samosprávy, sú schopní 

pracovať ako čakatelia v justičnej sfére (súdnictvo, prokuratúra, advokácia, notárstvo a pod.). 

Absolventi odboru majú dobrý prehľad z histórie práva, teórie práva, legislatívnej činnosti, 

čo vytvára predpoklady pre ich pôsobenie v legislatívnom procese, či už v rámci Národnej 

rady SR, vlády SR, ako aj ústredných orgánov štátnej správy. Dokážu metodicky analyzovať 

programové a procedurálne problémy právnej praxe, ovládajú poznatky a postupy pri 

poskytovaní právneho poradenstva. Majú teoretické poznatky z oblasti teórie práva rozumejú 

podstatným súvislostiam, princípom a teóriám právneho poriadku v súčasnom spoločenskom 

kontexte, poznajú súvislosti právnych odvetví právneho poriadku a komparujú ich vo 

vzájomnej súvislosti, majú poznatky z teórie a aplikácie právnych noriem s osobitným 

zreteľom na ich efektívne pôsobenie. V praxi samostatne a kvalifikovane riešia právne 

problémy reflektujú svoju prácu a posudzujú jej kvalitu a efektívnosť vlastným poznaním 

tvorivo uplatňujú základné princípy a postuláty právneho poriadku, vedia spolupracovať s 

pracovníkmi príbuzných profesií (psychológ, sociológ, ekonóm a pod.) vedia skúmať 

príčinné súvislosti a javy jednotlivých právnych disciplín, v závislosti od spoločenských 

potrieb a záujmov. Cieľom tohto študijného programu je dosiahnuť, aby budúci absolventi 

práva vedeli aplikovať získané vedomosti v praxi a aby sa vedeli uplatniť na trhu práce ako 

fundovaní odborníci. 
- Pozná rámcové procesy fungovania verejnej politiky, jej priority a problémy. 

- Rozumie funkčným vzťahom vo verejnom sektore. 

- Vie pracovať s predstaviteľmi iných sektorov, pôsobiť v pracovných kolektívoch 

zameraných na riešenie problému. 

- Vykonáva procesy a činnosti vo verejnej správe. 

- Efektívne komunikuje pri riešení problémov a konfliktov. 

- Tvorí podklady pre tvorbu rozhodovacích a normatívnych aktov. 

Absolventi štúdia programu Právo II. stupňa sú schopní:  

• spolupracovať s predstaviteľmi iných sektorov, hľadať spoločnú dohodu, a vytvárať 

multisektorové tímy zamerané na definovanie a riešenie komplexných problémov, 

 • chápu právo ako vednú disciplínu – teórie, kategoriálny aparát a metódy, • porozumejú 

právu nielen vednej disciplíne ale v spojení socioekonomických , kultúrnych a politických 

súvislostiach, • ovládajú právo pre potreby praxe na základe ukončeného 2.stupňa 

vysokoškolského štúdia a vedia rozhodnúť o ich aplikácii v rôznych právnych oblastiach (vie 

diagnostikovať rôznosť, špecifiká spoločenských situácií, problémov v jednotlivých 

sektoroch práva.  

Absolvent magisterského študijného programu získa predpoklady na realizáciu právnej 

agendy v rámci výkonu stavovských/regulovaných právnických profesií a právnických 

činností, vo vzťahu ku ktorým sa v súlade so všeobecne záväznými právnymi predpismi 

vyžaduje vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa v odbore právo a prípadne splnenie 

ďalších podmienok, na splnenie ktorých dohliadajú príslušné stavovské organizácie, príp. iné 

zákonom určené orgány či inštitúcie (najmä regulované povolania - advokát, sudca, 

prokurátor, notár, súdny exekútor).  

Ďalej sú schopní:  

• vydávať jednoduché individuálne právne akty či už na prvom stupni, resp. na druhom stupni 
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príslušného orgánu verejnej správy,  

- plánovať a organizovať prípravné procesy a činnosti v štátnej správe, vo verejnej ako aj v 

súkromnej, • implementovať teoretické vedomosti pri zlepšovaní a efektívnejšom fungovaní 

práva v konkrétnych sférach,  

• spracovávať a štatisticky vyhodnocovať jednoduché analýzy pomocou použitia moderných 

metód výpočtovej techniky a ovládať techniku práce s hromadnými údajmi,  

• využívať zásady a princípy komunikačnej zručnosti vnútri organizácie aj vo vzťahu 

zamestnanec – občan – právnik.  

sú spôsobilí vykonávať tieto profesie: • vyšší súdny úradník • justičný čakateľ • súdny 

tajomník • súdny poradca pri konkrétnom súde • čakatelia u notárov, exekútorov, advokátov 

mediátorov a podobne. 

 
 

Hlavné výstupy vzdelávania študijného programu zahŕňajú nasledujúce vedomosti, zručnosti a 

kompetencie absolventa, ktorý je vďaka nadobudnutému vzdelaniu schopný: ( uvedené 

v nasledovnom linku) 
  

 

                 Spokojnosť študentov s kvalitou výučby a učiteľmi študijného programu 

( hodnotenie na základe dotazníkov zameraných na povinné predmety) 

Vyhodnotenie dotazníka:  

https://fvpvs.vsdanubius.sk/files/fvpvs/75/sk/spatna-vazba-od-zainteresovanych-stran-

2024_2025_bc_studenti_ls.pdf ( Bc. štúdium) 

https://fvpvs.vsdanubius.sk/files/fvpvs/75/sk/spatna-vazba-od-zainteresovanych-stran-studenti-

zs.pdf(Bc. štúdium) 

 

Pre jednotlivé oblasti kvality výučby má Fakulta verejnej politiky a verejnej správy pripravené 

nástroje  ich merania (dotazníky) ktorými možno zisťovať úroveň  pedagogického procesu, 

spokojnosť s kvalitou výučby a spokojnosť s pedagogickým výkonom učiteľa. Poslaním hodnotenia 

predmetu je posúdiť kvalitu štruktúry a koncepcie hodnoteného predmetu , prístup učiteľa 

k poslucháčom a pod.. Hlavnými aktérmi procesu hodnotenia vzdelávacieho procesu, spokojnosťou 

s vyučovacím procesom boli študenti FVP VS, ktorí svoje názory vyjadrili anonymne 

prostredníctvom dotazníka.  

Hodnotené boli nasledovné povinné predmety: 

Študenti hodnotili nasledovné povinné profilové predmety: 

  Medzinárodné právo súkromné 1 a 2 

  Repetitórium z občianskeho práva  

 Finančné právo 1 a 2  

 Občianske právo procesné 1 a 2 

  Medzinárodné právo verejné 1 a 2  

 Trestné právo procesné 2  

 Repetitórium z trestného práva 
Na základe hodnotenia študentov Bc. štúdia (ZS) ( návratnosť 32 dotazníkov) môžeme vyvodiť 

nasledovné závery: 

https://fvpvs.vsdanubius.sk/files/fvpvs/75/sk/spatna-vazba-od-zainteresovanych-stran-2024_2025_bc_studenti_ls.pdf
https://fvpvs.vsdanubius.sk/files/fvpvs/75/sk/spatna-vazba-od-zainteresovanych-stran-2024_2025_bc_studenti_ls.pdf
https://fvpvs.vsdanubius.sk/files/fvpvs/75/sk/spatna-vazba-od-zainteresovanych-stran-studenti-zs.pdf
https://fvpvs.vsdanubius.sk/files/fvpvs/75/sk/spatna-vazba-od-zainteresovanych-stran-studenti-zs.pdf
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Dotazník obsahoval 13 otázok týkajúce sa kvality výučby, odbornosti vyučujúcich a celkového 

prínosu jednotlivých predmetov. Hodnotenie prebiehalo na škále A (veľmi vysoký stupeň kvality) 

až C (stredný stupeň kvality). 

V zhrnutí : 

Veľmi vysoký stupeň kvality (A): 65 % odpovedí 

Vysoký stupeň kvality (B): 25 % odpovedí 

Stredný stupeň kvality (C): 10 % odpovedí 

 

Pozitívne zistenia: 

 Organizácia a jasnosť výučby: 

        Predmety ako Občianske právo procesné 1 a 2 získali veľmi vysoké hodnotenie za jasné 

formulovanie požiadaviek a prehľadné vedenie výučby (viac ako 65 % respondentov hodnotilo 

známkou A). 

 Odborná pripravenosť vyučujúcich: 

        Predmety ako Medzinárodné právo súkromné 1 a 2 boli hodnotené veľmi pozitívne za 

odbornosť a schopnosť sprístupniť poznatky študentom (60 % A, 25 % B). 

 Pozitívna atmosféra a diskusia: 

        Študenti ocenili pozitívnu atmosféru a možnosť otvorene diskutovať najmä na vyššie 

spomenutých predmetoch.  

 Praktická orientácia výučby: 

        Predmety ako Trestné právo procesné bolo hodnotené B (25% odpovedí) viac by prijali 

praktických prípadov.  

 

Hodnotenie Letného semestra študenti (Mgr.)návratnosť 21 dotazníkov 

Na základe vyhodnotení možno konštatovať, že väčšina pedagógov dosahuje vysokú úroveň kvality 

výučby, sú odborní, vytvárajú pozitívnu atmosféru a motivujú študentov k prehlbovaniu vedomostí. 

Hodnotenie stupňom E a D sa nevyskytlo. Najlepšie hodnotené oblasti boli odborné vedomosti 

pedagógov a atmosféra na vyučovaní. V praxi by bolo vhodné venovať väčšiu pozornosť motivácii 

študentov a prepájaniu teórie s praxou, keďže tieto kritériá dostali v priemere nižšie hodnotenie. 

 

Pozitívne zistenia: 

Výsledky dotazníka ukázali, že študenti hodnotia výučbu veľmi pozitívne. Najvyššie skóre získali 

kritériá odbornosti pedagógov, atmosféry na vyučovaní a možnosti otvorenej diskusie, čo naznačuje 

kvalitnú a podnetnú výučbu. Taktiež bola vysoko hodnotená ústretovosť učiteľov a ich schopnosť 

zrozumiteľne vysvetľovať učivo. Väčšina študentov vyjadrila spokojnosť s organizáciou predmetov 

a ich praktickou využiteľnosťou. Celkovo možno konštatovať, že výučba efektívne motivuje 

študentov k samostatnému mysleniu a prehlbovaniu vedomostí. 

Hodnotenie predmetov ZS študentmi (Mgr) návratnosť 21 dotazníkov 

 

Je potrebné sa zamerať /posilniť: 

 Posilniť diskusie o aktuálnych problémoch a zapojiť študentov do riešenia praktických 

problémov. 

 Rozšíriť možnosti analýzy úspešných príkladov z praxe, najmä pri ekonomických a 

politických témach. 

  Zvýšiť zapojenie odborníkov z praxe ako hostí na vyučovaní. 
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Letná semester (Mgr.) návratnosť 21 dotazníkov 

 

Návrhy na zlepšenie: 

 Pri každom povinnom predmete viac odborných praktických prípadov. Prípady z praxe nielen 

v rámci súdnych konaní ale aj v rámci daňovej a finančnej správy. V rámci predmetov 

z trestného práva prepojenie prípadné aj s prokuratúrou. 

 

Spokojnosť študentov s kvalitou študijného programu 

  ( zistenia a závery z dotazníkov) 
Výsledky hodnotenia:  

Na základe údajov z grafov je možné vyvodiť tieto slovné závery pre jednotlivé oblasti dotazníka: 

 Vhodnosť (skladba) predmetov vzhľadom na profil absolventa 

    Väčšina študentov (41 %) hodnotí skladbu predmetov veľmi pozitívne známkou A. Ďalších 27 % 

študentov ju vníma pozitívne (B). Menej priaznivé hodnotenie (C a D) uviedlo približne 27 % 

respondentov, pričom len malá časť (5 %) si myslí, že skladba predmetov je veľmi slabá alebo ju 

nevedia posúdiť. 

 Logická postupnosť a nadväznosť predmetov 

    Najviac študentov (34 %) vníma postupnosť predmetov veľmi pozitívne (A), a ďalších 24 % ju 

hodnotí pozitívne (B). Priemerné hodnotenie (C) dosiahlo 24 %, zatiaľ čo nízku kvalitu (D alebo E) 

uviedlo menej ako 17 % respondentov. Hodnotenie F bolo zanedbateľné. 

 Obsah študijného programu reaguje na aktuálne poznatky 

    Obsah programu považuje za veľmi aktuálny 52 % študentov, ktorí ho ohodnotili známkou A. 

Ďalších 21 % zvolilo známku B, pričom 14 % študentov uviedlo priemernú úroveň (C). Menej ako 

13 % respondentov považuje obsah za menej aktuálny alebo ho nevedelo posúdiť. 

 Možnosť výberu povinne voliteľných predmetov rozvíjajúcich odbornú profiláciu 

    Približne 28 % respondentov hodnotí možnosť výberu povinne voliteľných predmetov najvyššou 

známkou A, pričom ďalších 34 % ju označilo známkou B. Priemerné a slabšie hodnotenie (C, D, E) 

uviedlo dokopy približne 35 % študentov, pričom len malá časť (3 %) nevie túto možnosť posúdiť. 

 Možnosti štúdia odborných predmetov v cudzom jazyku 

    Možnosti štúdia odborných predmetov v cudzom jazyku považuje za veľmi dobré 17 % 

respondentov (A) a ďalších 24 % za dobré (B). Priemerné hodnotenie C dosiahlo 28 %, no až 31 % 

respondentov uviedlo nízke hodnotenie (D a E). Tieto výsledky poukazujú na potrebu zlepšenia tejto 

oblasti. 

Je potrebné sa zamerať /posilniť: 

1. Logická postupnosť a nadväznosť predmetov 

Problém: Menej než polovica respondentov (34 %) hodnotí túto oblasť najvyšším stupňom kvality. 

Priemerné alebo slabšie hodnotenie (C, D) uviedlo až 41 % študentov. 

    Riešenie: Prehodnotiť logické prepojenie predmetov v rámci študijného programu (úprava ŠP) 

2. Obsah študijného programu a jeho aktuálnosť 
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 Problém: Napriek vysokej spokojnosti (52 % respondentov hodnotilo obsah A) niektorí študenti 

uvádzajú priemerné (C) alebo slabé hodnotenie (D/E), čo naznačuje, že niektoré časti obsahu 

nezohľadňujú aktuálne trendy a poznatky. 

    Riešenie:  Pravidelne aktualizovať obsah študijných programov na základe vývoja v daných 

oblastiach. Poskytnúť viac prednášok  vedených externými odborníkmi. 

3. Možnosť výberu povinne voliteľných predmetov 

 Problém: Približne 35 % študentov považuje túto oblasť za priemernú alebo slabú. 

    Riešenie: Rozšíriť ponuku povinne voliteľných predmetov. Zahrnúť medzi povinne voliteľné 

predmety také, ktoré sú prepojené s modernými technológiami alebo trendmi v danom odbore. Lepšie 

komunikovať možnosti voľby predmetov. 

4. Informovanosť a technická podpora študentov 

Problém: V niektorých otázkach, napríklad v oblasti dostupnosti literárnych zdrojov alebo 

materiálneho zabezpečenia, mohli byť naznačené nedostatky. 

    Riešenie:  Posilniť komunikáciu so študentmi cez informačné kanály (web, e-mail, sociálne siete), 

aby boli aktuálne informovaní o podmienkach a možnostiach štúdia. Zabezpečiť širšiu dostupnosť 

online zdrojov a učebníc, najmä pre študentov s externou formou štúdia. 

Hodnotenie študijného programu zamestnávateľmi 

                              (závery a zistenia z dotazníkového prieskumu) 

Výsledky hodnotenia dotazníka: https://fvpvs.vsdanubius.sk/files/fvpvs/75/sk/spatna-vazba-

od-zainteresovanych-stran-2024_2025_zamestnavatelia.pdf 

 
Opatrenia a ciele : Na základe hodnotenia zamestnávateľov ( 18 dotazníkov) môžeme vyvodiť 

nasledovné závery: 

Celková úroveň absolventov VŠD: Väčšina zamestnávateľov hodnotí úroveň absolventov veľmi 

pozitívne, pričom 65 % odpovedí označilo úroveň za „veľmi vysokú“. To naznačuje, že absolventi 

majú silné teoretické základy a sú dobré pripravení na prax. 

Očakávania od absolventov: Zamestnávatelia si najviac cenia pripravenosť aplikovať teoretické 

poznatky v praxi (40 % zamestnávateľov hodnotí túto vlastnosť ako veľmi dôležitú) a schopnosť 

efektívne komunikovať (35 %). Takisto je zrejmé, že schopnosť flexibilne tvoriť úsudky a 

samostatne sa rozhodovať je vnímaná ako veľmi dôležitá (40 %). 

Zameranie na inováciu a vzdelávanie: Inovácia v odbore a otvorenosť novým poznatkom sú tiež 

dôležité, ale menej prioritné, čo naznačuje, že zamestnávatelia si želajú, aby absolventi boli schopní 

prispôsobiť sa a aplikovať existujúce poznatky efektívne. 

Očakávania na zmeny v príprave študentov: Väčšina zamestnávateľov by chcela posilniť schopnosť 

aplikovať teoretické poznatky v praxi (45 %) a schopnosť flexibilne tvoriť úsudky (50 %). Existuje 

však aj tendencia udržiavať kvalitu teoretických vedomostí na vysokej úrovni, pričom 40 % 

zamestnávateľov by nechalo tento aspekt nezmenený. 

Hodnotenie študijného programu absolventmi 

 (závery a zistenia z dotazníkového prieskumu)  

Výsledky hodnotenia: https://fvpvs.vsdanubius.sk/files/fvpvs/75/sk/spatna-vazba-od-

zainteresovanych-stran-2024_2025_absolventi.pdf 

 
1. Rok ukončenia štúdia 

Respondenti dotazníka ukončili štúdium v rokoch 2020 – 2022, pričom väčšina (40 %) absolvovala 

v roku 2022. To môže naznačovať, že dotazník oslovil predovšetkým nedávnych absolventov. 

https://fvpvs.vsdanubius.sk/files/fvpvs/75/sk/spatna-vazba-od-zainteresovanych-stran-2024_2025_zamestnavatelia.pdf
https://fvpvs.vsdanubius.sk/files/fvpvs/75/sk/spatna-vazba-od-zainteresovanych-stran-2024_2025_zamestnavatelia.pdf
https://fvpvs.vsdanubius.sk/files/fvpvs/75/sk/spatna-vazba-od-zainteresovanych-stran-2024_2025_absolventi.pdf
https://fvpvs.vsdanubius.sk/files/fvpvs/75/sk/spatna-vazba-od-zainteresovanych-stran-2024_2025_absolventi.pdf
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2. Najvyšší ukončený stupeň štúdia 

Až 87 % absolventov dosiahlo titul Mgr., čo potvrdzuje, že väčšina študentov pokračovala v 

nadväzujúcom magisterskom štúdiu po bakalárskom stupni. Iba 13 % ukončilo vzdelanie na úrovni 

Bc. 

3. Pohlavie 

V dotazníku dominovali ženy (60 %), zatiaľ čo muži tvorili 40 % respondentov. Táto disproporcia 

môže súvisieť s vyšším záujmom žien o štúdium v odbore „Verejná politika a verejná správa“. 

4. Pracovná situácia 

Väčšina respondentov (60 %) je zamestnaná na trvalý pracovný pomer, čo naznačuje stabilnú 

zamestnanosť absolventov. Menšia časť pracuje na čiastočný úväzok (15 %) alebo je zapojená do 

podnikania či absolventských praxí. Len 5 % respondentov uviedlo nezamestnanosť. 

5. Obdobie zamestnania po ukončení štúdia 

Výrazná väčšina (71 %) respondentov už pracovala počas štúdia, čo poukazuje na dobrú príležitosť 

kombinovať vzdelanie s praxou. Zvyšní respondenti si našli zamestnanie najčastejšie do 0 – 3 

mesiacov (18 %). 

6. Práca vo vyštudovanom odbore 

V odbore pracuje 45 % respondentov, zatiaľ čo 30 % uviedlo, že pracujú v príbuznom odbore. 

Zvyšných 25 % pracuje mimo oblasti svojho štúdia, čo poukazuje na určitú flexibilitu absolventov na 

trhu práce. 

7. Spokojnosť s pracovným miestom 

Viac ako polovica respondentov (55 %) je spokojná so svojím pracovným miestom, pričom 25 % 

označilo svoju spokojnosť na najvyššej úrovni. Iba 5 % respondentov vyjadrilo nespokojnosť, čo 

svedčí o všeobecne pozitívnych skúsenostiach na trhu práce. 

8. Pracovná pozícia podľa kraja 

Najviac respondentov (30 %) pracuje v Bratislavskom ale aj v Košickom kraji, čo potvrdzuje vysokú 

koncentráciu pracovných príležitostí v hlavnom meste. Ostatní sú rovnomerne rozložení medzi iné 

kraje, pričom len minimum pracuje v zahraničí. 

9. Využitie vzdelania v zamestnaní 

Iba 30 % respondentov uviedlo, že úplne uplatňuje vedomosti zo štúdia, zatiaľ čo väčšina (40 %) ich 

uplatňuje čiastočne. To môže naznačovať, že nie všetky získané vedomosti sú priamo aplikovateľné 

v praxi. 

10. Plán hľadať nové miesto 

Približne 45 % respondentov zvažuje hľadať nové pracovné miesto, zatiaľ čo 30 % to jednoznačne 

neplánuje. To naznačuje, že časť respondentov by chcela zlepšiť svoje pracovné podmienky. 

11. Opätovné štúdium na VŠD 

Väčšina respondentov (55 %) by sa rozhodla opätovne študovať na tej istej vysokej škole, pričom 20 

% uviedlo, že by si VŠD nezvolilo. To môže signalizovať celkovú spokojnosť, ale aj priestor na 

zlepšenie. 

12. Opätovné štúdium rovnakého programu  

Až 65 % respondentov by opäť zvolilo rovnaký študijný program, čo poukazuje na ich spokojnosť s 

odborom. Zvyšných 25 % by si program nezvolilo, pričom 10 % si nebolo istých. 

• Vysoký podiel respondentov pracoval už počas štúdia, čo naznačuje dobré uplatnenie 

absolventov v praxi. 

• Väčšina respondentov je spokojná s pracovnými miestami a štúdiom, aj keď časť uvádza len 

čiastočné uplatnenie získaných vedomostí. 

• Bratislavský kraj je dominantným zamestnávateľom, čo poukazuje na nerovnomerné 

rozloženie príležitostí. 

Pripomienky k  študijnému programu  z pozície študentov a návrhy riešení 

Pripomienky a námety : 

 Zvyšovanie atraktivity teoretických 

predmetov: 

Opatrenia a návrhy riešení: 

 zvýšenie atraktivity a interaktivity 

výučby: prípadové štúdiá, odborné 

prednášky 
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 Predmety ako Trestné právo procesné:  

zameranie príkladov z praxe a zapojenie 

aktuálnych tém do výučby. 

 Podpora kreativity a samostatnosti: 

Predmety s vyšším teoretickým 

zameraním by mohli viac reflektovať 

aktuálne spoločenské a politické výzvy, 

ako aj samotné prepojenie 

s digitalizáciou ako aj elektronizáciou pri 

danej oblasti 

 podpora samostatného myslenia: zaradiť 

viac semestrálnych prác  

 spolupracovať s odborníkmi z praxe 

 viac podporovať záujem o predmety 

prostredníctvom ukážok ich 

uplatniteľnosti v praxi a aktuálnych 

prípadov z každodennej činnosti verejnej 

správy a politiky.     

  

Pripomienky k  študijnému programu  z pozície absolventov a návrhy riešení  

Pripomienky a námety: 

 prepojiť štúdium s praxou 

 uvažovať o úprave ŠP 

 

Opatrenia a návrhy riešení: 

 Prepojenie štúdia s praxou: 

vzhľadom na to, že veľký podiel 

absolventov pracoval počas štúdia, 

škola by mohla posilniť spoluprácu s 

inštitúciami v odbore (napr. verejná 

správa, neziskový sektor).  

 Úprava študijného programu: na 

základe spätnej väzby by mohli byť 

do osnov zaradené kurzy, ktoré 

rozvíjajú konkrétne zručnosti, 

napríklad:  riadenie projektov a 

procesov vo verejnej správe; 

Digitálne technológie a správa dát 

a pod.. 

 Marketing a komunikácia: Vysoká 

škola by mohla zlepšiť informovanie 

potenciálnych študentov o tom, čo 

konkrétne môžu od programu 

očakávať, a prispôsobiť marketing 

reálnym výsledkom štúdia. 
Pripomienky k  študijnému programu  z pozície zamestnávateľov a návrhy riešení 

Z výsledkov vyplýva, že zamestnávatelia 

vnímajú potrebu zlepšiť schopnosti absolventov 

v oblasti inovácií a samostatného rozhodovania. 

Existuje tiež niekoľko očakávaní týkajúcich sa 

zlepšenia komunikácie a otvorenosti novým 

poznatkom. 

 

 Zlepšiť praxorientované vzdelávanie: 

zamerať sa na projekty a stáže 

 Simulácie a case studies na seminároch  

  Spolupráca s praxou: zapojenie 

odborníkov z praxe do výučby  

  Komunikačné tréningy: semestrálne 

práce – prezentácia  

Personálne zabezpečenie študijného programu 

 
Profesor + DrSc.  

profesor 2 

univerzitný profesor  

docent 3 
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univerzitný docent 1 

odborný asistent 3 

asistent  

lektor  

Priemerný vek učiteľov 

zabezpečujúcich  profilové 

predmety 

50 

Predpoklad udržateľnosti 

študijného programu 

áno 

 odkaz na VUPCH: https://fpjj.vsdanubius.sk/Kvalita/VUPCH 

Spokojnosť zamestnancov FP JJ 

( závery a zistenia z dotazníkového prieskumu) 

Silné stránky Je potrebné poslniť 

vzťah nadriadený-podriadený nedostatočné platové ohodnotenie 

systém komunikovania v rámci pracoviska systém komunikovania v rámci celej organizácie 

VŠD 

podpora kariérneho rastu zamestnávateľom nedostatočné personálne zabezpečenie  a s tým 

spätá administratívna záťaž na vyučujúcich 

systém riadenia organizácie nadriadeným 

(dekana) 

image VŠD 

materiálno-technické vybavenie školy - 

Vedecko-výskumná činnosť  

Odkaz na VTC: https://fpjj.vsdanubius.sk/Kvalita/Personalne-zabezpecenie-studijneho-

programu/VTC-Bc-Mgr 

Materiálno –technické zabezpečenie ŠP 

Budova na Richterovej ulici bola pôvodne postavená ako 18 triedna základná škola podľa 

projektov a európskej štúdie. Primárne je teda určená na vyučovací proces a má ergonomické 

rozdelenie jednotlivých traktov. Budova má tri samostatné trakty so štyrmi, resp. tromi podlažiami, v 

ktorých sú umiestnené seminárne miestnosti a prednáškové miestnosti, kuchyňa a jedáleň, knižnica, 

edičné stredisko a rozmnožovňa. Budova je vybavená počítačovou sieťou vo všetkých učebniach a 

kanceláriách školy, taktiež vlastnou telefónnou digitálnou ústredňou a GSM bránami a 

zabezpečovacím zariadením, vrátane požiarnych hlásičov. V priestoroch VŠD sa nachádzajú 2 

prednáškové miestnosti pre 140 študentov, 2 prednáškové miestnosti  s kapacitou po 120 študentov, 

6 menších miestností pre cca. od 25 do 47 študentov a počítačová miestnosť pre 47 študentov. 

Výučbové priestory sú dobre vybavené audiovizuálnou a výpočtovou technikou a všetky prednáškové 

miestnosti majú zabudované projektory. Celkove VŠD disponuje 137 PC, 48 tlačiarňami, 30 

projektormi, 20 NTB, 5 servermi a 6 iPadmi. 

Komplexnú agendu a potreby študijného oddelenia pokrýva informačný systém AIS 2, ktorého 

nasadenie v roku 2010 malo za následok odbúranie časti administratívnej agendy, zjednodušenie 

prístupu k informácia, a to nielen zo strany pedagógov, ale najmä zo strany študentov, nakoľko im 

priniesol možnosť jednoduchšieho a hlavne prehľadnejšieho spravovania študijných povinností a 

záležitostí aj mimo fakultných priestorov. V súvislosti s jeho nasadením bolo v minulosti potrebné 

zrealizovať na študijnom oddelení projekt zmeny počítačovej siete za ethernetovú kabeláž. Celkovú 

prevádzku ako počítačového vybavenia, multimediálnej techniky potrebnej pre účely vyučovacieho 

procesu, tak i komplexnú prevádzku fakultnej siete, serverov, systému elektronickej pošty 

zabezpečuje referát informačných technológií, ktorý spolu v kooperácii s referátom obslužných 

činností zabezpečuje aj jej nákup a v prípade potreby sa stará aj o jej záručný i pozáručný servis. 

Kontinuálne počas roka postupne prebiehala aj výmena ďalších starších počítačov, kopírovacích 

zariadení a tlačiarní za novšie typy, pričom čo sa týka požiadaviek na nákup nových počítačov, čoraz 

https://fpjj.vsdanubius.sk/Kvalita/Personalne-zabezpecenie-studijneho-programu/VTC-Bc-Mgr
https://fpjj.vsdanubius.sk/Kvalita/Personalne-zabezpecenie-studijneho-programu/VTC-Bc-Mgr


Priebežná monitorovacia správa a hodnotenie študijného 

programu Právo 

Obdobie hodnotenia:  2024/2025 

10 

 

viac sú namiesto nich požadované práve notebooky, či tablety. V súlade s požiadavkami jednotlivých 

fakultných pracovísk bude  fakulta verejnej politiky a verejnej správy v tomto procese ich postupnej 

výmeny úspešne pokračovať aj v budúcnosti.  

V októbri 2015 získala VŠD grant „Modernizácia a budovanie technickej infraštruktúry na 

podporu a rozvoj vedecko-výskumného potenciálu Vysokej školy Danubius“.  Predmetom projektu 

je zabezpečenie a dodávka technologického a softvérového vybavenia pre IKT (informačno-

komunikačná technológia) a súvisiaceho softvérového vybavenia, vrátane služieb súvisiacich s 

plnením predmetu zákazky, ktoré  zabezpečujú modernizáciu a skvalitnenie technickej infraštruktúry  

IKT pre výskumno-vývojové laboratórium a následne zavedením výsledkov výskumu aj pre proces 

výučby, a to najmä v oblastiach novátorských foriem  jazykovej výučby, modelovania geopolitických 

právnych a sociálnych zmien a predikovania ich dôsledkov, napr. aj pre krízový manažment pri 

eskalácii konfliktov v Európe. 

Spokojnosť zamestnancov s materiálno- technickým vybavením 

(podľa dotazníka) 

bez pripomienok (v percentách) 

 

92% 

s pripomienkami na zlepšenie (IT, študijná 

literatúra, priestory, niektoré notebooky sú 

nefunkčné ..(v percentách) 

8% 

Zlepšenie v komparácii s minulým 

akademickým rokom :  zabudovanie klímy na 

sekretariáte dekana aj rektora. 

Opatrenia a návrhy riešení: 

 zakúpenie prezenčnej literatúry do knižnice na 

základe žiadosti vyučujúceho 

 k dispozícií na recepcii pracovné notebooky 

(je potrebná revízia notebookov) 

Návrh opatrení na zlepšenie kvality vzdelávania 

- návrhy a opatrenia sú súčasťou správ zo spätných väzieb zainteresovaných strán a zároveň 

už boli zakomponované do priebežnej periodickej správy v texte vyššie. 

- k uvedeným opatreniam si FVPVS stanovuje aj ciele politiky kvality na akademický rok 

2025/2026: 

1.  Zabezpečenie dokumentácie a formálnych náležitostí súvisiacich s úpravou študijných 

programov ( personálna výmena- s tým spätá aktualizácia ILP, VUPCH, VTC).  

Spôsob hodnotenia: predložená dokumentácia schválená Programovou radou a ÚSVSKV VŠD. 

Zodpovednosť: osoba zodpovedná za študijný program, prodekan pre štúdium 

Termín:  12/2025 

2.  Zaradiť do študijného programu prepojenie s praxou. Takže zvážiť pri niektorých 

predmetoch prepojenie s odbornou praxou na Mgr. Štúdiu, ako napr. odborná prax na konkrétnych 

štátnych orgánoch. 

Termín:  12/2025 

3. Zvýšiť počet publikačných výstupov kategórie A, a to najmä v domácich aj zahraničných 

karentovaných vedeckých časopisoch a zborníkoch. Cieľom je systematicky podporovať vedecko-

výskumnú činnosť akademických pracovníkov, zvyšovať vedeckú viditeľnosť fakulty a posilniť jej 

postavenie v oblasti spoločenských vied. Dôraz bude kladený na publikovanie v recenzovaných 

časopisoch evidovaných v databázach WoS a Scopus, ako aj na interdisciplinárne výstupy s 

medzinárodným dopadom. (Každý vyučujúci na fakulte s úväzkom 100 % minimálne jeden 

publikačný výstup kategórie A za akademický rok) 

Zodpovednosť: osoba zodpovedná za ŠP, prodekan pre štúdium 

Termín:  7/2026 

stanovisko Programovej rady fakulty a ÚSVSKV VŠD 

Vyjadrenie Programovej rady ŠP   

 

(Dátum) 

Správa je odporúčaná na predloženie ÚSVSK 

VŠD ( predložená dekanom) 

08.08 2025 
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Stanovisko ÚSVSKV VŠD 

 

 

 

 

 

 

(dátum + podpis predsedu) 

Hodnotiaca správa ŠP schválená /  

Hodnotiaca správa ŠP schválená s 

pripomienkami /  

Hodnotiaca správa neschválená. 

(nehodiace sa preškrtnúť) 

 

22.8. 2025 

 

 
 


