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slovensky jazyk

Nazov vysokej $koly

Vysoka $kola Danubius

Sidlo vysokej Skoly

Fuéikova 269, 925 21 Sladkovi¢ovo

Identifika¢né ¢islo vysokej Skoly

36264113

Nazov fakulty

Fakulta prava Janka Jesenského

Sidlo fakulty

Richterova ul. 1171, 925 21 Sladkovi¢ovo

Organ vysokej §koly na schvaPovanie $tudijného programu:
Utvar splnomocnenca vnutorného systému kvality vzdelavania VSD

Datum schvalenia Studijného programu alebo upravy Studijného programu:

Datum ostatnej zmeny opisu $tudijného programu:

netyka sa

Odkaz na vysledky ostatného periodického hodnotenia studijného programu vysokou $kolou:

netyka sa

Odkaz na hodnotiacu spravu k zZiadosti 0 akreditaciu Studijného programu podPla § 30 zakona ¢.

269/2018 Z. z. :
netyka sa

Zakladné udaje o Studijnom programe

Nazov $tudijného programu a Pravo

¢islo podPa registra $tudijnych Kod : 11114
programov

Cislo podPa registra $tudijnych programov 0421

FoET 2013

https://www.minedu.sk/18673-sk/studijne-a-ucebne-
odbory-sauo/

Stupeii vysokoskolského $tidia SKKR/EKR

druhy stupeti (Mgr.)

ISCED-F koéd stupiia vzdelavania 2011

767

Miesto/-a uskuto¢iiovania $tudijného
programu

Richterova ul. 1171,
92521 Sladkovic¢ovo



http://www.minedu.sk/18673-sk/studijne-a-ucebne-

Nazov a ¢islo Studijného odboru, v ktorom sa
absolvovanim Studijného programu ziska
vysokoSkolské vzdelanie, ISCED-F kéd
odboru

kod odboru ISCED : 767

$tudijny odbor: 6835 Pravo

Typ studijného programu

akademicky orientovany

UdelPovany akademicky titul

Mar.

Forma stadia

dennd / prezenéna

Jazyk alebo jazyky, v ktorych sa Studijny
program uskutociuje

slovensky jazyk

Standardna dizka $tadia vyjadrena v
akademickych rokoch

2 roky — magisterské $tidium

Kapacita $tudijného programu (planovany
pocet studentov), skutocny pocet

pocet Studentov magisterského §tudia 2023/2023:

uchadzacov a pocet Studentov. 70
predpokladany pocet prijatych uchadzacov v
nasledovnom akademickom roku :
68

2. PROFIL ABSOLVENTA

2 @) Vysoka Skola popise ciele vzdeldvania Studijného programu ako
schopnosti Studenta v ¢ase ukoncenia Studijného programu a hlavné vystupy
vzdeldvania.

CIELE VZDELAVANIA

Vstupom Slovenska do Europskej tnie narastol vyznam vysokoskolského vzdelavania. Priamoumerne s
nim zacal rast aj dopyt po kvalifikovanej, konkurencieschopnej a jazykovo pripravenej pracovnej sile v
kazdom regione a preto je viziou Fakulty prava Janka Jesenského pokracovat’ vo svojej tradicii a aj nad’alej
poskytovat” vSetkym, ktori si uvedomuju doélezitost’ vzdelania, kvalitné §tidium prostrednictvom vysoko
kvalifikovanych pedagogov, ako aj odbornikov z praxe.

Poslanim Fakulty prava Janka Jesenského VS Danubius (dalej len ,,FP JJ“) je poskytovat erudované
inStitucionalne vzdelavanie s orientdciou na moznosti globalneho uplatnenia sa absolventov v kontexte
fungovania modernych socioekonomickych systémov. Stadium na FP JJ je postavené na vedeckych
principoch poznania, vyskumu a inovacnych trendoch, ako sucasti narodného a celoeurdpskeho priestoru, v
napiiiani idei budovania trvalo udrzatelného rozvoja so vietkymi jeho integralnymi si¢astami. V ramci
pedagogického procesu fakulta prispieva k profesionalnej urovni $tudentov pre potreby odbornej praxe, tak
aby Student vedel svoje nadobudnuté vzdelanie vyuZit' v praxi, v podnikatel'skej sfére a aby vedel aplikovat’
zdkony a pravne predpisy. Fakulta okrem vzdelavania rozvija vedu a kultiru v duchu néarodnych,
humanitnych a demokratickych tradicii. V tejto ¢innosti nadvédzuje na celosvetovy vyvoj vedy a kultury,
prispieva k nemu. Fakulta prava Janka Jesenského otvara priestor pre vychovu a pripravu teoreticky,
metodologicky a organiza¢ne schopnych budtcich mladych pravnikov, ktori st schopni vykonavat’ Glohy na
roznych urovniach realizacie prava ¢i uz v Statnej sfére, vo verejnom zaujme resp. aj v podnikatel'skej sfére.
Zaroven pre buducich pravnikov otvara priestor na riadenie S$pecializovanych pracovisk, spolupracu s
predstavitelmi inych sektorov, metodologicky v Statnej sprave pripravovat’ zakony, usmernenia a podobne.
Kooperovat’ na reforme verejnej spravy jej neustalom zdokonal'ovani, participovat’ na priprave koncepcii a
rozhodnuti vo verejnej, Statnej sprava, analyzovat jednotlivé okruhy prava a ich dopady.

Absolventi II. (magisterského) stupna Studijného programu Pravo ziskavaju zrucnosti a vedomosti, ktoré
im umoznia efektivne vykonavat tulohy v oblasti prava, riadit’ pracoviska, efektivne spolupracovat’ s




predstavitel'mi inych sektorov, implementovat’ zakony, aktivne sa podiel’at’ na reforme urcitych oblasti prava.
Absolventi Il. (magisterského) stupiia dokazu vykonavat’ samostatne naroénejsie prace v oblasti §tatnej spravy
a samospravy, su schopni pracovat’ ako Cakatelia v justiénej sfére (sudnictvo, prokuratira, advokacia,
notarstvo a pod.). Absolventi odboru maju dobry prehl'ad z histdrie prava, tedrie prava, legislativnej ¢innosti,
¢o vytvara predpoklady pre ich posobenie v legislativnom procese, ¢i uz v ramci Narodnej rady SR, vlady SR,
ako aj uUstrednych organov Statnej spravy. Dokazu metodicky analyzovat programové a proceduralne
problémy pravnej praxe, ovladaju poznatky a postupy pri poskytovani pravneho poradenstva. Maja teoretické
poznatky z oblasti tedrie prava rozumejii podstatnym stivislostiam, principom a teériam pravneho poriadku
V sticasnom spolocenskom kontexte, poznaju suvislosti pravnych odvetvi pravneho poriadku a komparuju ich
vo vzajomnej suvislosti, maji poznatky z tedrie a aplikdcie pravnych noriem s osobitnym zretelom na ich
efektivne pdsobenie. V praxi samostatne a kvalifikovane riesia pravne problémy reflektuju svoju pracu
a posudzuju jej kvalitu a efektivnost’ vlastnym poznanim tvorivo uplatituju zékladné principy a postulaty
pravneho poriadku, vedia spolupracovat’ s pracovnikmi pribuznych profesii (psycholég, socioldg, ekonom
a pod.) vedia skamat’ pri¢inné stvislosti a javy jednotlivych pravnych disciplin, v zavislosti od spolo¢enskych
potrieb a zaujmov. Cielom tohto Studijného programu je dosiahnut, aby buduci absolventi prava vedeli
aplikovat’ ziskané vedomosti v praxi a aby sa vedeli uplatnit’ na trhu prace ako fundovani odbornici.

ZAKLADNE PRINCIPY CIECOV VZDELAVANIA

Trvalo udrzatelny rozvoj cielov vzdelavania Fakulty prava Janka Jesenského VSD v §tudijnom
programe Pravo je zalozeny na troch zékladnych principoch, ktoré vychadzaju z oblasti:

1. rozvojaprava ako vedeckej discipliny
2. rozvojaprava ako akademickej discipliny — $tudijného programu
3. systému budovania kvality

V ramci uvedenych principov vysokoskolski pedagdgovia sleduju nové trendy v pravnej oblasti -
aproximovanie smernic EU do pravneho poriadku SR, podiel’aju sa na vyvoji svojej vlastnej vedecko-tvorivej
¢innosti a navrhuju rieSenia na ich zlepSovanie.

Na plnenie strategickych cielov je potrebné vykonavat’ monitoring vyskumného potencialu FP JJ VSD,
ako aj aktivnu ucast’ na internych vedecko-vyskumnych projektoch (VEIGA) a publikovanie ich vysledkov.

odkaz na Vedecku edukacnii a internii grantovu agentiru: https://www.vsdanubius.sk/\VVeda/Vedecke-
projekty-a-granty/Statut-Vedeckej-a-edukacnej-internej-grantovej-agentury

Stratégia trvalo udrzatelnych cielov rozvoja implementuje do svojich postupov aktudlne poZiadavky

zainteresovanych stran, ktorymi su:

e Studenti (mobility, spokojnost s kvalitou poskytovaného vzdelavania, podpora nadanych-
vynikajucich Studentov, podpora Studentov so Specifickymi potrebami vzdeldvania, vytvaranie
sttazivého a motivaéného prostredia a pod. )

e ramcové principy nadradenych tirovni (spravna rada a vedenie vysokej Skoly, legislativa, akreditacné
poziadavky a pod.)

* potreby vysokoskolskych pedagégov (administrativne podmienky, technické podmienky, platové
podmienky, kultara prostredia, mobilita a pod.)

e externé prostredie (prax, spolupracujice institicie preberanie dobrych skusenosti, orientacia na $ir§iu
verejnost’, externé zainteresované strany-zamestnavatelia, partnerské organizacie).

Trvalo udrzatelny rozvoj cielov Studijného programu Pravo je zalozeny aj na efektivnej komunikacii,
zverejiiovani informacii, zabezpeCovani informaénych politik, modernizicie procesov, ¢i uz riadiacich,
kl'aicovych alebo podpornych.

PROCESNE ORIENTOVANE DOSAHOVANIE CIEI’OV VZDELAVANIA:
FP JJ VSD identifikovala
tri riadiace (manazérske) procesy:
< riadenie (dekan, kolégium dekana, vedecka rada, akademické senaty)
e planovanie ( harmonogram akademického roka, plan pedagogickej ¢innosti)



http://www.vsdanubius.sk/Veda/Vedecke-

< kontrola, evalvacia, hodnotenie v§etkych procesov
Styri klucove procesy:

» proces vzdelavania (orientacia na Studenta, socialna klima vyuéby, interaktivne metédy vyucby,
priprava podkladov k vyucbe, spétna vizba Student-pedagdg a hodnotenie vysledkov, plan)

e proces realizacie vedy a vyskumu (vyskumno-projektova ¢innost’, publika¢na a konferen¢na ¢innost,
inovacia a akreditacia Studijnych programov)

e proces zap4jania $tudentov do vedecko-vyskumnej ¢innosti (ERASMUS, a iné mobility, motivaéné
sut'aze Studentskych prac)

e proces zlepSovania spdsobilosti vysokoSkolskych pedagogov (habilitacie, inauguracie, mobility,
celozivotné vzdelavanie)
tri podporné procesy

» ekonomika a administrativa VSD

» informatizacia (podporné automatizované systémy)

e sluzby (knizni¢no-informaéné, vydavatel'ské, public relations a pod.)

ROZVOJ PRAVA AKO VEDECKEJ DISCIPLINY

Pravo patri k historicky najstar§im vednym prierezovym disciplinam v oblasti spoloc¢enskych vied.
Skumanie prava syntetizuje a vyuziva najnovsie teoreticko-metodologické poznatky s prepojenim aj inych
spolocenskych vied. Pravo ako vedna disciplina ma dlhodobo vybudovany vlastny pojmovy a metodologicky
aparat na identifikaciu aplikacnych procesov s tym, ze v sucasnosti sa spolu s aproximaciou prava a samotnou
europeizaciou zacina vytvarat' novy pojmologicko-metodologicky aparat.

Preferovanym cielom vedecko-vyskumnej ¢innosti na Fakulte prava Janka Jesenského VSD je priprava
kvalitného absolventa, ktorého poznatky, vedomosti a zruénosti zodpovedaju sucasnému stavu vedeckého
poznania a su kompatibilné s poziadavkami praxe. Jeho nadobudnuté vzdelanie by malo korespondovat s
ocakavanymi kompetenciami pri vykone povolania v pozicii pravnika $tatnej, resp. verejnej spravy resp.
v stkromnej sfére ako podnikatela. Vedenie Fakulty prava VSD kladie doraz na aktivny rozvoj a
uplatiiovanie prvkov manazérstva kvality vo vertikalnych i horizontalnych tirovniach fungovania organiza¢ne;
Struktary tak, aby permanentne dochadzalo k iniciovaniu procesov zlep$ovania vzdelavania.

Fakulta sa snaZi aj cez rézne parcialne ulohy a ich plnenie dosiahnut’ kvalitativny posun vo vedecko-
vyskumnej oblasti a preto vyvija kroky v nasledovnych oblastiach:

< Vybudovanie kvalitnej personalnej vedecko-vyskumnej zakladne.

» Snaha o ziskanie prinosnych grantovych schém EU.

e Prehlbovanie domacej, ale predovsetkym zahrani¢nej vedecko-vyskumnej databazy kooperujucich

instittcii.
« Snaha o prezentaciu vysledkov vyskumu v renomovanych knizni¢nych a informa¢nych zdrojoch.
»  Aplika¢na rovina implementovat’ poznatky ziskané vyskumom vo vzdelavacom procese.

Vyskum v oblasti prava vychadza jednak zo vSeobecnych potrieb Skoly ako celku, ale reflektuje aj
potreby postupného skvalithovania vychovno-vzdelavacieho procesu a mozno z vécSej Casti rozdelit' do
nasledujucich oblasti:

e pravo a jeho europeizacia

e pravo v kontexte s§tatnej, sikromnej, verejnej spravy,

Pravo

Systémové celospoloéenské zmeny na Slovensku sposobili, Ze sa do tvorby a implementacie rozhodnuti
0 verejnych zalezitostiach zapajali r6zni aktéri verejného, sikromného a neziskového sektora. Tieto zmeny sa
uskutociluju postupnou demokratizaciou politického systému. Pravo ako vedna disciplina méa dlhodobo
vybudovany vlastny pojmovy a metodologicky aparat na identifikaciu aplikaénych procesov stym, ze
Vv stiCasnosti sa spolu s aproximaciou prava a samotnou europeizaciou zaéina vytvarat’ novy pojmologicko-
metodologicky aparat. Toto smerovanie je aj vo vyskumnej a publikacnej a tvorivej ¢innosti pracovnikov
katedry v oblasti prava.

Hlavné smery vyskumnej ¢innosti v oblasti Prdavo
Vedecky vyskum v oblasti pravo sa orientuje najmé na hl'adanie rieSenia otazok, ktoré stivisia s vyuzitim
pravnych vedomosti tak vo sfére sudnej ako aj v §tatnej spravy a samospravy a to v samotnych podmienkach




procesov globalizacie. Ciel'om tohto vyskumu je:
* ndjst a overit metddy pouzivané na viacerych Girovniach vykonu pravomoci, ktoré zvysuju vyznam
prava v kazdej sfére ako aj pri sprave veci verejnych
e popisat’ a vyhodnotit’ postupy pouzivané Vv systéme prava, jeho euroepizacie,

Elementarne ulohy FP JJ VDS sa zameriavaja k naplneniu nasledovnych cielov:

e Zabezpecit, pripadne sa podiel’at’ aj na zlep$eni fungovania kvalitativnej stranky fakulty

« stabilizovat’ fakultu z hl'adiska vedeckovyskumného profilu programovo i personélne.

V ramci tychto priorit boli uplatnené vSeobecné principy posudzovania persondlneho zlozenia pracovisk,
vychadzajuc z kritérii akreditacie a evaluacie univerzit v SR. Boli to:

« potrebnd persondlna erudicia konkrétnych pedagogickych pracovnikov, ich dosiahnuty kvalifikaény
stupen — vedecko-pedagogicky titul a akademicky titul v prislu$Snom odbore daného pracoviska,

« osobna angazovanost’, pripadne garantovanie $tudijného programu,

e kvalita a hodnota poZadovanych vystupov pre hodnotiace procesy predovsetkym pre systém
komplexnej akreditacie (vystupy publikacnej ¢innosti podla prislusnej kategorizacie, grantové
schémy),

« ohlas a status vo vedeckej komunite, najmé citacie, pozvané prednasky, Clenstvo v redakénych
radach odbornych periodik, ¢lenstvo v réznych akademickych komisiach a vyboroch,

« kvalitativna stranka pedagogickej &innosti sledovana cez spitni vizbu od $tudentov, tvorba SP,
uspesné vedenie zavere¢nych prac,

 perspektivy osobného odborného rastu a dynamika rozvoja odbornej ¢innosti v zamerani potrebnom
pre dané pracovisko.

ROZV0OJPRAVA AKO AKADEMICKEJ DISCIPLINY - STUDINEHO PROGRAMU

Zamerom vedenia fakulty je zvysit' stupen internacionalizacie vzdelavania a prostrednictvom vyuZivania
novych foriem vyucby a jej neustalou aktualizaciou pripravit’ absolventov fakulty na uspe$né posobenie nie
len v domacom ale aj v multikultirnom prostredi, v eurépskom i svetovom rozmere; vytvarat' predpoklady na
zvySenie zaujmu Studentov z0 zahranicia o $tudijné pobyty na fakulte a dosiahnut’ dvojsmernost’ §tudentskych
mobilit; stimulovat zdujem na rozsiahlejSie zapojenie vedecko-pedagogickych pracovnikov fakulty do
ucitel'skych mobilit s ich vyuzitim vo vyuCovacom procese a podporit’ ucast zahraniénych host'ujiicich
profesorov vo vyucbe; stimulovat’ vyucbu predmetov z oblasti prava. Stimulovat’ participaciu ucitelov a
katedier na medzinarodnych vyskumnych projektoch a tilohach.

Hlavny doraz v rozvijani medzinarodnej spoluprace a zahraniénych vztahov sa kladie na ich systematicky
charakter, ktory ma prispiet’ aj k rozvoju pedagogickej a vedecko-vyskumnej ¢innosti fakulty. Po vyhodnoteni
doterajsich sktsenosti z pedagogickej ¢innosti fakulty sa zvySena pozornost venuje prepojenosti $tidia so
zahrani¢nymi univerzitami.

Rozvoj prava ako akademickej discipliny akcentuje dve poZiadavky:

» uzka spolupraca s praxou

e inovativne metody vzdelavacieho procesu

odkaz na vstupné informécie o fakulte:
https://fpjj.vsdanubius.sk/O-Nas

Uzka spolupraca s praxou, predpoklada formovanie budicich absolventov, od ktorych sa olakava
profesionalny vykon v oblasti prava nie len na narodnej ale pripadne aj na medzinrodnej trovni. Studijny
program je koncipovany tak, aby absolventi boli zorientovani v celom diapazéne moznosti, ktoré prinasa
prax.

Pedagdg ma stanovené vyucovacie ciele v jednotlivych predmetoch. Kazdy predmet ma urcené postupy
plnenia tychto ciel'ov v informacnych listoch, ktoré urcuji optimalne metoédy vyucby, jej organizac¢né formy,
spétnu vézbu a podporné technické prostriedky celého vyucovacieho procesu.

Jednym z najdolezitejsich prvkov rozvoja prava ako Studijného programu je tedria vyucovania, ktora ma
svoje zasady, je cielavedoma, systematicka, efektivna a prepojena aj praktickymi prikladmi z praxe.

Hlavnymi didaktickymi zasadami si:
« zasada motivacie, uvedomelosti a aktivity
= zisada ndzornosti
«  zasada primeranosti a individualneho pristupu




* zasada trvacnosti a operativnosti vysledkov vyucovacieho procesu
»  zasada systematickosti

«  zasada vedeckosti

e zasada shstavnosti a postupnosti

» zasada spojenia $koly so zivotom a tedrie S praxou

e zasada na vSestranny rozvoj osobnosti studenta

« zasada optimalneho vyucovacieho prostredia

Didaktické zasady ucitelia rozvijané metédami vyucby, ktoré tvoria nosnu ¢ast’ komunikacie pedagoga so
Studentom. Rézne predmety si vyzaduju aj pouzivanie réznych metoéd. Optimalne metoédy stanovuje pedagdg
tak, aby boli splnené kritéria:

« zdidaktického aspektu (slovné, nazorno-demonstraéné, praktické)

e 7 logického aspektu — z hPadiska myslienkovych operacii (indukcia, dedukcia, analyza, syntéza,

porovnévanie, analogia)

ez procesualneho aspektu — z hl'adiska etap vyucovacej jednotky (motivaéné, expozi¢né, fixa¢né,

aplika¢né)

Bez spravne stanovenej didaktickej metody a jej kritérii nie je mozné efektivne splnit’ ciele vyu¢ovania.

Vo vyucovacom procese su dolezité aj organiza¢né formy vyucby pod ktorymi rozumieme organizaéné
usporiadanie podmienok na realizovanie obsahu vzdeldvania pri uplatiiovani, jednej, alebo viacerych
vyucovacich metod a zasad.

Pedagogovia vyuzivaji viacero organiza¢nych foriem ako napr. hromadnd, individudlna, zmieSana,
Skolska, mimoskolska a pod.

Zéakladnym poslanim vo vzdelavani na FP JJ VSD je individualny pristup, ktory sa odvija od potrieb
Studenta a jeho osobnych ciel'ov vzdelavania.

Tento systém déva moznosti vyuzivat' pri vzdeldvani a kontaktoch vSetky podporné elektronické
prostriedky ako napr. vizualne, audiovizudlne a v recentnom obdobi najmi interaktivhu multimediadlnu
komunikaciu. Internetizacia vzdelavania umoziuje efektivnu transformaciu nie len foriem vyucby do
elektronickej podoby, ale aj tvorbu ucebnych podkladov, ¢o ma pre Studenta vyhody najméd z hl'adiska
ekonomického a ¢asopriestorového.

ROZVOJ SYSTEMU KVALITY VZDELAVANIA
Podl'a § 87a zakona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych $kolach a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov

v zneni neskor§ich predpisov a zdkona ¢. 269/2018 Z.z. 0 zabezpeCovani kvality vysokoskolského
vzdelavania, za kvalitu vysokoskolského vzdelavania zodpoveda vysoka $kola. FP JI VSD ma tiez
implementovany , vypracovany, zavedeny, pouzivany a funkény vnatorny systém kvality podla VSD.
Hlavnym cielom vmitorného systému kvality je rozvijanie vyznamu kvality a jej zabezpeCovania pri
¢innostiach vysokej skoly a jej organiza¢nych zloziek. Vnutorny systém kvality, ktory je upraveny vntitornym
predpisom vysokej skoly, zahiia:

< politiku vysokej skoly v oblasti zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania (d’alej len

,-zabezpecovanie kvality*)

« postupy vysokej skoly v oblasti zabezpecovania kvality.

odkaz na vnutorny systém kvality FP JJ VSD:
https://fpjj.vsdanubius.sk/Kvalita

Vnutorny predpis upravujici systém zabezpeovania kvality VSD Prirucka vmitorného systému
manazérstva a kvality, schvalena 1.1. 2018 (aktualizované vydanie 2021) uréuje organizaciu vnitorného
systému kvality, rozdelenie zodpovednosti su¢asti Vv oblasti zabezpecCovania kvality, charakteristiku zapojenia
Studentov do vnutorného systému kvality, spdsoby zavadzania, pouZivania, monitorovania a prehodnocovania
zasad vysokej Skoly v oblasti zabezpecovania kvality.

Postupy v oblasti zabezpecovania kvality si vypracované a uplatiiuju sa v nasledovnych oblastiach:

. tvorba, schval'ovanie, monitorovanie a pravidelné hodnotenie studijnych programov,
. kritéria a pravidla hodnotenia studentov,
. zabezpecovanie kvality vysokoskolskych ugitelov,

. zabezpeCovanie materidlnych, technickych a informaénych zdrojov na podporu vzdelavania




Studentov zodpovedajucich potrebam Studijnych programov,

. zber, analyza a pouzivanie informacii potrebnych na efektivne riadenie uskutocnovania studijnych
programov,
. pravidelné zverejnovanie aktualnych, objektivnych, kvantitativnych a kvalitativnych informacii o

Studijnych programoch a ich absolventoch.

Jednou zo strategickych orientacii FP JJ VSD je dosahovanie kvality sluZieb, ktoré poskytuje sikromna
vysoka Skola. Hlavnym poslanim vnutorného systému kvality je rozvijanie vyznamu kvality vo vSetkych
procesoch FP JJ VSD, vytvorenie vhodnych podmienok pre zvySovanie lojality a profesiondlneho rozvoja
zamestnancov fakulty, neustale zlepSovanie spokojnosti Studentov s poskytovanymi sluzbami a dosiahnutie
uznania fakulty v o€iach verejnosti.

Kvalita vzdelavacieho procesu FP JJ VSD sa na arovni vedenia interne sleduje predovietkym z dvoch

rovin:

1. Vedenie fakulty podla vopred stanovenych kritérii uskuto¢fiuje vnatorny audit existujiceho
personalneho zabezpecenia pre konkrétny Studijny program v ktorom sleduje hlavne, aby klicové
predmety Studijného programu boli v adekvatnej miere a podl'a moznosti pracoviska zabezpeCované
vysoko-kvalifikovanymi vedecko-pedagogickymi pracovnikmi.

2. Fakulta sa snazi implementovat’ vnatorny systém hodnotenia kvality vzdelavacieho procesu, ktory
bude pozostavat’ z viacerych faz:

a) moznosti Studentov sa anonymne vyjadrit’ vo vSeobecnosti ku kvalite pedagogického procesu
vseobecne ako celku ( hodnotenie Studijného programu)

b) moZnosti $tudentov vyjadrit’ sa konkrétne k povinnym predmetov a k arovni jednotlivych
vedecko-pedagogickych pracovnikov, ako ich realizuju (hodnotenie predmetov).

Aj tymto spésobom sa dosahuje snaha Skoly ako celku zvySovat naroky na svojich akademickych
zamestnancov a samozrejme dynamicky tak zvySovat kvalitu eduka¢ného procesu. Vyuzitim modernych
informacnych technolégii sa tak dosahuje vybrany ciel. VSetky vystupy st predmetom SirSej diskusie na
urovni vedenia $koly a samozrejme aj jej jednotlivych sucasti - fakult.

Kazdy funkény systém manazérstva kvality respektuje dve hladiska, ktoré sa navzajom dopliiaju:

e potreby a zaujmy fakulty

e potreby a ofakavania zainteresovanych stran.

Pre zaistenie systému manazérstva kvality fakulta vykonava nasledovné kroky: Identifikuje a popisuje
procesy zabezpecovania kvality na fakulte a urcuje kl'ucové, ktoré rozhodujucim spésobom ovplyviiuju
vnimanie a hodnotenie kvality.

» Uréuje zainteresované strany vzdelavacieho procesu a jeho poziadavky. Uspesnost’ a uplatnenie
absolventov v praxi (na trhu prace) je délezitym ukazovatelom hodnotenia kvality ich pripravy vo
vzdelavacom procese. Prioritnym cielom vzdelavania je pripravit kvalitného absolventa,
uspokojujuceho poziadavky trhu prace. Uplatnenie sa absolventov na trhu prace je zdujmom nielen
Skoly, §tatu, ale aj samotnych absolventov, ¢ize vSetkych zainteresovanych stran.

e Vytvara politiku a formuluje ciele kvality na zaklade SWOT analyzy fakulty, ziskanej spétnej vizby
zo strany Studnetov, absolventov, zamestnavatel'ov, na zéklade analyzy rizik.

« Stanovuje zodpovedné osoby a kompetencie .

« Stanovuje kritéria kvality vzdelavacieho procesu.

« ldentifikuje, navrhuje a riadi procesy fakulty na zabezpeenie splnenia poziadaviek a ocakavani
zainteresovanych stran

< Definuje ukazovatele a metédy pre monitorovanie, meranie a vyhodnocovanie kvality.

e Navrhuje obsahovy a ¢asovy harmonogram pre hodnotiace procesy kvality a vypracovava
hodnotiaci scenar.

e Vypracovava postupy na napravné a preventivne opatrenia pre zlepSovanie kvality.

odkaz na systém manazérstva kvality FP JJ VSD:
https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/75/sk/prirucka-vnutorneho-systemu-manazerstva-kvality-vsd.pdf

Metody: y
Na monitorovanie a hodnotenie kvality FP JJ VSD sa vyuzivaju najmé tieto metody:

A) kontrola pedagogického procesu formou hospitacii
B) hodnotenie predmetov,




C) hodnotenie studijnych programov,
D) zo strany zamestnavatel’'ov a absolventov

Kontrola pedagogického procesu formou hospitdcii

Funkciou monitorovania pedagogického procesu je sledovanie a pravidelné hodnotenie kvality
pedagogického procesu na FP JJ VSD. Hospitacie st sicastou pravidelného hodnotenia pracovnikov a st
vykonavané raz ro¢ne ako sucast’ procesu monitorovania, hodnotenia, zabezpecovania a zdokonal'ovania
kvality vzdelavania na fakulte. Hospitacie sa Gcastni veduci katedry pedagdga, alebo nim poverena osoba. Z
hospitacie sa vyhotovuje hospitaény zaznam, ktory je nasledne vyhodnoteny. Hospitovany moze byt kazdy
pedagogicky pracovnik resp. vedecko-vyskumny pracovnik zabezpedujuci vyuébu na FP JJ VSD. Hospitacia
sa realizuje priamou osobnou uéast'ou hospitujuceho na pedagogickom procese (prednaske, cvi¢eni, seminari
a pod.). Kritériami hodnotenia hospitované¢ho ucitela su najméd kvalita prezentdcie prislusnej odbornej
problematiky, pedagogické schopnosti hospitovaného ucitela, dodrziavanie harmonogramu vyucby,
dodrziavanie Casu vyucby, vyuzivanie vhodnych didaktickych prostriedkov, prepojenie teoretickych
poznatkov s praktickymi skisenostami a pod. Standardny formular zépisu z hospitacie je zverejneny na
webovej stranke fakulty s nazvom Hospitacny zaznam vyucby. Vysledky hospitacii slizia vedeniu fakulty na
posudenie kvality pedagogického procesu a na prijatic konkrétnych odportcéani pre jeho zlepSenie a opatreni
na odstranenie pripadnych nedostatkov.

Hodnotenie predmetov
Poslanim hodnotenie predmetu je posudit kvalitu Struktury a koncepcie hodnoteného predmetu
s akcentom na komparaciu obsahového zamerania, Struktury a kvality predmetu s najnovSimi vedeckymi
poznatkami a praktickymi skusenostami z prisluSnej oblasti. Za proces hodnotenia predmetu zodpoveda
garant §tudijného programu spolu s prislusnymi vyuéujucimi predmetu a hodnotenie sa realizuje pravidelne
jeden krat za akademicky rok. Kritéria hodnotenia predmetu st predovsetkym obsahové zameranie, rozsah
vyucby a forma, a vyznam predmetu pre naplnenie profilu absolventa §tudijného programu. Standardny
formular zistovania kvality vzdelavania (predmetov a $tudijného programu) zo strany $tudentov je uvedeny
na webovej stranke fakulty s nazvom Dotaznik hodnotenia predmetov zo strany Studentov

Hodnotenie Studijnych programov

Hlavnou tlohou monitorovania S$tudijného programu je zvySovanie kvality prostrednictvom
optimalizacie jeho kompozicie a jeho funkénych zloziek (predmet, vyu€ujici) na zaklade informacii
ziskanych primarne z dotaznikov a hospitacii. Hodnotenymi kritériami kvality daného $tudijného programu su
predovsetkym obsahova naplii programu, stulad obsahu Studijného planu (predmetov a ich nadvéznosti) s
profilom absolventa, stlad $tudijného programu s poziadavkami praxe, ako aj splnenie d’alSich cielov
Studijného programu. Hodnotenie Studijného programu sa realizuje priebeZzne minimalne jedenkrat za
akademicky rok, priCom ho realizuje prislusna katedra v spolupraci s garantom S$tudijného programu. Po
zisteni nedostatkov garant Studijného programu pisomnou formou predklada dekanovi fakulty navrhy na ich
odstranenie. Standardny formular hodnotenia $tudijného programu je uvedeny na webovej stranke fakulty
s nazvom Hodnotenie Studijného programu. Vysledky hodnotenia $tudijného programu sluzia vedeniu fakulty
pri rozhodovani o aktualizdcii a zmenach Studijného programu s cielom skvalitnenia daného Studijného
programu, ako aj pri priprave novych Studijnych programov.

Hodnotenie zo strany zamestndvatelov a absolventov

Za ¢elom ziskania spétnej vazby kvality poskytovaného vzdelavania fakulta vyuziva dotaznikovi formu,
ktorej hodnotiacimi aktérmi st absolventi a zamestnavatelia. Predmetné dotaznikové otazky st orientované na
pribuznost pracovnej pozicie a S$tudijného odboru, uplatnitelnost’ absolventa, Uroveil zamestnanych
absolventov a pod.. Prieskum fakulta realizuje jedenkrat za akademicky rok. Standardny formulér zistovania
urovne vzdelavania (zo strany zamestnavatelov a absolventov) je uvedeny na webovej stranke fakulty
s nazvom Dotaznik pre absolventov a Dotaznik pre zamestndavatelov. Informacie a analyzy z monitorovania
spokojnosti absolventov a zamestnavatel'ov st su¢astou hodnotenia vykonnosti fakulty a sluZia ako vstupy do
preventivnych a ndpravnych opatreni a do trvalého zlepSovania procesov a vysledkov.

odkaz na vzory dotaznikov:
https://fpjj.vsdanubius.sk/Kvalita/\VVzory-dotaznikov-hospitacii-hodnotenia-predmetov-a-studijneho-programu




ZvySovanie kvality vzdeldvacieho procesu- rola vyucujiiceho

< hodnotenie pedagogov:
https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/80/sk/plan-cinnosti-a-hodnotenie-pedagoga fpjj.docx

< hodnotenie spokojnosti zamestnancov FP JJ:
https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/80/sk/dotaznik-spokojnosti-zamestnancov-fakulty-fpjj.docx

(Zavery st dostupné na fakulte v printovej podobe)

VSD mé vypracovany systém (pravidla a poziadavky) zabezpe&ovania kvality vysokoskolskych ugitelov,
vratane ich kvalifikacného postupu a na hodnotenie urovne sposobilosti vetkych novych uéitel'ov v stilade so
smernicou ¢.5/2017 Pravidla pre priebeh
adaptacie novych zamestnancov Vysokej Skoly Danubius. Zakladné pravidld vzniku, riadenia a ukoncenia
pracovno-pravnych vztahov VSD stanovuje Smernica &.10/2014 Pracovny poriadok VSD. Pracovny poriadok
d’alej stanovuje zakladné povinnosti a pravomoci zamestnancov, zastupovanie, vykon inej zarobkovej
¢innosti, pracovny ¢as, pracovné cesty, odmenovanie zamestnancov, pracoviné podmienky, riadenie pracovne;j
discipliny a zodpovednost’ za $kody.

Vyber a prijimanie zamestnancov:

V pripade potreby prijatia iného nového zamestnanca, zamestnanec zodpovedny za prijem
nového zamestnanca (v zmysle Pracovného poriadku) zabezpeéi zverejnenie poziadavky s
uvedenim pozadovanych kritérii. Personalista v spolupraci s dekanom prislusnej fakulty VSD formou
definujt zakladné kvalifikaéné poziadavky pre funkéné miesto potrebné vypasanie vyberového konania, tak
aby bol zabezpeceny rozvoj prislusnej oblasti vedy vyskumu a zabezpecovanych Studijnych programov.
Poziadavky musia byt definované tak, aby kazdé pracovisko bolo schopné preukazat’ kvalitu pedagogickych a
vedecko — vyskumnych pracovnikov a sulad s kritériami (KSP, KHVVC,KZU). Plnenie kvalifikaénych
podmienok uchadza¢ potvrdi prislusnymi dokladmi a zdokumentovanim pozadovanych vedeckych prac v
zavislosti od prijimacich kritérii. Postup a podmienky vyberového konania pedagogickych a vedecko-
vyskumnych zamestnancov stanovuje Smernica Zasady vyberového konania VSD. Personalista zabezpe¢i
dorucenie vSetky stcasti ziadosti 0 zamestnanie netispeSnym uchadzacom v sulade so zdkonom 18/2018 Z. z.
o ochrane osobnych udajov. Po realizacii vyberového konania personalista vyziada od vybraného uchadzaca
doklady potrebné vypracovaniu zmluvy a k plneniu povinnosti zamestnavatel'a, ktoré vyplyvaju z platne;j
legislativy. Personalista v spolupraci s konatel'om, resp. inym poverenym pracovnikom zabezpeéi pripravu
pracovnej zmluvy. Personalista v spolupraci s prislusnym nadriadenym vypracuje Popis pracovnej ¢innosti/
Napln prace zamestnanca, resp. Menovaci dekrét, ktory sluzi na menovanie zamestnanca do funkcie v sulade
s Organizaénym poriadkom VSD.

Priruc¢ka vntitorného systému manazérstva kvality blizsie upravuje:

e integraciu a adaptaciu zamestnancov

e r0zvoj zamestnancov

»  rozvoj pedagogickych schopnosti ucitelov

< rozvoj odbornej kvalifikacie ucitel'ov

= hodnotenie zamestnancov

< hodnotenie pedagogickej ¢innosti

< hodnotenie vedecko-vyskumnej ¢innosti

* ind tvoriva ¢innost’

» vysledky spétnej vizby

Vsetci zamestnanci a externi spolupracovnici si uvedomuju ich prispevok k realizacii Politiky kvality a
Ciel'ov kvality a rozvoj systému manazérstva kvality vratane zlepSovania Studijnych programov, vedecko
vyskumnej ¢innosti a ostatnych sluzieb podla ich roly a zodpovednosti. Hodnotenie politiky, cielov a
efektivnosti systému je sucast'ou programu zasadnuti Akademickej obce, Vedeckej rady.

Vysoka skola Danubius pri vyberovych konaniach na funkéné miesta docentov a profesorov respektuje
prislusné ustanovenia zakona ¢. 131/2002 Z. z. 0 vysokych $kolach v zneni neskorsich predpisov, primeranym




spdsobom najmaé ustanovenia § 12 ods. 1 pism. h) zakona 131/2002 Z.z. a ustanovenia § 15 ods. 1 pism. c)
citovaného zakona .
Pri obsadzovani funkcii profesorov a docentov sa FP JJ VSD riadi nasledovnymi pravidlami:

Funkéné miesto profesor
Vysokoskolsky ucitel’ a§pirujici na funkéné miesto profesora na Studijny program akreditovany na FP JJ
VSD musi spliat’ a dokumentac¢ne dokladovat’ nasledovné vSeobecné kritéria a podmienky.

A. Vseobecné kritéria.
Kvalifikaénym predpokladom na vykonavanie funkcie profesora je podla § 75 ods. 6 Zakona ¢. 131/2002
Z. z. vedecko-pedagogicky titul profesor v studijnom odbore (alebo pribuznom odbore), na ktory sa viaze
funkcia a plnenie tychto kritérii:
« v pripade potreby pracoviska garantovanie studijného odboru ($tudijného programu)
» riadenie vyskumu a vzdelavania v danom studijnom odbore na fakulte
e prispievat K rozvoju poznania v danom odbore prostrednictvom vedeckej, pedagogickej,
organizaénej, mobilitnej a publikacnej ¢innosti
« viest prednasky, seminare, skiiSat’ na ¢iastkovych, §tatnych, rigor6znych a doktorandskych skuskach
» viest’ a oponovat’ zavere¢né, rigordzne, dizertacné a iné vedecké prace
» vedenie (Skolitel') doktorandského $tudia
e ¢lenstvo v odborovej komisii pre udel'ovanie vedeckej hodnosti PhD.
< Clenstvo V habilitaénej alebo inauguraénej komisii (resp. oponentska ¢innost’)
e usmernovanie a tvorba Studijnych materialov
« formovanie trendov a koncepcii Studijného (resp. pribuzného) odboru
« rieSenie vyskumnych tloh VEGA, KEGA, VEIGA a medzinarodnych uloh
= usmerfiovanie a organizovanie doméacich a medzinarodnych vedeckych podujati
« byt znamou osobnost'ou vedecko-pedagogickej komunity

B. Konkrétne podmienky.

Profesor za poslednych 5 rokov musi:

e publikovat’ minimalne 1 monografiu, najmenej 7 vedeckych §tadii v ¢asopisoch a zbornikoch, z toho
minimalne 2 $tadie v zahrani¢i, mat’ najmenej 12 citacii / ohlasov na svoje vedecké prace, z toho
minimalne 2 v zahranié¢i

» viest kolektiv riesitel'ov grantovej vedecko-vyskumnej tlohy

e vystapit’ s vedeckym referatom najmenej na 7 konferenciach, z toho minimalne na 2 konferenciach v
zahranici, garantovat’ 1 vedecku konferenciu

Funkc¢né miesto docent
Vysokoskolsky ucitel’ uchadzajtci sa o funkéné miesto docenta na Studijny program akreditovany na FP
JJ VSD musi spliat’ v§eobecné kritéria a konkrétne podmienky. Tieto dokumentacne dokladuje.

A. VSeobecné kritéria.
Kvalifikaénym predpokladom na vykonavanie funkcie docenta je podl'a § 75 ods. 6 zakona ¢. 131/2002 Z.
z. je vedecko-pedagogicky titul docent v $tudijnom (alebo v pribuznom) odbore, na ktory sa viaze funkcia a
spiia tieto kritéria:
e v spolupréci s profesorom rozvijat’ poznanie v danom Studijnom odbore prostrednictvom vedeckej,
mobilitnej, pedagogickej a organizacnej ¢innosti
- v pripade potreby pracoviska garantovanie bakalarskeho (spolugarantovanie magisterského)
Studijného programu
< vedenie prednasok a seminarov, skusanie na Ciastkovych, Statnych rigoréznych a doktorandskych
dizerta¢nych skuskach
< konzultovanie, vedenie a oponovanie zavere¢nych, rigoréznych a dizertacnych prac
< oponovanie habilita¢nych prac
< ucast’ natvorbe $tudijnych programov
e zverejiiovanie vysledkov vedeckej ¢innosti na vedeckych a odbornych publikaciach
< aktivne vystupovanie na domacich a zahrani¢nych vedeckych podujatiach
e ucast narieseni vyskumnych tloh VEGA, KEGA, VEIGA a medzinarodnych grantovych tloh
= organizovanie domacich a medzinarodnych vedeckych podujati

B. Konkrétne podmienky.




Docent za poslednych 5 rokov musi:

e publikovat’ minimalne 1 monografiu, najmenej 5 vedeckych §tadii v ¢asopisoch a zbornikoch, z toho
minimalne 2 $tadie v zahrani¢i. Mat’ najmenej 10 citacii / ohlasov na svoje vedecké prace, z toho
minimalne 2 v zahranici

e udast’ v riesitel'skom kolektive grantovej vedecko-vyskumnej alohy

e vystipenie s vedeckym referatom na 5 konferenciach, z toho minimalne 2 v zahraniéi, garantovat’
vedecku konferenciu

Popri uvedenych konkrétnych podmienkach vyberovd komisia posudzuje kazdého uchadzacda na
obsadzovanie funkéného miesta profesora alebo docenta ako komplexni vedecko-pedagogickt osobnost’ a ma
pravo rozhodnit, ¢i nesplnenie niektorej z konkrétnych podmienok mozno kompenzovat’ inou aktivitou, ktort
vyssie uvedené kritéria a podmienky neuvadzaju. Poziadavky vyberového konania na funkéné miesta
profesorov a docentov taktiez spifiaju kritéria pozadované v § 77 zakona &. 131/2002 Z. z. zékona o vysokych
Skolach. Vyberové konanie na obsadenie funkcie profesora a funkcie docenta je zaroven vyberovym konanim
na obsadenie pracovného miesta vysokoskolského ugitela. Vypisanie vyberového konania VSD zverejiiuje na
webovom sidle ur€enom ministerstvom a na svojej uradnej vyveske alebo uradnej vyveske fakulty, ak ide o
pracovné miesto alebo funkciu zaradenu na fakulte. Pozadované doklady na zaradenie do vyberového
konania: profesijny zivotopis, kopie dokladov o nadobudnutom vzdelani a priznanych akademickych a
vedecko-pedagogickych tituloch, prehl’ad publika¢nej ¢innosti a vedecko-vyskumnej ¢innosti, vypis z registra
trestov (nie star$i ako tri mesiace), kontakt tel./mail-

odkaz na Smernicu rektora ¢.10/2014 Pracovny poriadok VSD:

https://www.vsdanubius.sk/files/243/sk/smernica_c¢ 10 2014 pracovny-poriadok vsd.pdf

odkaz na Smernicu rektora 5/2017 Pravidla pre priebeh adaptdicie novych zamestnancov Vysokej skoly
Danubius:

https://www.vsdanubius.sk/files/254/sk/smernica-rektora-vsd-c-5-2017-pravidla-pre-priebeh-adaptacie-n.pdf

odkaz na Smernicu rektora Vysokej skoly Danubius ¢ 4/2014 Zasady vyberového konania:

https://www.vsdanubius.sk/files/243/sk/2014-smernica-rektora-vss-c4-zasady-vyberoveho-konania-vsd.pdf

odkaz na VUPCH ( dostupné v systéme Ais2):

https://ais2.vsdanubius.sk/ais/start.do

CIELE VZDELAVANIA su uréené ako:
Hlavné (vseobecné) ciele: st prioritné, Student ich ma dosiahnut’ pocas absolvovania vzdelavacieho
programu. Vyjadruji zadmer vzdelavacieho programu.
Specifické (konkrétne) ciele st presnejsimi — $pecifikovanymi definiciami, formulaciami
vytvorenymi priamym rozkladom vSeobecnych cielov na mensie rozpracované polozky. Tieto umoziiuju
postupné, gradujuce, vnutorne spété a vzajomne prepojené dosahovanie
vSeobecnych ciel'ov prostrednictvom aktivity Studentov v jednotlivych ¢innostiach.
Specifické ciele spiiaju tieto poziadavky:
« st konzistentné (nizsie ciele podriad’'ujeme vys$§im),
e sU primerané (stlad poziadaviek cielov S moznostami a schopnostami ucitel-Student ako aj so
zabezpecenymi materidlnymi podmienkami a pod.),
* sujednozna¢né (nepripusta sa viacznacny vyznam cielov, roznost’ vysvetleni),
e suvyjadrené v pojmoch vykonov vopred stanovime kone¢ny stav — vykon, ktory sa ma u Studenta
dosiahnut),
« su kontrolovatel'né (porovndvame hodnotime u Studenta dosiahnuty stav so stanovenymi ciel'mi),
«  reSpektuji taxondémiu ciel'ov (Groven osvojenia vedomosti, zruénosti, postojov).



http://www.vsdanubius.sk/files/243/sk/smernica_c_10_2014_pracovny-poriadok_vsd.pdf
http://www.vsdanubius.sk/files/254/sk/smernica-rektora-vsd-c-5-2017-pravidla-pre-priebeh-adaptacie-n.pdf
http://www.vsdanubius.sk/files/243/sk/2014-smernica-rektora-vss-c4-zasady-vyberoveho-konania-vsd.pdf
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vzdelavacich ¢innosti, aktivit. Inymi slovami, $pecifické ciele musia byt naformulované tak, aby nepripadala
do uvahy ziadna ind interpretacia, aby sa nedali interpretovat’ réznorodo, aby nemali viac vyznamov.
Specifické ciele vyjadruju relativny vykon v danej oblasti rozvoja osobnosti.

Proces transformovania vSeobecného ciel'a na Specificky (alebo tvorba $pecifického ciel’a) realizujeme
operacionalizaciou, ktorou ucitel’ v podstate uruje pozadovanu kvalitu vykonu $tudenta. Zohl'adni pri tom
aktualne podmienky, v ktorych sa vzdelavaci proces realizuje, ako aj jednotlivé urovne kognitivneho,
afektivneho a psychomotorického rozvoja studenta.

Pri operacionalizacii vSeobecného ciel'a na Specificky je potrebné naformulovat vetu, v ktorej budu
odpovede na $tyri otazky: Co ma Student vediet (vediet, poznat’, osvojit’ si,
uvedomit’ si). Co to znamend vediet? (vlastnymi slovami opisat, navrhnit, porovnat, vymenovat,
interpretovat,, vyhladat’, prirovnat’ ). Do akej miery to ma vediet? (pomocou pojmovej mapy, plagatu, mapy,
spamiéti, vo dvojici, v skupine, individualne, s pomocou uéitel'a a pod.). Za akych podmienok to ma vediet?
(vyjadrenie miery ako napr. ¢as, pocet, presnost, rozsah a pod.).

VYSTUPY/VYSLEDY VZDELAVANIA
Kvalifikovany absolvent, uplatnitelny na trhu prdce.

Absolventi stidia programu Pravo 1. stupiia su schopni:

. spolupracovat’ s predstavite'mi inych sektorov, hl'adat’ spolo¢nti dohodu, a vytvarat’ multisektorové
timy zamerané na definovanie a rieSenie komplexnych problémov,

. chapu pravo ako vednu disciplinu — tedrie, kategorialny aparat a metody,

. porozumeju pravu nielen vednej discipline ale v spojeni socioekonomickych , kulturnych a
politickych stavislostiach,

. ovladaju pravo pre potreby praxe na zaklade ukonceného 2.stupnia vysokoskolského Stidia a vedia

rozhodntit’ o ich aplikacii v rdéznych pravnych oblastiach (vie diagnostikovat’ roéznost, $pecifika
spolo¢enskych situacii, problémov v jednotlivych sektoroch prava.

Absolvent magisterského Studijného programu ziska predpoklady na realizaciu pravnej agendy v ramci
vykonu stavovskych/regulovanych pravnickych profesii a pravnickych ¢innosti, vo vzt'ahu ku ktorym sa v
sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi vyZaduje vysokoskolské vzdelanie druhého stupia v
odbore pravo a pripadne splnenie d’alSich podmienok, na splnenie ktorych dohliadaju prislusné stavovské
organizacie, prip. iné zdkonom ur¢ené organy ¢i inStitiicie (najmi regulované povolania - advokat, sudca,
prokurator, notar, sidny exekutor).

Dalej sii schopni:
. vydavat’ jednoduché individualne pravne akty ¢i uz na prvom stupni, resp. na druhom stupni
prislusného organu verejnej spravy,

- planovat’ a organizovat pripravné procesy a ¢innosti v $tatnej sprave, Vo verejnej ako aj v stikromnej,

. implementovat’ teoretické vedomosti pri zlepSovani a efektivnejSom fungovani prava v konkrétnych
sférach,

. spracovavat’ a Statisticky vyhodnocovat’ jednoduché analyzy pomocou pouzitia modernych metod
vypoctovej techniky a ovladat’ techniku prace s hromadnymi udajmi,

. vyuzivat’ zasady a principy komunikacnej zrucnosti vnutri organizacie aj vo vztahu zamestnanec —

obcan — pravnik.

su sposobili vykondvat tieto profesie:
e vy$si sudny uradnik
e justi¢ny Cakatel’
* sudny tajomnik
*  stdny poradca pri konkrétnom stde
» Cakatelia U notarov, exekutorov, advokatov
*  mediatori
»  S$pecialisti v konkrétnych oblastiach prava ako napr. medialneho prava a audiovizie,
» radca, $tatny radca




Praktické schopnosti a zrucnosti:

»  schopnost posudzovat’ navrhy rieSeni v pravnej oblasti

e pripravenost realizovat’ konkrétne rieSenie 0d makro trovne po mikro tiroven ($tat - samosprava)

e urovat a rozhodovat’ o prioritach rieSenia jednotlivych problémov, garantovat ich komplexnu
implementaciu

e pracovat’ v medzinarodnych pracovnych a projekénych timoch komisiach a subkomisiach) organov
EU a Rady Eurépy na uzemi SR i v medzivladnych komisiach a v centralnych eurdpskych
institaciach

»  je schopny samostatne a kvalifikovane identifikovat’ a riesit’ pravne problémy,

« je schopny reflexie, posudenia kvality a efektivnosti svojej prace, vie skiimat’ pri¢inné stvislosti a
javy jednotlivych pravnych disciplin v zévislosti od spolocenskych potrieb a zaujmov a vie tvorivo
pristupovat’ k pravnym problémom z pohl'adu de lege lata, aj z pohl'adu de lege ferenda

odkaz na profil a uplatnenie absolventa:
https://fpjj.vsdanubius.sk/Uchadzaci/Uplatnenie-absolventov

2 b) Vysoka skola indikuje povolania, na vykon ktorych je absolvent v ¢ase absolvovania
Studia pripraveny a potencidl Studijného programu z pohl’adu uplatnenia absolventov

Uplatnitelnost absolventov prvého (Mar.) stupiia studia FP JJ VS Danubius na trhu prdce:

Situacia na trhu prace v spojitosti s uplatnenim sa absolventov prvého stupiia v Studijnom programe Prdvo
je stale vyhladavanim povolanim tak v Statnej sfére ako aj vo verejnom zaujme. Sucasnd vysoka
konkurencieschopnost’ na trhu prace prinasa vysSie a vysSie poziadavky na absolventov aj v Studijnom
programe Pravo.

Absolventi vedného odboru PRAVO (II. stupeit) dokazu vykonavat’ pripravné prace v ramci sudnictva. Su
schopni pracovat’ ako odborni zamestnanci v §tatnej sprave a samosprave. Su sposobili v konkrétnych sférach
prava vydavat’ individualne pravne spravne akty ato najmi v ramci rozhodovacej ¢innosti verejnej spravy
a zaroven vedia uplathovat’ procedury Vv rozhodovacej ¢innosti vo verejnej sfére. St schopni kooperovat
s pracovnikmi pribuznych profesii (sociolég, pedagdg a pod.)

Primarne je ocefiovana zo strany potencidlnych zamestnavatel'ov schopnost efektivneho zaclenenia sa
absolventov v zmysle plnenia pracovnych tloh ¢i uz vo verejnej sprave, v Statnej sprave resp. v sukromnom
sektore. Od absolventa bakalarskeho stupfia je pozadovana schopnost pracovat’ samostatne pri plneni
funkénych tloh spojenych s procesudlnou strankou chodu daného subjektu. V tomto sektore mozno
0 ocakavaniach pripravenosti absolventov hovorit’ aj z hl'adiska poc¢itatovych zrucnosti, pricom tento kontext
je do istej miery kontroverzny, vzdelavacie institicie su Casto z pohladu zamestnavatel'ov kritizované pre
formu a charakter prebiehajiceho vzdelavania, pricom kritiku smerujti na tzv. jednostrannost’ orientacie
Studijnych programov, pricom ich obsah je Casto prili§ teoreticky, ¢i malo prepojeny s praxou. Poziadavka
flexibility pripravenosti absolventov celit vyzvam dynamicky sa meniacemu trhu prace nuti vSetkych
zainteresovanych k otvorenej diskusii hladania inovativnych pristupov vo vysokoskolskom vzdelavani
jednotlivych trovni resp. stupiiov. FPJJ VSD sa aktivne snazi zapajat’ do spolo¢enskych procesov kreovania
obsahu studijnych programov, prepéjania uskuto¢iovaného vzdelavacieho procesu s praxou.

V sulade s profilom absolventa, absolvent magisterského Studia (v Studijnom programe ,,pravo) moze
posobit’, tak ako bolo spomenuté vysSie ako vy$$i sudny uradnik aj ako radca v Statnej sprave a aj v ramci
regulovanych povolani po splneni d’alSich podmienok (podl'a osobitnych predpisov)

Uplatnenie je legislativne regulované Nariadenim vlddy SR ¢. 341/2004 Z.z., ktorym sa ustanovuji
katalogy pracovnych ¢innosti pri vykone prac vo verejnom zaujme a zékonom ¢. 55/2017 Z.z. o §tatnej sluzbe
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov. Relevantny je tieZz zdkon €. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo
verejnom zaujme.

Absolvent Mgr. stupiia disponuje nasledujucimi schopnostami a zruénost'ami:
« Je oboznameny s procesmi fungovania a aplikacie prava v praxi
< Je schopny manazovat’ institicie Vo verejnom sektore, v sikromnom prave ako aj v §tatnej sprave
e Vie pracovat’ s predstavitelmi inych sektorov, pdsobit’ v pracovnych kolektivoch zameranych na
rieSenie problému.
< Je schopny vykonavat’ a vydavat' individualne spravne akty, pripravovat’ jednoduché pravne podania.
< Efektivne komunikuje pri rieSeni problémov a konfliktov.
e Zodpoveda a vie nastol'ovat’ konzekvencie v rozhodovacich procesoch
Absolvent je tiez pripraveny samostatne a kvalifikovane identifikovat’ a riesit’ pravne problémy, je schopny




reflexie, postdenia kvality a efektivnosti svojej prace, vie skimat’ pri¢inné suvislosti a javy jednotlivych
pravnych disciplin v zéavislosti od spolocenskych potrieb a zaujmov a vie tvorivo pristupovat’ k pravnym
problémom z pohl'adu de lege lata, aj z pohl'adu de lege ferenda.

Pracovné cinnosti_a oblasti moZného uplatnenia sa na trhu prdce absolventov Mar. stupiia vV Studijnom
programe Prdvo:

A) Pracovné innosti v oblasti prdvo vyZadujiice vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia:
e ZabezpeCovanie metodickej, planovanej organiza¢nej, rozhodovacej a kontrolnej ¢innosti.
*  Vypracuvanie analyz a planovanie procesov vo verejnom obstaravani
eV sudnej, spravnej, samospravnej mimovladnej oblasti
» V oblastiach kde je taziskova pravna agenda ako napr. vo verejnej sprave, v §tatnej sprave, v oblasti
pravneho manazmentu
B) Pracovné oblasti podl’a registra zamestnani vyZadujice vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia:
Indikované povolania podl'a Vyhlagky Statistického uradu SR ¢&. 449/2020 Z. z., ktorou sa vydava Statisticka
klasifikacia zamestnani: s prihliadnutim na vyssie uvedené a osobitne na charakter magisterského $tadia v
$tudijnom odbore pravo, absolvent sa moZe uplatnit’ napr. ako: 261 Specialista v oblasti prava
- 2611001 Pravnik (v podniku, instittcii, organizacii),
2611002 Advokat,
2611003 Advokatsky koncipient,
2611004 Prokurator,
2611006 Specialista v oblasti trestného préava,
2611007 Specialista v oblasti ob&ianskeho prava,
2611008 Specialista v oblasti obchodného prava,
2611009 Specialista v oblasti Gistavného prava,
2611011 Specialista v oblasti spravneho prava,
2611012 Specialista v oblasti autorského prava,
2611013 Specialista v oblasti Pudskych prav,
2619 Specialisti v oblasti prava, socialneho a zdravotného poistenia inde neuvedeni, 2619001 Notar,
2619002 Notarsky koncipient,
2619003 Specialista v oblasti spravy a vymahania pohladavok,
2619004 Exekutor,
2619005 Exekutorsky koncipient,
2619006 Sudny znalec,
2619007 Sudny poradca a asistent sudcu tstavného a najvyssieho sudu,
2619008 Probaény a mediacny tradnik,
2619009 Vyssi stdny uradnik,
2619014 Specialista v oblasti vyberu poistného,
2619016 Specialista v oblasti ochrany spotrebitel’a,
2619018 Spravca konkurznej podstaty.

Statna sprava:
Radca resp. samostatny radca na prislusnych Uradoch préce
odborna priprava rozhodnuti na koordinovanie a usmeriiovanie aktivit vo vymedzenom useku Statnej spravy
alebo vykonavania Statnych zalezitosti.
Odborna priprava rozhodnuti v druhom stupni spravneho konania resp. vydavanie rozhodnuti v prvom stupni
spravneho konania
Odborna priprava rozhodnuti v prvom stupni spravneho konania v osobitne zlozitych pripadoch.
Kontrolna, dozorna alebo in$pekéna Cinnost' vo vymedzenom useku Statnej spravy alebo vykonavania
Statnych zalezitosti.
Statny radca v ramci Pédohospodarskej platobnej agentiire
» Radca v itatnej sluzbe na inych Uradoch, orgdanoch Ministerstiev podla svojho zamerania ako napr.
Urad priemyselného vlastnictva, Vv oblasti financnej spravy a podobne.
e Odborny pracovnik rozhodovania v oblasti s/uzieb zamestnanosti
Manazéri verejnych sluzieb zamestnanosti dohliadaju na ¢innost’ verejnej agentiry zamestnanosti. Dohliadaju
na zamestnancov, ktori poméhaji 'ud’om n4jst’ si zamestnanie, alebo poskytuju profesijné poradenstvo.
e Odborny pracovnik Statneho odborného dozoru, povolovania a reguldcie dopravy a dopravnej
infrastruktury
Odborny pracovnik statneho odborného dozoru, povol'ovania a regulacie dopravy a dopravnej infrastruktury
vykonava odborny dozor a dohl'ad nad dodrziavanim legislativnych poziadaviek v oblasti dopravy.




e Odborny pracovnik Statnej spravy pre kataster
Uradnici v oblasti prevodu vlastnickych prav zabezpedujii prevod pravnych titulov a majetku medzi
subjektmi. Vymienaju si potrebné zmluvy a zabezpecuju prevod vsetkych nehnutel'nosti, pravnych titulov a
prav.

e Odborny pracovnik Statnej spravy pre skolstvo
Odborni referenti pre vzdelavanie skiimaj{, analyzuju a vypractivaji politiky vzdelavania a vykonavaju tieto
politiky s cielom zlepsit' sucasny systém vzdelavania. Snazia sa zlepsit’ vSetky aspekty vzdelavania, ktoré
ovplyvnia institicie, ako su koly, univerzity a odborné koly. Uzko spolupracuju s partnermi, externymi
organizaciami alebo inymi zainteresovanymi stranami a pravidelne im poskytuju aktualne informacie.

e Odborny pracovnik v oblasti parlamentnej a viddnej agendy
Pomaha so zabezpecenim plnenia tloh vlady, jej organov a Narodnej rady SR. Plni ulohy medzirezortného
pripomienkového konania.

e Odborny pracovnik v oblasti pomoci v hmotnej nidzi a Statnych socidalnych davok
Poradcovia v oblasti socialnych davok pomahaju jednotlivcom v oblasti socialnej prace, aby im pomohli
vyrieSit' konkrétne problémy v ich osobnom Zivote prostrednictvom rieSenia osobnych a vztahovych
problémov, vnutornych konfliktov, depresii a zavislosti. Usiluji sa posilnit’ postavenie jednotlivcov s cielom
dosiahnut’ zmenu a zlepsit’ kvalitu ich zivota. M6zu takisto poskytovat’ podporu a poradenstvo klientom pri
pozadovani ich davok socidlneho zabezpecenia.

Sukromny sektor — slobodné povolania:

e Advokatsky koncipient - vykonava pod vedenim a dohladom advokata pravnu prax v oblasti
zastupovania mandantov v konani pred stidmi, organmi verejnej moci a inymi pravnymi subjektmi.
Pripravuje a vykonava obhajobu klienta v predpripravnom a v pripravnom trestnom konani podla
pravnych noriem. Poskytuje pravne rady, pripravuje pravne podania, Zaloby, odvolania a iné listiny o
pravnych tkonoch, alebo pravne rozbory a iné formy pravneho poradenstva a pravnej pomoci.

» Notarsky koncipient

» Exekutorsky koncipient - zamestnanec exekutora zapisany do zoznamu exekutorskych koncipientov,
ktorého exekttor méze pisomne splnomocnit’ na vykonanie jednotlivych ukonov okrem vydania
upovedomenia o zacati exekucie, prikazu na zacatie exekucie, exeku¢ného prikazu a vykonania
drazby a vymahania nepenaznych plneni.

2 C) Relevantné externé zainteresované strany, ktoré poskytli vyjadrenie alebo sihlasné
stanovisko k suladu ziskanej kvalifikdcie so sektorovo-Specifickymi poZiadavkami na
vykon povolania.

Asociacia zamestnavatel'skych zvizov a zdruzeni SR (v tlacenej podobe )

3. UPLATNITELNOST

3 a) Hodnotenie uplatnitel’nosti absolventov studijného programu

Za ¢elom ziskania spétnej vazby Kvality poskytovaného vzdelavania fakulta vyuziva dotaznikovi formu,
ktorej hodnotiacimi aktérmi su absolventi Studijného programu Prdvo. Predmetné dotaznikové otazky su
orientované na pribuznost’ pracovnej pozicie a Studijného odboru, uplatnitelnost’ absolventa, uroven
zamestnanych absolventov a pod.. Prieskum fakulta realizuje jedenkrat za akademicky rok. Standardny
formular zistovania urovne vzdelavania (zo strany absolventov) je uvedeny na webovej stranke fakulty s
nazvom Dotaznik pre absolventov. Informicie a analyzy z monitorovania spokojnosti absolventov su
sucastou hodnotenia vykonnosti fakulty a slizia ako vstupy do preventivnych a népravnych opatreni a do
trvalého zlepSovania procesov a vysledkov.




Uplatnenie absolventov Mgr. Stiidia:

e sudnictvo

*  Statna sprava

e  verejna sprava

« inStitucie poskytujiice pravnické sluzby

* obecné podnikatel'ské inkubatory

e organizacie riadené verejnou spravou

- mimovladne organizacie, treti sektor

< uplatnenie v obecnych, mestskych uradoch, v samospravnych krajoch

< riadiace funkcie-napr. prednosta mestského tradu, obecného uradu odborny pracovnik na urovni

Statnej spravy a samospravy

< riadiaci pracovnik v organizaciach verejného sektora

+ manazérske pozicie

< slobodné povolania — exekutor, notar, advokat
Pozn.: Uplatnenie absolventov je sledované a vyhodnocované na zaklade udajov a $tatistik
Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR, Ustredia prace, socialnych veci a rodiny,

Statistického tiradu SR alebo r6znych portalov.

3b) Pripadne uviest’ uspesnych absolventov

Ing. Mgr. Martin Hostak, PhD. tajomnik, Republikova inia zamestnavatel'ov

JUDr. MUDT. Patrik Palacka, PhD., MPH, MBA — primar oddelenia ambulantnej chemoterapie (NOU)

3 ¢) Hodnotenie kvality Studijného programu zamestndavatel’mi

Za ucelom ziskania spétnej vizby kvality poskytovaného vzdelavania fakulta vyuziva dotaznikova formu,
ktorej hodnotiacimi aktérmi su absolventi Studijného programu Prdvo. Predmetné dotaznikové otazky su
orientované na pribuznost pracovnej pozicie a Studijného odboru, uplatnitelnost’ absolventa, troven
zamestnanych absolventov a pod.. Prieskum fakulta realizuje jedenkrat za akademicky rok. Standardny
formular zistovania urovne vzdelavania (zo strany absolventov) je uvedeny na webovej stranke fakulty s
nazvom Dotaznik pre absolventov. Informicie a analyzy z monitorovania spokojnosti absolventov sa
sucastou hodnotenia vykonnosti fakulty a sluzia ako vstupy do preventivnych a napravnych opatreni a do
trvalého zlepSovania procesov a vysledkov.

4. STRUKTURA STUDIJNEHO PROGRAMU

‘ 4. @) Vysoka $kola popiSe pravidld na utviranie §tudijnych planov v Studijnom programe




Vo vidzbe na profil absolventa Studijného programu Prdvo, §tudijny program pozostdva z troch
heterogénnych oblasti, ktoré vzajomne podla rozli¢nej dolezitosti vytvaraju intelektualnu bazu absolventa
odboru. Jedna sa v prvom rade 0 predmety, ktoré tvoria jadro znalosti v prislu$Snom stupni vysokoskolského
$tadia. Studijny program predstavuje stibor pravidiel, kritérii, ako aj metod hodnotenia $tudijnych vysledkov,
na podklade ktorych je Studentovi umoznené ziskat' vysokoskolské vzdelanie v pozadovanom stupni §tadia.
Studijny plan je vzhPadom na odborny obsah, Struktiru a sekvenciu profilovych predmetov a inych
vzdelavacich a tvorivych Cinnosti $tudijného programu zostaveny tak, aby kladol doéraz tak na vedomostnu
zlozku v ramci systematického porozumenia Studijného odboru ako aj na nadobudnutie Specifickych
pravnickych zrucnosti a kompetencii, socidlnych zru¢nosti, rovnako ako na rozvoj mékkych zru€nosti,
timovej a projektovej prace. Podporuje samostatnost a aktivny pristup Studenta, jeho argumentacné,
komunikaéné a prezenta¢né zru¢nosti a kompetencie. Profilové predmety a povinné predmety su koncipované
tak, aby Student po ich absolvovani ziskal také vedomosti, zrucnosti a kompetencie, ktoré su taziskové pre
absolvovanie Studijného programu, a ktoré umoziuju dosiahnut’ stanovené ciele vzdelavania.

Vysoka skola Danubius jednoznaéne respektuje vSeobecny opis odboru stanoveny prislusnymi deciznymi
a kompetentnymi zlozkami $tatu. Tieto predmety st nasledne rozsirované o povinne volite'ni skupinu, ktora
tak dotvara samotny profil absolventa. Neodmyslitelni stcéast’ tvoria vyberové predmety, ktoré podla

kreditového systému vysokogkolského vzdelavania moze absolvovat’ na ktorejkol'vek fakulte VSD.

Kazdy predmet je definovany nezamenitelnym kédom a nazvom. Zasadné tdaje o danom predmete sa
nachadzaju v informacnych listoch studijného programu pravo. Jadro je tematicky orientované:

* Finan¢né pravo

* Obcianske pravo procesné

e Medzinarodné pravo stikromné
e Medzinarodné pravo verejné

e Pracovné pravo

Odkaz na odportcany Studijny plan
-https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/19/sk/studijny-plan-mgr.pdf

Do hodnotenia $tudijného programu a tvorby Studijnych planov, vzhl'adom na plnenie akreditacnych
kritérii, sa zapajaju aj zastupcovia $tudentov, zamestnavatelov a daliich zainteresovanych stran. Utvar
splnomocnenca kvality pravidelne monitoruje stav kvality na fakulte a raz ro¢ne realizuje SWOT analyzu a
analyzu rizik. Zistené rizika, slabé stranky a ohrozenia, spolu s vysledkami spétnej vdzby zo strany Studentov,
zamestnavatel'ov, absolventov su vychodiskovymi pri stanoveni ciel'ov politiky kvality na d’alsi akademicky
rok. V ramci ciel'ov politiky kvality na fakultnej Girovni je uréena osoba, ktoré nesie zodpovednost’ za plnenie
ciela a casovy limit. Osobitne st vyhodnocované a spracovavané informacie zo spétnej vézby
zainteresovanych stran , ktoré s zverejnené na webe fakulty a zadverecna Cast’ kazdého dokumentu obsahuje
zistenia, ciele a opatrenia pre zlepsenie stavu kvality vo vzdelavacom procese a zvySenie kvality Studijného
programu. Studentskd Gast Akademického senatu sa zGlastiuje na rozhodovacich procesov VSD a
schvalovani Studijnych programov. Na rokovanie vedeckej rady o navrhu studijnych programov su prizyvani
zastupcovia Studentov urceni Studentskou castou Akademického senatu.

Prinos zainteresovanych strdn je vyznamnym faktorom pre priebezné skvalitiovanie zamerania, obsahu,
metdd, foriem a organizacie SP. Komunikéicia prebieha mailovou formou, osobnou, dotaznikovou a
pod..(externé zainteresované strany: absolventi, zamestnavatelia, partnerské organizacie)

4 b) Vysokd Skola zostavi odporucané Studijné plany pre jednotlivé cesty v Studiu

Odportcéany studijny plan FP JJ VSD je spojeny s rozhodovanim sa o vlastnej budticnosti, o jej poslani,
ciel'och, hodnotach, o ponuke Studijnych programov, spésobe ich uskutoc¢iiovania a neustaleho zlepSovania.
Su dané jasné pravidla, sloboda rozhodovania sa a vyzadovana zodpovednost’ za preukazanie stladu s
pravidlami a neustale zlepSovanie sa. FP JJ si vytycila vlastni cestu v stlade so spoloenskou
zodpovednost'ou (ISO 26000 Corp. Soc. Responsibility). Kladieme déraz na zodpovednost’, transparentnost,
etické spravanie, reSpektovanie zaujmov zainteresovanych 0sob (angl. stakeholders), dodrziavanie zakonov
(compliance) ako aj ochranu a dodrziavanie 'udskych prav.

4 ¢)...e) Studijny pldan




Studijny plan je vzhPadom na odborny obsah, Strukturu a sekvenciu profilovych predmetov a inych
vzdelavacich a tvorivych cinnosti Studijného programu zostaveny tak, aby kladol déraz tak na vedomostnu
zlozku v ramci systematického porozumenia Studijného odboru ako aj na nadobudnutie S$pecifickych
pravnickych zrucnosti a kompetencii, socidlnych zrucnosti, rovnako ako na rozvoj mdkkych zruc¢nosti,
timovej a projektovej prace. Podporuje samostatnost’ a aktivny pristup Studenta, jeho argumentacné,
komunika¢né a prezentacné zrucnosti a kompetencie.

V odportcanom Studijnom plane su Clenené, v Strukture: profilové, povinné, povinne volitelné a vyberové
(bez prerekvizit, korekvizit) s uvedenim poctu kreditov, ktoré vyjadruju pracovné zatazenie Studenta (1 kredit
zodpoveda 25 hodindm zataze) a priamej kontaktnej vyuéby. Studijny program sa uskuto¢fiuje na jednom
mieste, v budove FP JJ VSD, Richterova ul.1171, 925 21 Sladkovi¢ovo

odkaz na odporucany Studijny plan:

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/19/sk/studijny-plan-mgr.pdf

4 1) Vysoka Skola popise pravidla pre overovanie vystupov vzdeldavania a hodnotenie
Studentov a moZnosti opravnych postupov ve¢i tomuto hodnoteniu




Obsahové zameranie, ciele, podmienky absolvovania predmetu a spdsoby hodnotenia predmetov
Studijného planu st detailne vypracované v informaénych listoch predmetov, v systéme Ais2. Predmet moze
byt hodnoteni pocas semestra priebezne, alebo v jeho zaverecnej Casti, pripadne podmienkou pridelenia
kreditov musi byt absolvovanie predmetu. Z podmienkami udelenia hodnotenia predmetu sa Student
oboznamuje na zaciatku kazdého kurzu prislusného semestra. Hodnotenie (znamka, klasifikacny stuperi)
odzrkadl'uje kvalitu osvojenia si vedomosti alebo zru¢nosti v stulade s cielom predmetu, uvedenym v
informaénom liste predmetu.

Absolvované kurzy sa hodnotia zndmkou a udelenim kreditov. Znamka odzrkadl'uje kvalitu osvojenia si
vedomosti alebo zruc¢nosti v stlade s cielom kurzu, uvedenym v identifikacnom liste. Terminy zavere¢ného
hodnotenia jednotlivych kurzov vypisuje prislusnd katedra. Terminy zdverecného hodnotenia musia byt
stanovené s dostatocnym rozptylom. V pripade choroby, resp. sluzobnej cesty skuSajiceho, je veduci
pracoviska, ktoré predmet zabezpecuje, povinny zabezpecit’ ndhradu. Hodnotenie vysledkov Studenta na
skuske sa uskutocnuje Siestimi klasifikaénymi stupniami:

A- vyborne (vynikajuce vysledky) =1

B- veI'mi dobre (nadpriemerné vysledky) = 1,5

C- dobre (priemerné vysledky) = 2

D- uspokojivo (prijate'né vysledky) = 2,5

E- dostatoéne (vysledky spiiiaju minimalne kritéria) = 3

FX - nedostato¢ne (vyzaduje sa d’alsia praca) = 4

Student ziska kredity za kurz, ak jeho vysledky boli ohodnotené minimalne klasifikaénym stupiiom E.
Plnenie $tudijnych uloh v priebehu semestra (na seminaroch, cviceniach, atd’.) Studentom, mdze vyucujuci
uditel’ hodnotit’ v stanovenom rozsahu bodov. )Ziskané body z priebezného hodnotenia za pracu v semestri sa
pripo¢itaji k bodom udelenym Studentovi za kvalitu jeho vedomosti, prejavent a zistenu na skuske.
Jednotlivé stupne kvalifikaénej stupnice kreditového systému sa priznavaji na zaklade tohto bodového
hodnotenia, ktory odraza stupen uspe$nosti absolvovania kurzu takto:

A=94-100 bodov =1

B=87-93 bodov =15

C=80-86 bodov =2

D= 73 -79 bodov = 2,5

E=65-72 bodov =3

FX =0-64 bodov =4

Student, ktory pri vykonavani $tudijnej povinnosti preukazatelne podvadzal, hodnoti sa v prislusnom
predmete znamkou nedostatocne, FX. Podvadzanie pri vykonavani Studijnej povinnosti sa poklada za
disciplinarny priestupok. Osoby zodpovedné za hodnotenie predmetu zapisuji vysledky ukonéenia Studijne;j
povinnosti v predmete v stanovenych terminoch v AIS. Ak Student neziskal kredity za predmet v riadnom
termine alebo sa riadneho terminu nezicastnil, ma pravo na dva nahradné/opravné terminy. )Nesplnenie
poziadaviek v nahradnom/opravnom termine zapisuje ucitel do AIS. Nahradny/opravny termin musi
vyuéujuci v AIS riadne vyznadit. Student, ktory z vaznych zdravotnych alebo osobnych dovodov nemdze
vykonat’ Studijné povinnosti v stanovenom termine, mdze ich na zdklade odsuhlasenej pisomnej ziadosti
vykonat v inom urenom termine. Kontrolu priebehu Studia Studenta vykonava S$tudijné oddelenie po
absolvovani ¢asti Stidia urcenej Studijnym programom alebo Studijnym poriadkom.

V pripade, ak Student spochybiiuje objektivnost’ hodnotenia predmetu ma pravo:

a, ak sa jedna o testova formu hodnotenia oboznamit’ sa s nedostatkami a nahliadnut’ do testu

b, mé pravo na komisionalne preskusanie.

V pripade, ak sa Student nestotoziuje Shodnotenim zo strany pedagdéga, ma pravo podla Studijného
poriadku VSD poziadat’ o vykonanie skisky pred komisiou. Komisionalna skuska nie je d’al§im skiisobnym
terminom. Komisia ma minimélne troch &lenov, ktorych menuje dekan. Clenom komisie by mal byt spravidla




povodne skusajuci ucitel’.

Odkaz na Bodovu klasifikdciu

https://fpjj.vsdanubius.sk/Studenti/Bodova-klasifikacia

odkaz na Informacné listy predmetov (v systéme Ais2):

https://ais2.vsdanubius.sk/ais/start.do

odkaz na Studijny a skiisobny poriadok FP JJ:

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/12/sk/studijny-a-skusobny-poriadok-fpjj-vsd.pdf

odkaz na Studijny poriadok VSD (¢1.22-27):

https://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf

4 g) Podmienky uzndvania Studia, alebo Casti Studia

Studentovi moze dekan povolit na zéklade jeho pisomnej Ziadosti zmenu $tudijného programu, resp.
formy S$tudijného programu v ramci toho istého alebo pribuzného Studijného odboru alebo kombinacie
Studijnych odborov. Pred rozhodnutim si dekan vyziada suhlas rektora. Ak sa povodny Studijny program a
novy Studijny program Studuju na roznych fakultach, je podmienkou zmeny suhlas oboch prislusnych
dekanov. Suhlas rektora si vyziada ten dekan fakulty, na ktorej bude Student Studovat’ po zmene. Dekan
fakulty rozhodne na zéklade podmienok stanovenych Studijnym poriadkom fakulty o zmene Studijného
programu. Uznavanie absolvovanych predmetov a prenos kreditov sa riadi ¢1. 30 Studijného poriadku VSD.

Nalezitosti ohl'adom uznavania §tadia na zahrani¢nej vysokej skole bliz§ie upravuje Smernica rektora ¢.
4/2021 a Studijny poriadok VSD. V pripade §tadia v ramci riadne schvalenej akademickej mobility iba pocas
Casti akademického roka je Student povinny splnit podmienky kontrolnej etapy Studia podla Studijného
poriadku VSD &l1. 30 ods.3. Kredity za predmety absolvované v ramci riadne schvélenej akademickej mobility
sa Studentovi zapocitaji po predlozeni relevantnych dokladov o ich ziskani stanovenych vyhlaskou a
vnutornymi predpismi VSD. Predmet realizovany na prijimajicej fakulte, ktory je obsahom a rozsahom
podobny predmetu na vysielajicej fakulte, a ktory Student Gspe$ne absolvoval v rameci riadne schvalenej
akademickej mobility, moéze dekan po vyjadreni garanta predmetu na zadklade pisomnej ziadosti Studenta
uznat’ namiesto prisluiného predmetu zo $tudijného programu. Student mdZe poziadat o uznanie
absolvovanych predmetov, resp. prenos kreditov a znamok, ak neuplynuli od ich ziskania viac ako 4 roky v
bakalarskych a magisterskych studijnych programoch a 5 rokov v Studijnych programoch podla § 53 ods. 3
zdkona o vysokych Skolach. Absolvované predmety mozno uznat a ziskané kredity a znadmky mozno
preniest’, ak su siicast'ou predpisaného Studijného programu ako povinné a povinne volite'né predmety a boli
hodnotené znamkou A az E alebo im ekvivalentnym spdsobom. V magisterskom §tidiu nemozno preniest
kredity ziskané za Gispesné absolvovanie predmetu v bakalarskom studiu. Rovnako nemozno preniest’ kredity
za uspes$né absolvovanie predmetu v $tadiu, ktoré uz bolo riadne ukoncené a bol zan priznany akademicky
titul. O uznani predmetov, resp. prenose kreditov a znamok rozhoduje dekan na zaklade vyjadrenia gestora
prislusného predmetu, pricom v jednom akademickom roku si Student méze dat’ uznat predmety z
predchadzajiiceho S$tudia, ktoré nebolo riadne skoncené, najviac v hodnote 50 kreditov pri zachovani
podmienok pre $tudium stanovenych v ¢l. 23 ods. 5. AK je Student prijaty na $tidium podl'a ¢l. 13 alebo doslo
k zmene S$tudijného programu podla ¢l. 30, rektor méze udelit vynimku z uznania maximalnej hodnoty
kreditov podl'a odseku 3 na zaklade navrhu dekana fakulty. Ziadost’ o uznanie predmetov z predchadzajiceho
Studia sa podava dekanovi fakulty na zaciatku akademického roka. K Ziadosti je Student povinny predlozit
sylabus predmetu, z ktorého kredity a znamku ziskal. O uznani, resp. neuznani predmetov vyda dekan



http://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf

rozhodnutie, ktoré je vyhotovené pisomne, obsahuje od6vodnenie a je dorucené Studentovi. Rozhodnutie
dekana je kone¢né a nie je proti nemu pripustny opravny prostriedok.

Predmety absolvované na prijimajicej vysokej Skole v ramci programu Europskej unie Programu
celozivotného vzdelavania (Life-long Learning Program), podprogram Erasmus uznava vysielajuca vysoka
Skola studentovi na zaklade vypisu vysledkov $tudia, ktory vyhotovi prijimajica vysoka skola na zaver stadia.
Uznavanie vysledkov sa realizuje na zaklade pozadovanych dokladov konkretizovanych v Smernici rektora ¢.
4/2021, &l. 4. VSD zabezpeéi spracovanie uznaného $tudia z mobility na zahraniénej vysokej §kole do
zlozky $tudenta v systéme Ais2. VSD uzna $tudentovi vysledky absolvovaného §tidia v sulade s vopred
dohodnutym a schvalenym Studijnym planom na zéklade zmluvy o obsahu S$tidia. Predmety absolvované na
prijimajuicej vysokej Skole uznava Studentovi dekan fakulty na zaklade vypisu vysledkov Studia, ktory
vyhotovi Studentovi prijimajica vysoka §kola na zaver jeho $tudia.

odkaz na Studijny poriadok VSD (¢1.30):
https://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf

odkaz na Smernicu rektora ¢ 4/2021 0 uzndvani Stiudia V zahranic¢i a prijimanie zahraniénych Studentov
v ramci vymennych mobilitnych programov na VSD (¢1.4):
https://www.vsdanubius.sk/files/348/sk/smernica-rektora-c4-o-uznavani-studia-v-zahranici-a-prijimanie.pdf

Podmienky pripustenia na Statne skusky

Pred obhajobou je potrebné tispesné absolvovanie vsetkych povinnych predmetov, splnenie minimalnych
poziadaviek v absolvovani povinne volitelnych predmetov a ziskanie celkového poctu 100 kreditov pred
konanim obhajoby diplomovej prace. Diplomova praca a jej obhajoba st ohodnotené 5 kreditmi, Statna
skuska z ob¢ianskeho prava 5 kreditmi, Statna skaska z trestného prava 5 kreditmi a Statna skiska z predmetu,
ktory si Student moze zvolit’ z predmetov Finanéné pravo, Medzinarodné pravo verejné, Medzinarodné pravo
stkromné, Obchodné pravo alebo Pracovné pravo 5 kreditmi.

Pravidla na opakovanie §tadia

V pripade, ak Student ukon¢i $tidium inak, ako splnenim podmienok na uspe$né ukoncenie Stadia v
standardnej alebo v nad$tandardnej dizke §tudia, je potrebné sa opitovne prihlasit’ na $tadium. Nasledne si
Student modze podat’ ziadost o uznanie uz absolvovanych predmetov. Ak Student nesplnil predpisané
podmienky, ale ziskal dostato¢ny pocet kreditov na postup do d’alSicho tseku Stidia, moze pokraovat v
$tidiu a netispesne absolvované predmety si zapiSe ako opakované.

Pravidla na prediZenie a prerusenie §tudia

Student, ktory neabsolvoval uspesne obhajobu diplomovej prace alebo §titnu skisku z jedného alebo
viacerych predmetov, mdze znova poziadat’ o vykonanie obhajoby prace alebo Statnej skusSke v opravnom
termine uréenom dekanom fakulty. Ak Student neabsolvoval ispesne obhajobu prace alebo Statnu skusku v
opravnom termine, patri mu pravo za obdobnych podmienok na druhy opravny termin, v termine uréenom
dekanom fakulty. Doba §tiidia nesmie prekro¢it’ Standardni dizku studia o viac ako dva roky.

4 h) Vysoka Skola uvedie témy zdavereénych prdc Studijného programu (alebo odkaz na
zoznam).

Dostupné v systéme Ais2:
https://ais2.vsdanubius.sk/ais/start.do

4 1) Pravidla pri zaddvani, spracovani, oponovani, obhajobe a hodnoteni zdverecnych
prdc v Studijnom program

SMERNICA ¢.1/2022 o zaverecnych bakalarskych, magisterskych, rigoroznych a dizertacnych prdacach na FP
JJ VS Danubius v Sladkovicove:

ttps://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/12/sk/smernica-o-zaverecnych-bakalarskych-magisterskych-rigoroznych-a-



http://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf
http://www.vsdanubius.sk/files/348/sk/smernica-rektora-c4-o-uznavani-studia-v-zahranici-a-prijimanie.pdf

dizertacnych-pracach-na-fp-jj-vsd.pdf

Smernica rektora Vysokej Skoly Danubius ¢. 8/2014 o zakladnych ndlezitostiach zaverecnych prac, kontrole
ich originality, uchovavani a spristupniovani na Vysokej Skole Danubius:

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/34/sk/smernica-rektora-vsd-c-8-2014-zp-orig-uch-a-spristupn.doc

Studijny poriadok VSD (¢1.25):

https://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf

Studijny a skugobny poriadok FP JJ (¢1.16):

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/12/sk/studijny-a-skusobny-poriadok-fpjj-vsd.pdf

suvisiace dokumenty:

https://fpjj.vsdanubius.sk/Studenti/Zaverecne-prace

* moznosti a postupy tcasti na mobilitach Studentov:
Studijny poriadok VSD ( ¢l. 29):

https://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf

Smernica rektora VSD ¢. 2/2021 Realizdicia programu Erasmus +:

https://www.vsdanubius.sk/files/348/sk/smernica-rektora-vsd-c-2-2021-realizacia-programu-erasmus+-na-
-pdf

Erasmus + Sprievodca programom:

https://www.vsdanubius.sk/files/360/sk/erasmus+_sprievodca_programom.pdf

Smernica rektora ¢. 4/2021 0 uzndvani studia vV zahranici a prijimanie zahranicnych Studentov V ramci
vymennych mobilitnych programov na VSD:

https://www.vsdanubius.sk/files/348/sk/smernica-rektora-c4-o-uznavani-studia-v-zahranici-a-prijimanie.pdf

zahranicné vztahy, suvisiace dokumenty:

https://www.vsdanubius.sk/Zahranicne-vztahy/Suvisiace-predpisy-a-dokumenty

» pravidla dodrziavania akademickej etiky a vyvodzovania dosledkov:
Eticky kédex pedagogickych a odbornych zamestnancov a studentov FP JJa VS VSD:

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/12/sk/eticky-kodex-fp-jj.pdf



http://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf
http://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf
http://www.vsdanubius.sk/files/348/sk/smernica-rektora-vsd-c-2-2021-realizacia-programu-erasmus%2B-na-
http://www.vsdanubius.sk/files/360/sk/erasmus%2B_sprievodca_programom.pdf
http://www.vsdanubius.sk/files/348/sk/smernica-rektora-c4-o-uznavani-studia-v-zahranici-a-prijimanie.pdf
http://www.vsdanubius.sk/Zahranicne-vztahy/Suvisiace-predpisy-a-dokumenty

Eticky kédex VSD a etické standardy v oblasti integrity vedy:

https://www.vsdanubius.sk/files/354/sk/etick-kodex-vsd.pdf

Rokovaci poriadok disciplindrnej komisie FP JJ VSD:

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpji/12/sk/rokovaci-poriadok-disciplinarnej-komisie-fp-jj.pdf

Disciplindrny poriadok VSD:

https://www.vsdanubius.sk/files/111/sk/disciplinarny-poriadok-vsd.pdf

Disciplinarna komisia FP JJ:

ttps://fpjj.vsdanubius.sk/Sucasti-fakulty/Disciplinarna-komisia

< postupy aplikovatel'né pre Studentov so $pecialnymi potrebami:
https://www.vsdanubius.sk/files/157/sk/metod-usmernenie-podpora-studentov-a-uch-o-studium-so-spec-
potrebami-.pdf

Statiit podporného centra pre studentov so Specifickymi potrebami:

https://www.vsdanubius.sk/files/152/sk/statut-pc-pre-studentov-so-spec-potrebami.pdf

e postupy podavania podnetov a odvolani zo strany $tudenta
Studijny poriadok VSD:

https://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf

5. INFORMACNE LISTY PREDMETOV STUDIJNEHO
PROGRAMU

Dostupné v systéme Ais2:
https://ais2.vsdanubius.sk/ais/start.do

6. AKTUALNY HARMONOGRAM AKADEMICKEHO ROKA
A AKTUALNY ROZVRH

J HARMONOGRAM AKADEMICKEHO ROKA ( zverejneny na webe)



http://www.vsdanubius.sk/files/354/sk/etick-kodex-vsd.pdf
http://www.vsdanubius.sk/files/111/sk/disciplinarny-poriadok-vsd.pdf
http://www.vsdanubius.sk/files/157/sk/metod-usmernenie-podpora-studentov-a-uch-o-studium-so-spec-
http://www.vsdanubius.sk/files/152/sk/statut-pc-pre-studentov-so-spec-potrebami.pdf
http://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf

odkaz na Studijny poriadok VSD (¢1.16):

https://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf

odkaz na Studijny a skiisobny poriadok FP JJ VSD (¢1.5):

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/12/sk/studijny-a-skusobny-poriadok-fpjj-vsd.pdf

odkaz na Harmonogram akademického roka:

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/39/sk/fpjj-harmonogram-akademickeho-roka 2021 2022.pdf

Rozvrh hodin :

Zimny semester :2021/2022



http://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf

Fakulta prava Janka Jesenského, Vysoka $kola Danubius, Slddkovi¢ovo

Rozvrh: denn

& Etidium - akademicky rok 2021/2022 - zimny Megr. stupef
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8:30-9:10 9:15-9:55 10:00-10:4010:45-11:2511:30-12:10 12:15-12:55 13:00-13:40 13:45-14:25 14:30-15:10 15:15-15:55 16:00-16:4C 16:45-17:25 17:30-18:10 18:15-18:55

I. roénik (Mgr. $tGdium)

II. roénik (Mgr. $tadium)
T-P informaénych technoldgii

dzindrodné pravo verejné I.
Cianske pravo procesné I. o socidlneho zabezpelenia

ovné pravo I. : edzindrodné pravo sikromné 2

stné pravo procesné Il | omovy seminar

etitérium z ob&ianskeho prava

epetitorium z trestného prava

etitérium z pracovného prava

epetitrium obchodného prava

Repetitérium z medzindrodného prava verejného
epetitdrium z medzinarodného prava sikromného
nske prévo

etitérium z finanéného prava

ka prava informaénych technoldgii

umatinarne a [udské prava v medzindrodnom prave

Letny semester:




Fakulta prava Janka Jesenského, Vysoka $kola Danubius, Rozvrh hodin - letny semester ak. rok. 2021/2022

online  |8:30-9:10 9:15-9:55 10:00-10:4<10:45-11:25 11:30-12:10 12:15-12:55 13:00-13:40 13:45-14:25 14:30-15:10 15:15-15:55 16:00-16:40 16:45-17:25 17:30-18:10 18:15-18:55
Pondelok: 1 1 1
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online  [8:30-9:10 9:15-9:55 10:00-10:4( 10:45-11:25 11:30-12:10 12:15-12:55 13:00-13:40 13:45-14:25 14:30-15:10 15:15-15:55 16:00-16:40 16:45-17:25 17:30-18:10 18:15-18:55
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utorok
utorok
online 8:30-9:Jo 9:15-9:ss 10:00-10:4C10:45-11:25 11:30-12:10 12:1s-12:ss 13:00-13:40 13:45-14:25 14:30-15:10 1s:1s-1siss 16:00-16:40 16:45-17:25 17:30-18:to la:ls-laiss
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Streda 1
online  [8:30-9:to 9:15-9:55  10:00-10:4(10A5-11:25 11:30-12:10 12:15-12:55 13:00-13:40 13:45-14:25 14:30-15:10 15:15-15:55 16:00-1640 16:45-17:2517:30-18:10 18:15-18:55
stvrtok
stvrtok
stvrtok
stvrtok EGOY PMO MI'sI
stvrtok
Stvrtok
L Roé¢nik Mgr.
lL.inarodné& pravo verejné |1
PP2 - Praoovné pravo 11
(OPP2 - O ianske pravo procesné II.
FP2 - Fina ¢&né pravo 11
MPSt - M dzinarodné pravo sikromné 1
EGOV - Egovernment
MEPP - Medz:inarodné a europske pracovné pravo
KP Konlcufzné pravo
. F1J! o medzinarodnych organizacii




Konzultacéné hodiny a kontakty: (zverejnené na webovej stranke fakulty)

Prof. JUDr. Jozef Kralik, CSc., MBA,

jozef.kralik@vsdanubius.sk

piatok 10.00 -12.00 hod.

(po dohode s vyu¢ujucim)

Doc. JUDr. PhDr. Michal Durig, PhD.

michal.duris@vsdanubius.sk

Stvrtok 12.00 -14.00 hod.

Dr. habil. JUDr. Rastislav Funta, PhD. LL.M.

rastislav.funta@vsdanubius.sk

Stvrtok 09.30 -11.30 hod.

Doc. JUDr. Ivan Podhorec, PhD.

ivan.podhorec@vsdanubius.sk

Stvrtok 11.00-12.30 hod.

Doc. JUDr. Sotia Kubincova, PhD.

sona.kubincova@vsdanubius.sk

utorok 9.00 -11.00 hod.

(po dohode s vyucujucim)

PhDr. Tomas Klokner, PhD.

tomas.klokner@vsdanubius.sk

pondelok 13.00 -15.00 hod.

JUDr. PhDr. Ing. Marian Horvath, Ph.D.

marian.horvath@vsdanubius.sk

pondelok 10:00-12:00 hod.



mailto:jozef.kralik@vsdanubius.sk
mailto:michal.duris@vsdanubius.sk
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JUDr. Zlatica Polacek Turekova, PhD.

zlaticapolacek-.turekova@vsdanubius.sk

utorok 09.00-11.00 hod.

JUDr. Ing. Eduard Jen¢o PhD. DBA

eduard.jenco@vsdanubius.sk

(po dohode s vyuéujucim)

Prof. JUDr. Jaroslav Klatik, PhD.

vsdanubius.fpjj.kvp@gmail.com

(po dohode s vyuc¢ujucim)

MUDr. Natalia Dimova

natalia.dimova@vsdanubius.sk

(po dohode s vyuc¢ujucim)

Ing. Dusan Duréak

dusan.durcak@vsdanubius.sk

(po dohode s vyuc¢ujucim)

7. PERSONALNE ZABEZPECENIE STUDIJNEHO
PROGRAMU

7 a) Hlavna osoba zodpovedna za uskutolriovanie, rozvoj a kvalitu Studijného programu (s
uvedenim funkcie a kontaktu).

Dr. habil. JUDr. Rastislav Funta, Ph.D, LL.M., univerzitny profesor

rastislav.funta@vsdanubius.sk https://www.portalvs.sk/regzam/detail/27473

7 b) Zoznam oséb zabezpecujucich profilové predmety Studijného programu s priradenim
k predmetu s prepojenim na centrdlny Register zamestnancov vysokych $kol, s kontaktom
(mozZu byt’ uvedeni aj v Studijnom pldine)



mailto:dusan.durcak@vsdanubius.sk
mailto:natalia.dimova@vsdanubius.sk
mailto:vsdanubius.fpjj.kvp@gmail.com
mailto:eduard.jenco@vsdanubius.sk
mailto:zlaticapolacek-.turekova@vsdanubius.sk

Prof. JUDr. Jozef Kralik, CSc., MBA, profesor

jozef.kralik@vsdanubius.sk

https://www.portalvs.sk/regzam/detail /8418

Doc. JUDr. PhDr. Michal Duris, PhD., univerzitny profesor

michal.duris@vsdanubius.sk

https://www.portalvs.sk/regzam/detail/3811

Doc. JUDr. Sonia Kubincova, PhD., docent

sona.kubincova@vsdanubius.sk

https://www.portalvs.sk/reqgzam/detail/11609

Dr. habil. JUDr. Rastislav Funta, Ph.D, LL.M., univerzitny profesor

rastislav.funta@vsdanubius.sk

https://www.portalvs.sk/reqgzam/detail/27473

JUDr. PhDr. Ing. Marian Horvath, Ph.D., univerzitny docent

marian.horvath@vsdanubius.sk

https://www.portalvs.sk/reqgzam/detail/29342

Profilové predmety Studijného programu:

Medzinarodné pravo sukromné 1 ANO | Doc. JUDr. PhDr. Michal Durig, PhD.
Medzinarodné pravo sukromné 2 ANO | Doc. JUDr. PhDr. Michal Duris, PhD.
Repetitorium z obcianskeho prava ANO ‘I]DLhJ DDI‘. PhDr. Ing. Marian Horvith,
Finanéné pravo 1 ANO | Doc. JUDr. Soiia Kubincova, PhD.
Finanéné pravo 2 ANO | Doc. JUDr. Soia Kubincové, PhD.



mailto:jozef.kralik@vsdanubius.sk
http://www.portalvs.sk/regzam/detail/8418
mailto:michal.duris@vsdanubius.sk
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Obcianske pravo procesné 1 ANO ‘;L;DDI‘ PhDr. Ing. Marian Horvith,
Obcianske pravo procesné 2 ANO ‘E’Lf: %r' PhDr. Ing. Marian Horvath,
s o ‘ Dr. habil. JUDr. Rastislav Funta,
Medzinarodné pravo verejné 1 ANO Ph.D, LL.M.
s o ‘ Dr. habil. JUDr. Rastislav Funta,
Medzinarodné pravo verejné 2 ANO Ph.D, LL.M.
Trestné préavo procesné 2 ANO | Prof. JUDr. Jozef Kralik, CSc., MBA,
Repetitorium z trestného prava ANO | Prof. JUDr. Jozef Kralik, CSc., MBA,

7 ¢) Odkaz na VPCH o0séb zabezpecujucich profilové predmety Studijného programu

Dostupné v systéme Ais2
https://ais2.vsdanubius.sk/ais/start.do

7 d) Zoznam ucitel’ov Studijného programu s priradenim k predmetu a prepojenim na
centrdlny register zamestnancov vysokych §kél, s uvedenim kontaktov (méze byt’ sucast'ou
Studijného planu).

Prof. JUDr. Jozef Kralik, CSc., MBA, profesor

https://www.portalvs.sk/regzam/detail/8418

Repetitorium z finanéného prava, Metodologicky seminar k diplomovej praci

Doc. JUDr. PhDr. Michal Duri§, PhD., univerzitny profesor

https://www.portalvs.sk/regzam/detail/3811

Repetitorium z obchodného prava, Konkurzné pravo, Medzinarodné pravo sikromné 2, Medzinarodné pravo
sukromné 1, Repetitoérium z medzinarodného prava stikromného

Dr. habil. JUDr. Rastislav Funta, PhD. LL.M., univerzitny profesor

https://www.portalvs.sk/regzam/detail/27473

Sutazné pravo, Humanitarne a ludské prava v medzindrodnom prave, Pravo medzinarodnych organizacii,
Medzinarodné pravo verejné 1. Medzinarodné pravo verejné 2,

Doc. JUDr. Ivan Podhorec, PhD. docent

https://www.portalvs.sk/regzam/detail/19046

Pracovné pravo 1, Pracovné pravo 2, Medzinarodné a eurdpske pracovné pravo, Repetitorium z pracovného
prava, Pravo socialneho zabezpecenia, Medicinske pravo



http://www.portalvs.sk/regzam/detail/8418
http://www.portalvs.sk/regzam/detail/3811
http://www.portalvs.sk/regzam/detail/27473
http://www.portalvs.sk/regzam/detail/19046

Doc. JUDr. Sonia Kubincova, PhD., docent

https://www.portalvs.sk/regzam/detail/11609

Finan¢né pravo 1, Finanéné pravo 2

JUDr. PhDr. Ing. Marian Horvath, Ph.D., univerzitny docent

https://www.portalvs.sk/regzam/detail/29342

Pravo informacnych technoldgii, Obcianske pravo procesné 1, Obcianske pravo procesné 2, Repetitorium
z obcianskeho prava

JUDr. Zlatica Pola¢ek Turekova, PhD., odborny asistent

https://www.portalvs.sk/regzam/detail/16156

Repetitorium z medzinarodného verejného prava

JUDr. Ing. Eduard Jen¢o PhD., DBA, odborny asistent

https://www.portalvs.sk/regzam/detail/32027

Klinika prava informaénych technolégii, E-government

Prof. JUDr. Jaroslav Klatik, PhD., profesor

https://www.portalvs.sk/regzam/detail/11421

Trestné pravo procesné 2, Repetitorium z trestného prava



http://www.portalvs.sk/regzam/detail/11609
http://www.portalvs.sk/regzam/detail/29342
http://www.portalvs.sk/regzam/detail/16156
http://www.portalvs.sk/regzam/detail/32027
http://www.portalvs.sk/regzam/detail/11421

vysokoskolski ugitelia z externého prostredia participujtci na vyucbe predmetov $tudijného planu:

MUDr. Natalia Dimova

https://www.portalvs.sk/regzam/detail/16682

Sudna psychiatria

odkaz na Predmety Studijného planu:

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/19/sk/studijny-plan-bc.pdf

odkaz na kontakty ucitel’ov:

https://fpjj.vsdanubius.sk/Sucasti-fakulty/Katedry

odkaz na Centrdlny register zamestnancov:

https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-
submit&university=728000000&faculty=728010000&sort=surname&employment_state=yes&filter=\Vyh%C4%
BEada%C5%A5

odkaz na personalne zabezpecenie Studijného programu:

https://fpjj.vsdanubius.sk/Kvalita/Personalne-zabezpecenie-studijneho-programu

7 e) Zoznam S$kolitel’ov zdverecnych prdc s priradenim K témam (S uvedenim kontaktov).

Prof. JUDr. . Jozef Kralik, CSc., MBA, garant jozef.kralik@vsdanubius.sk

Doc. JUDr. PhDr. Michal Duris, PhD. michal.duris@vsdanubius.sk

Dr. habil.. JUDr. Rastislav Funta, PhD. LL.M. rastislav.funta@vsdanubius.sk

Doc. JUDr. Ivan Podhorec, PhD. ivan.podhorec@vsdanubius.sk
Doc. JUDr. Sona Kubincova, PhD. sona.kubincova@vsdanubius.sk
PhDr. Tomas Klokner, PhD. tomas.klokner@vsdanubius.sk
JUDr. PhDr. Ing. Marian Horvath, Ph.D. marian.horvath@vsdanubius.sk
JUDr. Zlatica Polagek Turekova, PhD. zlaticapolacek-.turekova@vsdanubius.sk
JUDr. Ing. Eduard Jen¢o PhD. DBA eduard.jenco@vsdanubius.sk

Prof. JUDr. Jaroslav Klatik, PhD. vsdanubius.fpjj.kvp@gmail.com

Mgr. Jarmila Brezinova, PhD. jarmila.brezinova@vsdanubius.sk
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Doc. PhDr. Ing. Kristina Kralikova, PhD., MBA
Ing. Mgr. Tomas Sipos, Ph.D.
JUDr. PhDr. Karel Kettner, Ph.D.

doc.kralikova@gmail.com

tomas.sipos@gmail.com

karel.kettner@isgroup.sk

Témy zdverecnych magisterskych prac 2021/2022

Téma Skolitel
Doc. PhDr. Ing.
Kristina Kralikova,
Vyvoj kriminality v SR a moznosti jeho ovplyviiovania PhD., MBA

Medzinarodné organizacia prace

Komplexni poskytovani pfednemocniéni péce piimo V terénu
Postavenie papeza v hierarchii katolickej cirkvi

Darnové reformy, ich poslanie a pravne zabezpecenie na Slovensku
Narodna banka Slovenska, jej pravne postavenie a Glohy

Bitcoin: (krypto)mena, alebo pyramidova hra (pravne otazky)

Financovanie vysokych §kol v pravnej Giprave Eurdpskej tinie
Rozhodovacia prax organov $tatnej spravy pri ochrane zivotného prostredia
Koluzna vizba

Pravna Uprava obstaravatel’'skych zmlav v obchodnom prave a ich zakladné
rozdiely

Ustavné postavenie generalneho prokuratora a problémy pri vykone kontroly
a dozoru
Limity prava na sukromie v pandemitckej situacii COVID 19 v SR

Limity prava na pokojné uzivanie majetku v pandemické situacii COVID 19
VSR

Kupna zmluva v prave medzinarodného obchodu

Spolo¢na zahraniéna a bezpeénostna politika EU a jej vivoj

Zneuzitie dominantného postavenia a pravo EU

EU a medzinarodny terorizmus

EU, jej rozgirovanie a vyhl'ad do buducnosti
Ochrana osobnych tdajov v pracovnom prave

Pracovna zmluva a manazérska zmluva

Doc. JUDr. Ivan
Podhorec, PhD.
JUDr. Zlatica Polacek
Turekova, PhD.

prof. JUDr. Jozef
Kralik, CSc., MBA
prof. JUDr. Jozef
Kralik, CSc., MBA
prof. JUDr. Jozef
Kralik, CSc., MBA
prof. JUDr. Jozef
Kralik, CSc., MBA
JUDr. PhDr. Ing.
Marian Horvath,
Ph.D.

prof. JUDr. Jaroslav
Klatik, PhD.

prof. JUDr. Jaroslav
Klatik, PhD.

QOC. JUDr. Michal
Duris, PhD.

JUDr. Zlatica Polacek
Turekova, PhD.
JUDr. Zlatica Polacek
Turekova, PhD.
JUDr. Zlatica Polacek
Turekova, PhD.

Dr. habil. JUDr.
Rastislav Funta, PhD.,
LL.M.

Dr. habil. JUDr.
Rastislav Funta, PhD.,
LL.M.

Dr. habil. JUDr.
Rastislav Funta, PhD.,
LL.M.

Dr. habil. JUDr.
Rastislav Funta, PhD.,
LL.M.

Dr. habil. JUDr.
Rastislav Funta, PhD.,
LL.M.

Doc. JUDr. lvan
Podhorec, PhD.

Doc. JUDr. lvan
Podhorec, PhD.
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Okamzité skoncenie pracovného pomeru

Dékazna sila vypovede spolupracujiceho obvineného v trestnom konani

Aplikaéné problémy a trestna politika efektivnejSieho zaistovania majetku
v trestnom konani

Radbruchova formula ako neformalizovana nahrada materialneho korektivu
pre zlociny

Aplikaéné rozdiely problematiky digitalnej stopy v angloamerickom

a kontinentalnom pravnom systéme

Pravna uprava koluznej viazby v Slovenskej republike vo vztahu
k medzinarodnopravnym zavizkom Slovenskej republiky

Aplikacia tedrie otraveného stromu na trestnopravnu rozhodovaciu prax
v Slovenskej republike

Analdgia legis a analdgia iuris medzi spravnym pravom a trestnym pravom
v oblasti spravneho trestania

Zaloba 0 neplatnost’ zmluvy pri poruseni podmienok zakona 0 verejnom
obstaravani vo vzt'ahu k subjektu obstaravania a predmetu plnenia
Aplikovatelnost principov spravneho prava na peticné konanie

Cezhrani¢né zlucenie spolocnosti medzi krajinami s angloamerickym
a kontinentalnym pravnym systémom

Problematika pravnej subjektivity zahrani¢nych trustov v zmluvnych
vzt'ahoch so0 subjektom zo Slovenskej republiky

Praktické problémy fungovania eurdpskej obchodnej spolo¢nosti a eurdpskeho
druztsva

Pravne postavenie zeny Vv niektorych sférach rimskej spolo¢nosti
,Normalizacia" a pravo v CSSR

Islamskeé pravo

Pravo v Rusku za vlady Petra I. a Katariny Velkej

Vyvoj prava na Slovensku v rokoch 1939 — 1945

Vyvoj institicie notarstva na Slovensku

Rozsirenie kontraktualneho systému v rimskom prave

Nahradnictvo v dedi¢skom prave vo vybranych kodifikaciach
Osobnostné prava a ich ochrana

Zrusenie, zanik a likvidacia spolo¢nosti S ru¢enim obmedzenym
Manazment obchodnych spolo¢nosti - perspektivy a tskalia

Pozicka a uver ako sticast’ zavazkovych vztahov

Zmluva o tichom spolo¢enstve ako zabudnuty zmluvny typ

Civilné a prétorské delikty v rimskom prave

Originarne spdsoby nadobudnutia vlastnictva v rimskom prave (vybrané

problémy)

Drogova trestna ¢innost’

Doc. JUDr. Ivan
Podhorec, PhD.
JUDr. PhDr. Karel
Kettner, Ph.D.
prof. JUDr. Jaroslav
Klatik, PhD.
JUDr. Ing. Eduard
Jenco, DBA., PhD.
JUDr. Ing. Eduard
Jenco, DBA., PhD.
JUDr. Ing. Eduard
Jenco, DBA., PhD.
JUDr. Ing. Eduard
Jenco, DBA., PhD.
JUDr. Ing. Eduard
Jenco, DBA., PhD.
JUDr. Ing. Eduard
Jenco, DBA., PhD.
JUDr. Ing. Eduard
Jenco, DBA., PhD.
JUDr. Ing. Eduard
Jenco, DBA., PhD.
JUDr. Ing. Eduard
Jenco, DBA., PhD.
JUDr. Ing. Eduard
Jenco, DBA., PhD.
Mgr. PhDr. Tomas
Klokner, PhD.
Mgr. Jarmila
Brezinova, PhD.
Mgr. Jarmila
Brezinova, PhD.
Mgr. Jarmila
Brezinova, PhD.
Mgr. Jarmila
Brezinova, PhD.
Mgr. Jarmila
Brezinova, PhD.
Mgr. PhDr. Tomas
Klokner, PhD.
Mgr. PhDr. Tomas
Klokner, PhD.
doc. JUDr. Michal
Duri$, PhD.

doc. JUDr. Michal
Duri$, PhD.

doc. JUDr. Michal
Duri$, PhD.

doc. JUDr. Michal
Duri$, PhD.

doc. JUDr. Michal
Duri$, PhD.

Mgr. PhDr. Tomas
Klokner, PhD.
Mgr. PhDr. Tomas
Klokner, PhD.
prof. JUDr. Jaroslav
Klatik, PhD.




Socialne zabezpedenie prislusnikov Hasi¢ského a zachranného zboru
Pracovné pravo pre manazérov

Trestny ¢in nebezpecného vyhrazania

Testamentarne dedenie vo vybranych pravnych kodifikaciach

Les a jeho pravna regulacia na Slovensku

Pravny ramec kolektivneho investovania v Slovenskej republike
Finan¢no-pravne nastroje vyberu dane z pridanej hodnoty v Slovenskej

republike

Vyzivovacia povinnost’ vo¢i maloletym
Bezpe¢nost’ a ochrana zdravia zamestnancov z hl'adiska vnutrostatneho prava
SR

Porovnanie trestného ¢inu znasilnenia naprie¢ vybranymi $tatmi Europy

Moznosti nahradenia viazby

v

Pravna zodpovednost’ $portovca-problematika dopingu v profesionalnom
Sporte

Spravodlivost’ a jej aplikacia v rozhodnutiach stidov

Osobitosti spravy a riadenia obchodnych spoloénosti v skupinach spolo¢nosti
Systém a druhy trestov v trestnom prave Slovenskej republiky

Zasady trestného konania

Vizba v trestnom konani

Zacatie trestného stihania

Socialna politika zamestnavatela a jej uplatiiovanie v praxi

Spotrebitel'ské tvery

Ukonc¢eni manzelstvi

odkaz na kontakty ucitel’'ov:

https://fpjj.vsdanubius.sk/Sucasti-fakulty/Katedry

odkaz na Centralny register zamestnancov:

JUDr. PhDr. Ing.
Marian Horvath,
Ph.D.

Doc. JUDr. lvan
Podhorec, PhD.
JUDr. Ing. Eduard
Jenco, DBA., PhD.
Mgr. PhDr. Tomas
Klokner, PhD.
Ing. Mgr. Tomas
Sipos, Ph.D.
JUDr. PhDr. Ing.
Marian Horvath,
Ph.D.

JUDr. PhDr. Ing.
Marian Horvath,
Ph.D.

JUDr. PhDr. Ing.
Marian Horvath,
Ph.D.

JUDr. Zlatica Polacek
Turekova, PhD.
JUDr. PhDr. Ing.
Marian Horvath,
Ph.D.

JUDr. PhDr. Karel
Kettner, Ph.D.
JUDr. PhDr. Karel
Kettmer, Ph.D.
JUDr. PhDr. Karel
Kettner, Ph.D.
doc. JUDr. Michal
Durig, PhD.

prof. JUDr. Jaroslav
Klatik, PhD.

prof. JUDr. Jaroslav
Klatik, PhD.
JUDr. PhDr. Karel
Kettner, Ph.D.
JUDr. PhDr. Karel
Kettner, Ph.D.
Doc. JUDr. lvan
Podhorec, PhD.
prof. JUDr. Jozef
Kralik, CSc., MBA
JUDr. PhDr. Ing.
Marian Horvath,
Ph.D.




https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-
submit&university=728000000&faculty=728010000&sort=surname&employment _state=yes&filter=Vyh%C4%
BEada%C5%A5

Zdverecnd prdca

Neodmyslitel'nou stcastou vysokoskolského $tidia a podl'a zakona ¢. 131/2002 Z. z. v zneni neskorSich
predpisov v pripade kazdého $tudijného programu je aj zévere¢na praca. Uspe$na obhajoba je podmienkou
riadneho skonéenia vysokoskolského $tudia prislusného stupiia. Studenti dennej alebo externej formy 3tudia si
maju moznost’ v dostatocnom ¢asovom predstihu vyberat v Akademickom informa¢nom systéme AIS2 témy
svojej buducej kvalifikacnej prace. Fakulta akceptuje aj spdsob pokial’ si tému kvalifika¢nej prace po vzajomne;j
konzultacii so svojim potencialnym Skolitel'om, pripadne veduicim prislusnej katedry, vyberie Student na zaklade
ziadosti o schvalenie individualnej témy.

Cielom zavereCnej prace je preukazat' schopnost’ Studenta pracovat’ s odbornou literatirou, vybrat si a
samostatne riesit’ zvoleny vedecky, pripadne prakticky problém, preukazat’ dostatoénu pozadovanu orientaciu v
celej problematike.

Zaverecnd praca méze mat charakter:
« empiricky a dokumentaény,

* vyskumny,

« alebo ich kombinacie.

Student je povinny zachovat’ zasady vedeckého citovania a odkazovania na literatiru v zmysle schvélenej
smernice Skoly, ktord reSpektuje vSeobecné smernice Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR o
spracovavani kvalifikaénych materidlov.

Zaverecnou pracou Student preukadze:

* schopnost’ samostatne ziskavat’ teoretické a praktické poznatky a ich pouzivanie;

* schopnost’ a zru¢nost’ dostato¢nej selekcie poznatkov, relevantnych problémov v oblasti vedy i praxe;
* spOsobilost’ samostatne riesit’ vybrané vedecké ulohy;

* svoj prehl'ad o teoretickych a aplikaénych problémoch v §tudijnom odbore;

* schopnost’ samostatne vybrat’, vysvetlit’ a riesit’ zvoleny problém;

+ samostatne sa orientovat’ vo vedeckych poznatkoch i poznatkoch z praxe;

* poukazat’ na vysledky prace, pripadne na ich praktické vyuzitie;

* schopnost’ samostatne uplatnit’ niektorti z metdd poznavania vednej skuto¢nosti.

Zavereéné prace v $tudijnom programe prdvo vedu uvedeni vysokoskolski pedagégovia posobiaci na VSD
vo funkcii profesor, docent, odborny asistent. Zohl'adiuje sa fakt, ze Skolitel zdvere¢nej prace musi mat
minimalne o jeden stupen vys§iu kvalifikaciu ako je Skolend praca.

Pri stanovovani skuSobnych komisii na vykonanie Statnych skusok vo vSetkych akreditovanych formach
vysokogkolského §tadia postupuje Fakulta prava Janka Jesenského VSD v stlade s prislusnymi ustanoveniami
zékona €. 131/2002 Z.z. o vysokych skolach podl'a §63.

Statna skugka sa vykonava pred skugobnou komisiou, ktord ma najmenej 3tyroch &lenov. Rozhodovanie
skusobnej komisie o vysledkoch $tatnej skusky sa uskutoéni na neverejnom zasadnuti skisobnej komisie. Pravo
skusat’ na Statnej sktiske maju iba vysokoskolski ucitelia pdsobiaci vo funkciach profesorov a docentov a d’alsi
odbornici schvaleni prislusnou vedeckou radou; ak ide o bakalarsky Studijny program aj vysokoskolski ucitelia
vo funkcii odborného asistenta s vysokoskolskym vzdelanim tretieho stupiia. Najmenej dvaja ¢lenovia skusobnej
komisie pre Statne skusky su vysokoskolski ucitelia posobiaci vo funkciach profesorov alebo docentov; ak ide o
bakalarsky $tudijny program, najmenej jeden vysokoskolsky ucitel’ posobiaci vo funkcii profesora alebo vo
funkcii docenta.

Zlozenie skiisobnych komisii na vykonanie $tatnych skusok uréuje z osdb opravnenych skusat” dekan, po
predchadzajucom schvaleni Vedeckou radou FP JJ VSD, ktora na svojich zasadnutiach schvaluje navrhnutych
¢lenov do komisii pre §tatne zdverecné skusky.

Menovanie predsedov a ostatnych ¢lenov komisii pre Statne skusky sa riadi § 63 ods. 1-6 Zakona ¢.131/2002
o vysokych §kolach a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov a $tudijného a sktisobného poriadku FP JJ VSD :

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/12/sk/studijny-a-skusobny-poriadok-fpjj-vsd.pdf



http://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-

Formalne nélezitosti suvisiace so zavereCnymi pracami v prisluSnom stupni $tadia este precizuje aj smernica
Skoly o zavere¢nych kvalifikacnych pracach na Fakulte Janka Jesenského VSD, zverejnena na webovej stranke:

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/12/sk/smernica-o0-zaverecnych-bakalarskych-magisterskych-rigoroznych-
a-dizertacnych-pracach-na-fp-jj-vsd.pdf

7 f) Odkaz na VPCH Skolitel’ov zdaverecnych prac.

Dostupné v systéme Ais2:
https://ais2.vsdanubius.sk/ais/start.do

7 9) Zastupcovia Studentov, ktori zastupuju zdujmy Studentov Studijného
programu (meno a kontakt).

Bc. Adam Ostch, 2. roénik adamosuch@duos.sk

Be. David Ondrusek, 2. roénik ondrusek.david@gmail.com

PhDr. Martina Surnovska, 2. rodnik martina.surnovska@gmail.com

Ing. Bc. Zuzana Balkova 2 ro¢nik zuzana.balkova@student.vsdanubius.sk

Studentska ¢ast’ Akademického senétu:

https://fpjj.vsdanubius.sk/Sucasti-fakulty/Akademicky-senat

7 h) Studijny poradca S$tudijného programu, (s uvedenim kontaktu a s informdciou
0 pristupe k poradenstvu a o rogvrhu konzultdcii).

JUDr. Zlatica Polacek Turekova, PhD., prodekanka pre rozvoj a vztahy s odborovymi organizaciami, Studijny
poradca Studijného programu

zlaticapolacek-.turekova@vsdanubius.sk

Doc. JUDr. lvan Podhorec, PhD., §tudijny poradca studijného programu

ivan.podhorec@vsdanubius.sk

Konzultacie bez obmedzenia: osobne, e-mailom, telefonicky:

https://fpjj.vsdanubius.sk/Sucasti-fakulty/Dekanat

odkaz na Studijné poradenstvo:

https://fpjj.vsdanubius.sk/Studenti/Studijne-poradenstvo

71) Iny podporny persondl Studijného programu — priradeny Studijny referent, kariérny
poradca, administrativa, ubytovaci referdt a podobne (s kontaktmi).

JUDr. PhDr. Ing. Marian Horvath, Ph.D., prodekan pre $tadium a legislativu, marian.horvath@vsdanubius.sk



mailto:adamosuch@duos.sk
mailto:ondrusek.david@gmail.com
mailto:martina.surnovska@gmail.com
mailto:zuzana.balkova@student.vsdanubius.sk
mailto:zlaticapolacek-.turekova@vsdanubius.sk
mailto:ivan.podhorec@vsdanubius.sk
mailto:marian.horvath@vsdanubius.sk

Viera Horvathova, $tudijna referentka,

viera.horvathova@vsdanubius.sk

tel. ¢. 0915 780 535

doc. JUDr. lvan Podhorec, PhD., kariérny poradca,

ivan.podhorec@vsdanubius.sk

odkaz na kariérne poradenstvo:

https://fpjj.vsdanubius.sk/Sucasti-fakulty/Karierove-a-poradenske-centrum

Ing. Rauf Gusejnov, ekonomicko-hospodarsky utvar / kvestor, rauf.gusejnov@vsdanubius.sk

Ekonomické oddelenie:

Ing. Eva Pacovska, eva.pacovska@vsdanubius.sk

tel. ¢. 03177328 21

Angelika Kollarova, angelika.kollarova@vsdanubius.sk

tel. ¢. 03177328 22

Martina Hulakova, martina.hulakova@vsdanubius.sk

tel. ¢. 031773 28 24

Persondlne oddelenie:

Ing. Eva Jurinova, eva.jurinova@vsdanubius.sk

tel. ¢. 031773 28 16

8. PRIESTOROVE, MATERIALNE A TECHNICKE
ZABEZPECENIE STUDIJNEHO PROGRAMU A PODPORA

8 @) Zoznam a charakteristika ucebni Studijného programu a ich technického vybavenia
s priradenim k vystupom vzdelavania a predmetu (laboratoria, projektové a umelecké
Studia, ateliéry, dielne, tlmocnicke kabiny, kliniky, kiiazské semindre, vedecké a
technologické parky, technologické inkubadtory, Skolské podniky, strediska praxe, cviéné
Skoly, ucebno-vycvikové zariadenia, Sportové haly, plavdrne, Sportoviskda).

Vysoka skola Danubius plni kritérid pre priestorové, materialne, technické a informacné zabezpecenie
vietkych $tudijnych programov na vysokej trovni. Studenti maju k dispozicii parkovisko, jedalefi, bufet,
automaty na obcerstvenie, priestory vyhradené pre fajciarov, hygienické zariadenia, ako aj vol'né kuloarne
sedenie v komunika¢nych priestoroch budovy.

VSD taktiez zabezpetuje pre externych studentov v pripade potreby aj moznost’ ubytovania.

Budova VSD je kompletne vybavena poéitatovou sietou vo vietkych uéebniach a kancelariach skoly. Ma
vlastnt telefonnou digitalnu ustrediiu s GSM branami a zabezpeovacim zariadenim. Vac§ina udebni je
vybavena stacionarnym datovym projektorom, premietacim platnom a ozvucovacou technikou. K dispozicii
pre ucitel'ov st notebooky a taktieZ prenosné datové projektory pre vyucovaci proces v uéebniach.



mailto:viera.horvathova@vsdanubius.sk
mailto:ivan.podhorec@vsdanubius.sk
mailto:rauf.gusejnov@vsdanubius.sk
mailto:eva.pacovska@vsdanubius.sk
mailto:angelika.kollarova@vsdanubius.sk
mailto:martina.hulakova@vsdanubius.sk
mailto:eva.jurinova@vsdanubius.sk

VSD mé zriadené vypoctové a datové laboratérium, ktorého navrh vychadzal z konceptu virtualneho
clustra na kritickych urovniach v rezime vysokej dostupnosti. Z unikatnych pristrojovych zariadeni je mozné
menovat’:

< 9x server Dell PowerEdge Blade Server M630 so silnym procesorovym vykonom pre modelovanie

behavioralneho modelu

< Blade Chassis Dell PowerEdge M1000e Enclosure - rack nutna podpora s reduntdatnymi prvkami pre

chod serverov (zdroj, chladenie, LAN a SAN prvky)

- Enterprise SAN Storage integrovany s diskovym pol'om Dell PowerVault MD3860f.

< Vmware Vsphere Ent + vCenter standard - SW nastroj pre vytvorenie skupiny logickych serverov

- Blase servery st adekvatne vybavena infrastruktrou LAN, SAN a Wifi pre konektivitu v ramci

Vyskumno-projektového centra, ako aj mensimi systémovymi SW rieSeniami.
e kompletny video konferenény systém s modularnym prislusenstvom na vzdialené pripojenie

VSD ma rozhlasové a televizne $tadio s timo¢nickymi kabinami a strizitou. RTVS je vybudované pre
nezavisly vyskum a vyvoj v oblasti investigativneho terénneho vyskumu so zameranim na regionalne socidlne
rozdielnosti a vyskum uc¢innosti vzdelavania ohrozenych skupin. Nahravacie $tadio je sGiasne podporné
centrum pre vizualizaciu vyskumnych vystupov. Vyskumno-vyvojova infraStruktira je zalozend na
prenosnom kamerovom systéme pre pouzitie v Studiu i v teréne a tvoria ju technologie pre spracovanie
ziskanych video snimok priamo v laboratériu.

V TV studiu boli zriadené jedine¢né sety zaznamovej a spracovatel'skej techniky:

e profesionalne High Density (HD) kamery s lokdlnym zdznamovym tloziskom, ktoré si vyuzivané v
studiovej aplikacii, ale tiez ako reportazne kamery na nahrdvanie prispevkov a vyrobu v
exteriérovom prostredi.

e Unikatnym zariadenim je najmé je Full HD kamera so zdznamom na P2 karty PANASONIC AG-
HPX371EJ

» stativy S moznost'ou pohybu kamery pri zdzname

- grafickd Workstation HP 2440, NVIDIA QUADRO K2200 pre efektivne spracovanie video snimok

Ako podporu vyucovacieho procesu ma VSD zriadenii PC uéebiiu, kde je instalovanych 49 pogitatov s
trvalym pripojenim na internet. Programové vybavenie VSD je na baze softwaru od spolognosti Microsoft.
Vyucujuci maji k dispozicii pracovné pocitae s nainStalovanym systémom MS Teams, ktori umoziuje
prenos vyucovacieho procesu do online priestoru a svoje vyuzitie naSiel obzvlast v Case zloZitej
pandemickej situacie. Aplikacia MS Teams bola a je vyuzivana najmi za ucelom online vyucby prednasok
a seminarnych cviéeni jednotlivych predmetov. Student ma pravo prostrednictvom aplikacie MS Teams
vyuzivat’ aj moznost’ konzultaénych online hodin, ktoré st zverejnené kazdym pedagdgom.

Pre potreby vzdelavania vyuzivaju Studenti aj ucitelia akademicky informacny systém (AIS 2) ako
podporny informaény systém uréeny na riadenie zakladnych procesov vysokej skoly. Student sa cez
systém prihlasuje na skasky z predmetov, zistuje svoj rozvrh, sleduje aké dostal od pedagdégov hodnotenie,
posudky za zaverecné prace a pod. Systém vykonava mnoho d’al$ich tikonov, zavisi iba od poziadaviek, aké
funkcie systému sa budu vyuzivat. Kazdy $tudent, ale aj pedagdg ma na zaklade vlastného hesla spristupnené
svoje role. Systém AIS 2 sa stale vyvija a pribudaju nové aplikacie. Najvyuzivanej$ie moduly su:

. elektronicka prihlaSka (od podania prihlasky v elektronickej podobe cez elektronické navratky az k
zapisu),

*  komplexna evidencia $tudia,

+  evidencia studijnych programov,

+  evidencia zavereénych prac (S automatickym prenosom vsetkych zavere¢nych prac Studentov do
centralneho registra zavere¢nych prac),

+  administrativny podsystém na vytvaranie a na vyhodnotenie studentskych ankiet.

Na trovni riadenia slizi AIS 2 ako nastroj na zabezpecenie planovania Studia a zdroj pre vykazovanie
vyucby a na meranie vzdelavacieho vykonu pracovisk a zamestnancov.

odkaz na Vyrocnii spravu o ¢innosti VSD za rok 2020:
https://www.vsdanubius.sk/files/44/sk/vrocna-sprava-o-cinnosti-vsd-2020.pdf

8 b) Charakteristika informaéného zabezpecenia Studijného programu (pristup K Studijnej literatiire podla
informaénych listov predmetov), pristup K informaénym databdzam a d’al§im informaénym zdrojom,
informacénym technolégiam a podobne).



http://www.vsdanubius.sk/files/44/sk/vrocna-sprava-o-cinnosti-vsd-2020.pdf

Vysoka $kola Danubius ma vybudované Knizni¢no-informaéné a edi¢no-vydavatel'ské stredisko
(KIEVS), ktoré poskytuje Studentom automatizované knizni¢no-informacné sluzby ako napr.: vypozicky
prezenéné, absenéné, odborné reserSe z vlastnych knizniénych zdrojov, ale aj z externych OPAC. KnizZnica
ma vstupy do domacich a zahraniénych databaz prostrednictvom CVTI SR. Taktiez realizuje aj
medziknizni¢ni vypoziénu sluzbu, reprografické sluzby a viazanie dokumentov do laminatovej alebo
hrebeniovej vazby. KIEVS (atvar kniznica): kniznica ma 87 titulov periodik domacej a zahranicnej
proveniencie, 10.000 kniznych jednotick monografii v tladenej a elektronickej forme. Knizni¢ny fond
pozostava aj zo Specialnej literatiry ako napr. zakony, prirucky, zéverecné spravy, normy, pravnické
databazy ASPI a pod. ). Akvizicia informaénych dokumentov sa realizuje podla poziadaviek jednotlivych
fakualt VSD, ale aj poziadaviek $tudentov. Knizniény profil je orientovany na socialne, pravne, ekonomické,
zdravotnicke a humanitné vedy.

FP JJ VS ma akreditovany $tudijny program Prdvo, ktory je multidisciplindrneho charakteru. Povinné
predmety Studijného programu st pokryté odporacanou $tudijnou literatirou, ktora je dostupna v kniZnici.
Niektoré publikacie doméaceho charakteru, ktorych autormi su vysokodkolski ugitelia FP JJ VSDS su
zverejnené aj v elektronickej podobe na webovej stranke fakulty:

https://fpjj.vsdanubius.sk/VVeda

KniZzniéné dokumenty sa ziskavaju nakupom, vymenou, ale aj darom. Publikacie v kniZnici je mozné
zakupit’ aj formou objednavky na e-shope:

https://publikacie.vsdanubius.sk/

a pre oblast’ prava tu:

Pravo - Publikacie VSD (vsdanubius.sk)

Od roku 2013 KIEVS vyuziva na spravu knizniéného fondu, riadenie vypoziciek a evidenciu publikaénej
¢innosti knizni¢ny informacny systém s nazvom DAWINCI. Systém poskytuje pouzivatelom pristup ku
knizniénému fondu prostrednictvom On-Line katalogu cez webové rozhranie. Podobne riesi evidenciu
publika¢nej ¢&innosti CREPC. KIEVS je zapojeny do centralneho projektu automatizovaného zberu
publika¢nej ¢innosti pre potreby MSVVS SR. Identifikaénym médiom na evidenciu &itatelov je preukaz
Studenta.

Fakulta participuje na tvorbe vedeckych zbornikov Acta iuridica Sladkoviciensia, Miscellanea, Historico-
Philologica-luridica a vedeckého ¢asopisu EU Law Journal. Zborniky a ¢asopis publikuju vedecké ¢lanky,
Stidie, odborné prispevky, diskusné prispevky a recenzie.

https://fpjj.vsdanubius.sk/VVeda/Acta-iuridica-Sladkoviciensia

https://fpjj.vsdanubius.sk/\VVeda/Miscellanea-Historico-Philologico-iuridica

http://www.eulawjournal.eu/

odkaz na knizni¢no-edi¢né centrum:

https://www.vsdanubius.sk/Sucasti/Fakulty-a-dalsie-sucasti/KIEVS-Kniznica

8 c) Charakteristika arozsah distancného vzdeldvania uplatiiovana v Studijnom
programe s priradenim K predmetom. Pristupy, manudly e-learningovych portilov.
Postupy pri prechode 7 prezencného na distancné vzdeldvanie.



http://www.eulawjournal.eu/
http://www.vsdanubius.sk/Sucasti/Fakulty-a-dalsie-sucasti/KIEVS-Kniznica

Z dovodu pandemicke;j situacie COVID- 19 bola docasne prezenc¢na forma vyucby pozastavena a nahradena
distanénym vzdelavanim, pomocou platformy MS TEAMS, ako sucast’ balika Office 365, ktora si osvojili
akademicki zamestnanci a S$tudenti. Zamestnanci absolvovali niekolko Skoleni, aby si pracu s novou
platformou osvojili a tak bola fakulta schopnd kontinudlne pokraovat vo vzdelavacom procese. Jeho
sucastou je realizacia online prednaSok, seminarov a konzultacii, online hodnotenia §tudentov, vyuZzivanie
elektronickych $tudijnym materidlov, prezentécii a interaktivnym prvkov, ako aj spdtnovézobnych nastrojov
formou dotaznikov a ankiet. Zamestnanci absolvovali niekol'ko Skoleni, aby si pracu s novou platformou
osvojili a tak bola fakulta schopna kontinualne pokraovat’ vo vzdelavacom procese.

Medzi zakladné nastroje realizacie diStanéného vzdelavania, vyuzivané fakultou patri aplikdcia MS Teams.
Plynula komunikacia medzi ucitel'om a Studentmi pravnickej fakulty je zabezpecovana vyuzivanim Skolskych
mailovych schranok. Fakulta si tymito nastrojmi kladie za ciel’ zabezpecit interakciu medzi Studentmi a
Studijnymi materidlmi. Distanéné vzdelavanie sa uskuto¢niuje podla schvaleného rozvrhu hodin, ktory je
Studentom dostupny prostrednictvom akademického informacného systému AIS2.

Aplikacia MS Teams je vyuzivand najmid za ucelom online vyucby prednaSok a semindrnych cviceni
jednotlivych predmetov, zachovavajucej Gstnu komunikaciu, do ktorej sa kazdy pedagdg a Student prihlasuje
vylucne prostrednictvom svojho univerzitného pouzivatel'ského konta.

8 d) Partneri vysokej skoly pri zabezpecovani vzdelavacich innosti Studijného programu
a charakteristika ich participdcie.

V S$tudijnom programe ma fakulta nadviazané partnerstvd, ktoré umoziuju ucast relevantnych
zainteresovanych stran na zabezpecovani kvality, realizacii a rozvoji Studijného programu a zabezpecuju tak
kontinualny rozvoj Studijného programu. Fakulta a jej ucitelia programu maji rozvinuté Siroké spektrum
partnerstiev so zainteresovanymi stranami, ktorymi st stavovské organizacie, organy S$tatnej spravy a
samospravy, organizacie zaujmovej samospravy, sudy, mimovladne organizacie. Fakulta aktivne spolupracuje
aj s inymi fakultami, vedeckymi a vzdelavacimi institiciami na Slovensku a aj v zahranici.

Partnermi pri zabezpecovani vzdelavacich ¢innosti st zastupcovia z praxe — Slovenska komora exekutorov,
Slovenska komora danovych poradcov.

8 e) Charakteristika moZnosti socidlneho, Sportového, kulturneho, duchovného a
spolocenského vyZitia

Sportové, kultiirne, socialne a duchovné vyzitie studentov FP JJ VSD je zaloZené na dopyte zo strany
Studentov a realizuje sa na zaklade moznosti stikromnej vysokej Skoly. Sporadicky sa organizuju $portové
aktivity spojené so spolocenskym posedenim na baze upeviiovania medziludskych vztahov. Vedenie fakulty
podporuje kultiru vysokoskolského prostredia zalozent na motivacii, timovej spolupraci, ¢i agilite vo vztahu
student-ugitel’. Studenti FP JJ sa radi za¢astiuju slavnostného zahajenia $kolského roku, ktoré sa organizuje
za ucelom obozndmenia sa so Skolskym prostredim a volnymi diskusiami s pedagogickymi, ale aj
nepedagogickymi zamestnancami. Zastdvame nazor, ze zahdjenie Skolského roku a iné sldvnostné aktivity st
ur¢ené predovsetkym Studentom vysokej skoly.

8 f) MoZnosti a podmienky ucasti Studentov Studijného programu na mobilitach
astaZach (s uvedenim kontaktov), pokyny na prihlasovanie, pravidld uzndavania tohto
vzdelavania.

VSD svojim studentom pontika zahraniéné $tudijné mobility v ramci vzdelavacich mobilitnych programov
Erasmus+ . Prorektor VSD pre medzinarodné vzt'ahy Vv spolupréci s fakultami VSD organizuje informaéné dni
aworkshopy, aponiika moznost’ osobnej, alebo online konzultdcie. Studentom sa ponukaju propagacné




materialy, ktoré su obvykle uverejnené aj na webovom sidle vysokej $koly. FP JJ VSD zaznamenala v
uplynulom obdobi dynamicky narast kontaktov so zahrani¢nymi vysokymi Skolami a institiciami s
pribuznym odbornym zameranim. Na bilateralnej Grovni boli uzatvorené zmluvy v rdmci programu Erasmus
s viacerymi vysokymi $kolami v zahrani¢i. Skola spolupracuje s viacerymi domécimi a zahraniénymi
vysokymi §kolami a vedeckymi institiciami.

Nalezitosti ohl'adom uznavania $tidia na zahrani¢nej vysokej skole blizsie upravuje Smernica rektora ¢.
4/2021 a Studijny poriadok VSD.

Kontakt: Dr. habil. JUDr Rastislav Funta, Ph.D., LL.M., prorektor,

rastislav.funta @vsdanubius.sk

odkaz na Studijny poriadok VSD (¢1.29):

https://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf

odkaz na Smernicu rektora ¢. 4/2021 o uzndvani $tiudia v zahranici a prijimanie zahrani¢nych Studentov v
ramci vymennych mobilitnych programov na VSD:

https://www.vsdanubius.sk/files/348/sk/smernica-rektora-c4-0-uznavani-studia-v-zahranici-a-prijimanie.pdf

odkazy na zahrani¢né vztahy:

https://www.vsdanubius.sk/Zahranicne-vztahy/Erasmus+

https://www.vsdanubius.sk/Zahranicne-vztahy/Erasmus+/\/seobecne-informacie

https://www.vsdanubius.sk/Zahranicne-vztahy/Erasmus+/Smernice

https://www.vsdanubius.sk/Zahranicne-vztahy/Erasmus+/Pred-odchodom-na-pobyt

https://www.vsdanubius.sk/Zahranicne-vztahy/Erasmus+/Pocas-pobytu

https://www.vsdanubius.sk/Zahranicne-vztahy/Erasmus+/Po-navrate-z-pobytu

9 POZADOVANE SCHOPNOSTI A PREDPOKLADY UCHADZACA O
STUDIUM STUDIJNEHO PROGRAMU

9 a) PoZadované schopnosti a predpoklady potrebné na prijatie na Studium

Vysoka skola zverejni do 30. juna v akademickom roku, ktory predchadza akademickému roku, v
ktorom sa ma $tadium zacat, ak ide o bakalarsky Studijny program a pri ostatnych Studijnych programoch
najneskor mesiac pred poslednym diiom uréenym na podanie prihlaSok, lehotu na podanie prihlaSok na
Studium, podmienky prijatia, termin a sposob overovania ich splnenia.

Pravo na $tadium ustanovené zdkonom ¢&. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach sa zaruCuje rovnako
vSetkym uchadzacom a Studentom v sulade so zdsadou rovnakého zaobchadzania vo vzdelani ustanovenym
zékonom ¢. 365/2004 Z.z. Antidiskrimina¢ny zakon. V sulade so zasadou rovnakého zaobchadzania sa
zakazuje diskriminacia aj z dovodu veku, pohlavia, sexudlnej orientacie, manzelského stavu a rodinného
stavu, rasy, farby pleti, zdravotného postihnutia, jazyka, politického alebo iného zmyslania, prislusnosti k
narodnostnej mensine, nabozenského vyznania alebo viery, odborovej ¢innosti, narodného alebo socialneho
povodu, majetku, rodu alebo iného postavenia.

Prijimacie konanie pre uchadzacov na Studijny program Prdvo obsahuje Standardné poziadavky na



http://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf
http://www.vsdanubius.sk/files/348/sk/smernica-rektora-c4-o-uznavani-studia-v-zahranici-a-prijimanie.pdf
http://www.vsdanubius.sk/Zahranicne-vztahy/Erasmus%2B
http://www.vsdanubius.sk/Zahranicne-vztahy/Erasmus%2B/Vseobecne-informacie
http://www.vsdanubius.sk/Zahranicne-vztahy/Erasmus%2B/Smernice
http://www.vsdanubius.sk/Zahranicne-vztahy/Erasmus%2B/Pred-odchodom-na-pobyt
http://www.vsdanubius.sk/Zahranicne-vztahy/Erasmus%2B/Pocas-pobytu
http://www.vsdanubius.sk/Zahranicne-vztahy/Erasmus%2B/Po-navrate-z-pobytu

uchadzaca, ktoré su postulované v Studijnom poriadku Vysokej §koly Danubius a jej Fakulty prava Janka
Jesenského a taktiez budui verejne dostupné na webovom sidle Skoly. Uchadza¢ o Studium Studijného
programu Prdvo musi spifiat’ predovietkym inteligenéné charakteristiky, ktoré vypovedajii o jeho mentalnej
vybavenosti, nie len abstraktného myslenia, ale aj pre tvorivé vykony. Administrativny proces prijimacieho
konania je zverejneny na webovom sidle VSD (poplatky, Zivotopis, overené kopie pozadovanych dokladov

).

odkaz na Studijny poriadok VSD (I1. ¢ast pravidla prijimacieho konania):
https://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf

odkaz na prijimacie konanie:
https://fpjj.vsdanubius.sk/Uchadzaci/Prijimacie-konanie

9 b) Postupy prijimania na studium

Uchadza¢ 0 magisterské $tadium na FP JJ VSD musi mat’ ukon&ené vysokoskolské tudium 1. stupia
Vv odbore pravo a musi preukazat potrebnti sposobilost’ pre zvolené Stidium. Dekan overuje splnenie
podmienok a vydava rozhodnutie o prijati. O prijati na $tddium rozhoduje dekan fakulty. Uchadzac sa stava
$tudentom po podpise Zmluvy, ktort uzatvara s VSD.

Vsetky postupy viazuce sa na cyklus vzdelavania- od prijimacieho konania az po ziskanie dokladov o
vzdelani upravuje blizsie Studijny poriadok VSD a Studijny a skusobny poriadok FP JJ.

Studijny poriadok VSD definuje:

+  PRAVIDLA PRIJIMACIEHO KONANIA NA VSD

. Prijimacie konanie a podmienky prijatia na stadium

. Prihlaska na Stadium

. Prijimaci pohovor

. Rozhodnutie o vysledku prijimacieho konania

. Zverejnovanie vysledkov prijimacej skusky

. Zverejiiovanie vysledkov prijimacieho konania

. Dokumentacia 0 prijimacom konani a moznosti nahliadnutia

. Preskimanie rozhodnutia o neprijati

. Pravo uchadzaca na zapis na $tidium a jeho zanik

. Prijimacie konanie absolventov bakalarskeho §tadia na magisterské stidium

. Prijimacie konanie pri prestupe studenta z inej vysokej skoly

odkaz na Studijny poriadok VSD (Il.¢ast):
https://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf

9 ¢ ) Vysledky prijimacieho konania za posledné obdobie

O prijati na stadium $tudijného programu rozhoduje dekan. Rozhodnutie o vysledku prijimacieho konania
sa musi vyhotovit’ pisomne do 30 dni od overenia splnenia podmienok prijatia na Stadium. Musi obsahovat’
vyrok, odévodnenie, poucenie o moznosti podat’ Ziadost’ o preskimanie rozhodnutia a podpis dekana alebo
nim splnomocneného prodekana. Rozhodnutie o vysledku prijimacieho konania sa musi dorucit’ uchadzacovi
do vlastnych rik. Uchadzacovi, ktorého miesto pobytu nie je zname, sa dorucuje vyvesenim rozhodnutia na
uradnej vyveske fakulty pocas 15 dni. Posledny den tejto lehoty sa povazuje za den dorucenia

Na magisterské studium v AR 2021/2022 boli prijati na FP JJ uchadzaci, ktori splnili podmienky
v zmysle zakona &. 131/2002 Z.z. o vysokych kolach a Studijného poriadku VSD.

odkaz na Studijny poriadok VSD (II.¢ast, ¢1.6):
https://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf

10. SPATNA VAZBA NA KVALITU POSKYTOVANEHO
VZDELAVANIA

| 10 a) Postupy monitorovania a hodnotenia ndzorov Studentov na kvalitu Studijného |



http://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf
http://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf
http://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf

programu

AngaZovanie Studentov V integrovanom systéme kvality FP JJ

Kvalita vzdelavacieho procesu FP JJ sa na trovni vedenia interne sleduje predovsetkym z dvoch rovin:
1. Vedenie fakulty podl'a vopred stanovenych kritérii uskutociiuje vnutorny audit existujiiceho personalneho
zabezpecCenia pre konkrétny Studijny program v ktorom sleduje hlavne, aby kl'i€ové predmety Studijnych
programov boli v adekvatnej miere a podl'a moznosti pracoviska zabezpecované vysoko-kvalifikovanymi
vedecko-pedagogickymi pracovnikmi.

« hospitacie (zavery z hospitacii st dostupné na fakultne v printovej podobe)

< hodnotenie pedagogov (dostupné na fakulte v printovej podobe)
2. Fakulta sa snazi implementovat vnutorny systém hodnotenia kvality vzdelavacieho procesu, ktorého
sucastou je:
a) moznost’ Studentov sa anonymne vyjadrit’ vo vSeobecnosti ku kvalite pedagogického procesu vseobecne
ako celku (hodnotenie predmetov Studentmi 4 a 5 . ro¢nika a hodnotenie Studijného programu Studentmi 5.
ro¢nika)

b) hodina ot4zok a odpovedi® : moZznosti Studentov vyjadrit’ sa konkrétne k trovni vedecko-pedagogickych
pracovnikov- K jednotlivym predmetom na pravidelnych stretnutia s vedenim fakulty (profesionalny a
priatel’'sky pristup naSich akademickych pracovnikov a pravidelny kontakt zastupcov fakulty so Studentmi za
ucelom ziskania spétnej vizby neodmyslite'ne prispieva k podpore eduka¢ného rastu naSich Studentov). Tym
dochadza k zberu ndmetov na zlepSenie kvality a celkového procesu vyucby.

Aj tymto sposobom sa dosahuje snaha Skoly ako celku zvySovat' naroky na svojich akademickych
zamestnancov a samozrejme dynamicky tak zvySovat kvalitu edukacného procesu. Vyuzitim modernych
informaénych technologii sa tak dosahuje vybrany ciel’.

Za ucelom hodnotenia kvality vyucby FP JJ ziskava spétni vidzbu od Studentov pomocou vyuzitia
dotaznikovej formy. Posluchaci denného a externého $tudia tak maji moznost’ vyjadrit svoje nazory na
hodnotenie kvality vyuc¢by povinnych predmetov Studijnych programov dotaznikovou formou. V case
pandemickej situacie boli dotazniky Studentom rozposielané prostrednictvom e-mailu. Zauzivanou technikou
k ziskavaniu informacii ohl'adom hodnotenia predmetov Studijného programu je zber dotaznikovych dat na
poslednej prednaske vyuéujiaceho v ramci semestra , priamo pocas vyucovacieho procesu.

Studijny program prdvo umoziuje $tudentom rozvijat a precizovat’ teériu prava, analyzovat jeho sucasné
principy a tie tvorivo uplatiiovat’ v praxi. Studenti tak dokazu uplatiiovat’ ziskané vedomosti v procese
organizacie a fungovania pravnych disciplin, osobitne v oblasti administrativnych procesov, spdsobov a
technik rozhodovania, spracovania, interpretdcie a vyhodnocovania informacii suvisiacich s pravnymi
disciplinami za pomoci vyuzitia zdkladnych vedeckych metod.

Student FP JJ sa zalastiiuje na vyskumnej, vyvojovej a tvorivej &innosti vysokej $koly. Student ako
aktivny spoluparticipant procesu vyucby je plnohodnotnym ¢lenom akademickej obce. V ramci posobenia
v akademickom senate fakulty ma moznost’ vyjadrovat’ sa k problémovym otdzkam, prezentovat’ SVOje nazory
a nazory Studentskej Casti akademickej obce a vyjadrovat’ sa k predmetnym dokumentov. Okrem pravidelne
realizovanej ,,hodiny otazok a odpovedi* ma Student moznost’ vyuzivat’ konzultaéné hodiny pedagdgov, ktoré
su zverejnené na internetove] stranke fakulty a obracat’ sa na nich so svojimi poziadavkami a otazkami aj
prostrednictvom mailovej komunikacie. Prostrednictvom udrziavania kontaktov s absolventmi a na zaklade
vymeny poznatkov a informacii medzi absolventmi a fakultou navzajom, ziskava fakulta potrebnu spétnu
vézbu a to- informacie o uplatnitel'nosti absolventov.

https://fpjj.vsdanubius.sk/Kvalita/Kvalita-2023-2024

10 b)Vysledky spiitnej viizby Studentov a suvisiace opatrenia na zvySovania
kvality Studijného programu

dostupné v printovej podobe na fakulte, taktiez v zaverecnej sprave o stave kvality FP JJ zverejnenej
na webe fakulty :

odkaz na spétnll vazbu zo strany Studentov- hodnotenie predmetov:
https://fpjj.vsdanubius.sk/Kvalita/Kvalita-2023-2024

! obmedzenia v ¢ase pandemickej situacie



https://fpjj.vsdanubius.sk/Kvalita/Kvalita-2023-2024
https://fpjj.vsdanubius.sk/Kvalita/Kvalita-2023-2024

11. ODKAZY NA DALSIE RELEVAl:ITNE VNUTORNE _PREDPISY
A INFORMACIE TYKAJUCE SA STUDIA ALEBO STUDENTA
STUDIJNEHO PROGRAMU

» vSetky dokumenty su dostupné v printovej podobe na sekretariate fakulty a st podpisané prislusnym
organom

Statat VSD:
https://www.vsdanubius.sk/files/156/sk/statut-vsd-2016.pdf

Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania Vysokej Skoly Danubius:
https://www.vsdanubius.sk/files/389/sk/vnutorny_system_kvality vsd.pdf

Dlhodoby zamer rozvoja VSD na obdobie 2021 do 2030+ https://www.vsdanubius.sk/Dokumenty/DIhodoby-
zamer-rozvoja-VSD-na-obdobie-2021-do-2030+

Interna smernica ¢.4/2024Vytvaranie, Giprava a schvalovanie $tudijnych programov a podavanie ziadosti
Slovenskej akredita¢nej agenture pre vysoké Skolstvo:
https://www.vsdanubius.sk/files/389/sk/vytvaranie_uprava_ -schvalovanie -sp_vsd.pdf

PRIRUCKA VNUTORNEHO SYSTEMU MANAZERSTVA KVALITY VSD Vnutorny predpis upravujici
systém zabezpeGovania kvality podl'a ISO 9001:2015 a Standardov kvality v sulade zakonom ¢. 269/2018 Z.z.
o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania:
https://www.vsdanubius.sk/files/391/sk/prirucka-vnutorneho-systemu-manazerstva-kvality-vsd.pdf

Smernica ¢. 3/2024 Priebezné monitorovanie, periodické hodnotenie a schval’ovanie Studijnych programov a
vyhodnocovanie a revidovanie vnitorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania:
https://www.vsdanubius.sk/files/389/sk/priebezne-_monitorovanie_sp_periodicke hodnotenie_schvalovanie-

sp_vsd.pdf

Smernica rektora Vysokej Skoly Danubius ¢. 5/2024 Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych
miest vysokoskolskych uéitel'ov, vyskumnych pracovnikov a funkénych miest profesorov, docentov,
odbornych asistentov, asistentov a lektorov Vysokej Skoly Danubius:
https://www.vsdanubius.sk/files/153/sk/zasady_vyberoveho_konania_na_vsd.pdf

Smernica rektora ¢. 7/2024 Zasady vyberu vyucujucich jednotlivych predmetov Studijnych programov a
schval'ovania skolitel'ov zavere¢nych prac:
https://www.vsdanubius.sk/files/153/sk/zasady-vyberu-vyucujucich-jednotlivych-predmetov-studijnych-

programov.pdf

Vnutorny predpis ¢. 6/2024 Vieobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov na VSD:
https://www.vsdanubius.sk/files/153/sk/vnutorny-predpis-vsd-Kriteria-na-obsadzovanie-funkcii-profesorov-a-

docentov-vsd.pdf

Statut FP JJ VSD:

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpji/12/sk/statut-fp-jj.pdf

Studijny poriadok VSD:

https://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf
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https://www.vsdanubius.sk/files/153/sk/zasady_vyberoveho_konania_na_vsd.pdf
https://www.vsdanubius.sk/files/153/sk/zasady-vyberu-vyucujucich-jednotlivych-predmetov-studijnych-programov.pdf
https://www.vsdanubius.sk/files/153/sk/zasady-vyberu-vyucujucich-jednotlivych-predmetov-studijnych-programov.pdf
https://www.vsdanubius.sk/files/153/sk/vnutorny-predpis-vsd-kriteria-na-obsadzovanie-funkcii-profesorov-a-docentov-vsd.pdf
https://www.vsdanubius.sk/files/153/sk/vnutorny-predpis-vsd-kriteria-na-obsadzovanie-funkcii-profesorov-a-docentov-vsd.pdf
http://www.vsdanubius.sk/files/155/sk/studijny-poriadok-vsd.pdf

Studijny a skudobny poriadok FP JJ VSD :

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/12/sk/studijny-a-skusobny-poriadok-fpjj-vsd.pdf




Organiza&ny poriadok FP JJ VSD:

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/12/sk/organizacny poriadok fp_jj.pdf

Odporucany studijny plan 2022/23:

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/19/sk/studijny-plan-mgr.pdf

Stipendijny poriadok VSD:

https://www.vsdanubius.sk/files/154/sk/stipendijny-poriadok-vsd.pdf

Stipendijny a motivaény poriadok FP JJ:

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/12/sk/stipendijny-poriadok-fp-jj.pdf

Eticky kodex VSD a etické Standardy v oblasti integrity vedy:

https://www.vsdanubius.sk/files/354/sk/etick-kodex-vsd.pdf

Eticky kodex pedagogickych a odbornych zamestnancov a Studentov:

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/12/sk/eticky-kodex-fp-jj.pdf

zévereCné prace:

https://fpjj.vsdanubius.sk/Studenti/Zaverecne-prace

Rigorézny poriadok FP JJ:

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/32/sk/rigorozny-poriadok 2015.pdf

Smernica ¢.1/2019 o zaverecnych bakalarskych, magisterskych, rigorznych a dizerta¢nych pracach na FP JJ
VS Danubius v Sladkovicove:

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/12/sk/smernica-o-zaverecnych-bakalarskych-magisterskych-rigoroznych-a-
dizertacnych-pracach-na-fp-jj-vsd.pdf

Smernica rektora Vysokej $koly Danubius ¢. 1/2021, Skolné a poplatky spojené so §tadiom na Vysokej $kole
Danubius pre akademicky rok 2021/2022:

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/47/sk/skolne-a-poplatky-2021-2022.pdf



http://www.vsdanubius.sk/files/154/sk/stipendijny-poriadok-vsd.pdf
http://www.vsdanubius.sk/files/354/sk/etick-kodex-vsd.pdf

Podpora studentov a uchadzacov 0 §tadium so $pecifickymi potrebami. Metodické usmernenie:

https://www.vsdanubius.sk/files/157/sk/metod-usmernenie-podpora-studentov-a-uch-o-studium-so-spec-
potrebami-.pdf

Smernica €. 1/2021 o edi¢nej ¢innosti FP JJ:

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/12/sk/smernica-o-edicnej-cinnosti.pdf

Smernica rektora ¢.10/2014 Pracovny poriadok VSD:

https://www.vsdanubius.sk/files/243/sk/smernica_c¢c 10 2014 pracovny-poriadok vsd.pdf

Smernica rektora 5/2017 Pravidla pre priebeh adaptacie novych zamestnancov Vysokej skoly Danubius:

https://www.vsdanubius.sk/files/254/sk/smernica-rektora-vsd-c-5-2017-pravidla-pre-priebeh-adaptacie-n.pdf

Smernica rektora Vysokej Skoly Danubius ¢. 4/2014 Zasady vyberového konania:

https://www.vsdanubius.sk/files/243/sk/2014-smernica-rektora-vss-c4-zasady-vyberoveho-konania-vsd.pdf

Disciplinarny poriadok VSD:

https://www.vsdanubius.sk/files/111/sk/disciplinarny-poriadok-vsd.pdf

Rokovaci poriadok disciplinarnej komisie FP JJ VSD:

https://fpjj.vsdanubius.sk/files/fpjj/12/sk/rokovaci-poriadok-disciplinarnej-komisie-fp-jj.pdf

dekanat fakulty:

https://fpjj.vsdanubius.sk/Sucasti-fakulty/Dekanat

Akademicky senat FP JJ VSD:

https://fpjj.vsdanubius.sk/Sucasti-fakulty/Akademicky-senat

Vedecka rada FP JJ VSD:

https://fpjj.vsdanubius.sk/Sucasti-fakulty/\VVedecka-rada



http://www.vsdanubius.sk/files/157/sk/metod-usmernenie-podpora-studentov-a-uch-o-studium-so-spec-
http://www.vsdanubius.sk/files/243/sk/smernica_c_10_2014_pracovny-poriadok_vsd.pdf
http://www.vsdanubius.sk/files/254/sk/smernica-rektora-vsd-c-5-2017-pravidla-pre-priebeh-adaptacie-n.pdf
http://www.vsdanubius.sk/files/243/sk/2014-smernica-rektora-vss-c4-zasady-vyberoveho-konania-vsd.pdf
http://www.vsdanubius.sk/files/111/sk/disciplinarny-poriadok-vsd.pdf

katedry:

https://fpjj.vsdanubius.sk/Sucasti-fakulty/Katedry

disciplinarna komisia FP JJ VSD:

https://fpjj.vsdanubius.sk/Sucasti-fakulty/Disciplinarna-komisia

informacné listy predmetov:

https://ais2.vsdanubius.sk/ais/start.do

uplatnenie absolventa:

https://fpjj.vsdanubius.sk/Uchadzaci/Uplatnenie-absolventov

vnutorny systém kvality FP JJ:

https://fpjj.vsdanubius.sk/Kvalita

Ais2:

https://ais2.vsdanubius.sk/ais/start.do

KniZnica VSD:

https://www.vsdanubius.sk/Sucasti/Fakulty-a-dalsie-sucasti/KIEVS-Kniznica

publikaéné ¢innost’ FP JJ VSD:

https://www.vsdanubius.sk/\VVeda/Publikacna-cinnost/Fakulta-prava-Janka-Jesenskeho

Statat vedecka a eduka¢na interna grantové agentira VSD:

https://www.vsdanubius.sk/files/144/sk/statut-veiga-vsd.pdf

Vyroéné spravy VSD za jednotlivé roky:

https://www.vsdanubius.sk/Sucasti/Organy-VSD/Spravna-rada-VVSD/Vyrocne-spravy-VSD

Vyroéna sprava o &innosti VSD za rok 2020:

https://www.vsdanubius.sk/files/44/sk/vrocna-sprava-o-cinnosti-vsd-2020.pdf

Registratirny poriadok VSD:



http://www.vsdanubius.sk/Sucasti/Fakulty-a-dalsie-sucasti/KIEVS-Kniznica
http://www.vsdanubius.sk/Veda/Publikacna-cinnost/Fakulta-prava-Janka-Jesenskeho
http://www.vsdanubius.sk/files/144/sk/statut-veiga-vsd.pdf
http://www.vsdanubius.sk/Sucasti/Organy-VSD/Spravna-rada-VSD/Vyrocne-spravy-VSD
http://www.vsdanubius.sk/files/44/sk/vrocna-sprava-o-cinnosti-vsd-2020.pdf

https://www.vsdanubius.sk/files/241/sk/registraturny-poriadok-vsd.pdf

kariérne poradenstvo:

https://fpjj.vsdanubius.sk/Sucasti-fakulty/Karierove-a-poradenske-centrum

Studijné poradenstvo:

https://fpjj.vsdanubius.sk/Studenti/Studijne-poradenstvo

vyberové konania:

https://www.vsdanubius.sk/Dokumenty/VVyberove-konania

informéacie 0 spracuvani osobnych tdajov:

« https://www.vsdanubius.sk/files/313/sk/informacie-o0-spracuvani-osobnych-udajov.pdf



http://www.vsdanubius.sk/files/241/sk/registraturny-poriadok-vsd.pdf
http://www.vsdanubius.sk/Dokumenty/Vyberove-konania
http://www.vsdanubius.sk/files/313/sk/informacie-o-spracuvani-osobnych-udajov.pdf

